ANTRAG

Antragsteller*in: Erik Baldassari, Luca Charamza, Gregor Czepl, Jakob Dirnbéck,
Lisa Ficzko, Lorenzo Friedli, Julian Fritsch, Gabriel Gosch, Ricardo
GrielRer, Philipp Gruber, Maximilian Gruber-Pichlmayer, Naemi
Hafeli, Fabian Haslwanter, Simon Herburger, Christoph Hofer, Elena
Hofer, Alexander Jeitler-Stehr, Silvio Junger, Kathrin Kaindl,
Johanna Kaltenbrunner, Tobias Karl-Ripper, Simon Kern, Bjarne
Kirchmair, Victoria Korbiel, Konstantin Kudra, Fabienne Lackner,
Elija Lambourne, Marcus Lieder, Rosemarie Newil, Louis
Oberhammer, Annika Ordo, Julian Pfurtscheller, Prisca Preiss, Elias
Reis, Susanna RiedIsperger, Felix Rovagnati, André Runggaldier,
Alina Schlenz, Lukas Schobesberger, Arman Shariat, Sarah
Sinkovits, Stephen Slager, Gregor Stadler, Lorenz Unger, Felix
Wimmer, Heidi Wirnsperger, Sophie Wotschke

Tagesordnungspunkt: 16.a. Antrage zu den Rechtsnormen

R1: Tatsachliche Berichtigungen

Antragstext
1 Der Bundeskongress mdége beschlieBen, folgende Anderungen an der Geschaftsordnung
2 vorzunehmen:
3 § 1 Abs. 7 wird wie folgt abgeandert:
4 (7) Davon ausgenommen sind nur Zwischenfragen, tatsdchliche Berichtigungen, GO-
5 Antrdge und Vorschlage fiir Vorschlagslisten.
6 Nach § 18 wird folgender § 19 eingefligt:
7 § 19. Tatsachliche Berichtigungen
8 (1) Fir tatsachliche Berichtigungen miissen sich die Teilnehmer durch Handzeichen
9 beim Prasidenten melden. Tatsdchliche Berichtigungen sind unmittelbar nach dem
10 betreffenden Redebeitrag, noch vor etwaigen Geschaftsordnungsantrédgen, zu
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behandeln.

(2) Eine tatsadchliche Berichtigung muss kurz und prdzise sein. Sie hat mit der
Wiedergabe der zu berichtigenden Behauptung zu beginnen und hat dieser
Behauptung den berichtigten Sachverhalt gegeniiberzustellen.

(3) Eine Erwiderung auf eine tatsdchliche Berichtigung ist nur dem Redner
gestattet, dessen Ausfilihrungen berichtigt wurden. Sie darf ausschlieBlich der
Klarstellung des Sachverhalts dienen.

Der bisherige & 19 wird zu § 20.

Der bisherige § 20 wird zu § 21.

Der bisherige § 21 wird zu § 22.

Der bisherige § 22 wird zu § 23.

Der bisherige § 23 wird zu § 24.

Begrundung

Wir Liberale lieben die Debatte: Unterschiedliche Perspektiven und Argumente sind fiir uns kein Storfaktor,
sondern der Kern guter politischer Entscheidungsfindung. Ebenso legen wir dabei aber groRen Wert auf
Fakten und Evidenz, da auch liberale Politik nicht im luftleeren Raum entstehen kann, sondern sich an den
realen Gegebenheiten messen muss.

In einer Debatte kann es allerdings auch vorkommen, dass Tatsachen — bewusst oder unbewusst — falsch
dargestellt werden. In diesem Fall hat man die Méglichkeit, selbst einen Redebeitrag zu halten, um die
Tatsachen richtigzustellen. Wenn aber bereits mehrere Personen auf der Rednerliste stehen, kann es sein,
dass man erst zu Wort kommt, wenn die falsch dargestellten Informationen schon langst als vermeintliche
Fakten Einzug in die Debatte gefunden haben — und dann ist es oft schon zu spét dafir.

Im Nationalrat und im Bundesrat gibt es fur diesen Fall die Mdglichkeit einer ,tatsachlichen Berichtigung*.
Dabei hat jeder die Mdglichkeit, Behauptungen unmittelbar nach dem betreffenden Redebeitrag
richtigzustellen, und muss nicht darauf warten, selbst als Redner am Wort zu sein. So wird sichergestellt,
dass zwar verschiedene Argumente und Perspektiven diskutiert werden kénnen, diese aber auf einer
gemeinsamen Faktenbasis ausgetauscht werden.

Wir méchten daher die Geschéaftsordnung anpassen, um fir die Debatten beim Bundeskongress ebenfalls
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die Moglichkeit einer ,tatsachlichen Berichtigung® zu schaffen. Die vorgeschlagene Anderung orientiert sich
dabei an der Formulierung der GO des Nationalrats.
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ANTRAG

Antragsteller*in: Erik Baldassari, Luca Charamza, Jakob Dirnbéck, Lisa Ficzko,
Lorenzo Friedli, Julian Fritsch, Gabriel Gosch, Philipp Gruber,
Fabian Haslwanter, Alexander Jeitler-Stehr, Konstantin Kudra,
Fabienne Lackner, Louis Oberhammer, Julian Pfurtscheller, Prisca
Preiss, Sarah Sinkovits, Stephen Slager, Gregor Stadler, Sophie
Wotschke

Tagesordnungspunkt: 16.a. Antrage zu den Rechtsnormen

R2: Offene Stichwahl im Alex-Muller-Verfahren

Antragstext

Der Bundeskongress moge beschlieBen, folgende Anderungen an der Geschiftsordnung
vorzunehmen:

§ 16 Abs. 6 wird wie folgt abgeandert:

(6) Uber die Reihenfolge der Beratung der Antrdge entscheidet der Bundeskongress
zZu Beginn der Beratungen mit Hilfe des Alex-Miller-Verfahrens. Dabei hat jedes
anwesende, stimmberechtigte Mitglied die Méglichkeit maximal finf Antrédge
auszuwdhlen, (ber die es beraten will. Maximal funf Antrdge markiert es auf
einem daflir ausgeteilten Stimmzettel. Der Antrag, der von den meisten
Mitgliedern markiert wurde, wird als Erstes beraten. Der Antrag, der am
zweitmeisten markiert wurde, als zweites, usw. Bei Gleichstand findet eine
offene Stichwahl statt, bei der jedes stimmberechtigte Mitglied einen der
Antrage, die im Alex-Miller-Verfahren im Gleichstand sind, auswdhlen darf. Bei
erneutem Gleichstand wird das Verfahren mit den Antrédgen, die in der Stichwahl
im Gleichstand sind, wiederholt, bis ein Antrag gewinnt. Sollte in einer Runde
kein Antrag abgewdhlt werden, entscheidet das Prasidium, (ber welchen Antrag
zuerst beraten wird. Bei finf oder weniger Antragen legt das Sitzungsprasidium
einen Vorschlag (ber die Reihung der Antrédge vor, der vom Bundeskongress 1in
offener Abstimmung abgestimmt werden muss. Sofern dieser keine einfache Mehrheit
findet, kommt das Alex-Miller-Verfahren zur Anwendung. Es dirfen dabei nicht
alle Antrage markiert werden. Sofern es nur einen Antrag gibt, wird das Alex-
Miuller-Verfahren ausgesetzt.
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Begrindung

Es hat sich gezeigt, dass es keine gute Idee ist, Prozesse in unseren Rechtsnormen nach einzelnen
Mitgliedern zu benennen. Auch wenn zum Zeitpunkt der Benennung nichts dagegenspricht, kann sich auch
spater herausstellen, dass das Verhalten einer Person unseren Grundséatzen in schwerwiegender Weise

widerspricht oder unser Ansehen erheblich beeintrachtigt.
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Antragsteller*in: Erik Baldassari, Luca Charamza, Jakob Dirnbéck, Lisa Ficzko,
Lorenzo Friedli, Julian Fritsch, Gabriel Gosch, Philipp Gruber,
Fabian Haslwanter, Alexander Jeitler-Stehr, Bjarne Kirchmair,
Konstantin Kudra, Fabienne Lackner, Louis Oberhammer, Julian
Pfurtscheller, Prisca Preiss, Sarah Sinkovits, Stephen Slager,
Gregor Stadler, Sophie Wotschke

Tagesordnungspunkt: 16.a. Antrage zu den Rechtsnormen

R3: Liquiditatsreserve

Antragstext

Der Bundeskongress moge beschlieBen, folgende Anderungen an der Finanzordnung
vorzunehmen:

§ 8 Abs. 1 wird wie folgt abgeandert:

(1) Uberschiissige Vereinsmittel, die nicht zur laufenden Erfiillung der
Vereinsaufgaben benétigt werden, dirfen veranlagt werden. Zur Wahrung der
Handlungsféhigkeit des Vereins ist eine Liquiditdtsreserve auf dem laufenden
Vereinskonto oder in Produkten gem. Abs. 3 lit. a vorzuhalten. Die
Liquiditatsreserve betragt 15 % des arithmetischen Mittels der in den beiden
zuletzt gepriften Rechnungsabschliissen jeweils ausgewiesenen jahrlichen
Gesamtausgaben des Vereins, mindestens jedoch EUR 20.000. MaBgeblich sind die im
Zeitpunkt der Beschlussfassung gem. Abs. 2 zuletzt von den Rechnungspriifern
gepriften Rechnungsabschliisse. Die Liquiditdtsreserve darf unterschritten
werden, soweit dies zur Erfillung von Aufgaben erforderlich ist, die unmittelbar
der Verwirklichung des Vereinszwecks gem. § 3 der Statuten dienen. Solange die
Liquiditdtsreserve unterschritten ist, sind neue Veranlagungen gem. Abs. 3 lit.
b unzuldssig.

Begrindung

Beim vergangenen Bundeskongress haben wir statutarisch die Méglichkeit geschaffen, einen Teil unseres
Vereinsvermdgens unter eng abgesteckten Voraussetzungen zum Zwecke der Wertsicherung zu veranlagen.
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Durch die vorgeschlagene Anderung sollen die Regelungen iiber eine notwendige Liquiditatsreserve klarer
werden und dem Verein die Mdéglichkeit geben, laufende Ausgaben zu decken, auch wenn wir vielleicht
einmal eine nicht mehr so hohe Férderung bekommen.
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ANTRAG

Antragsteller*in: Bundesvorstand

Tagesordnungspunkt:  16.b. Leitantrag des Bundesvorstands

LA: Frauenpolitik ist Freiheitspolitik

Antragstext

Frauenpolitik ist fir uns JUNOS kein Nischenthema, sondern eine Frage liberaler
Grundprinzipien: Jeder Mensch soll sein Leben selbstbestimmt gestalten kdnnen —
unabhangig von Geschlecht, Herkunft oder Familienstand. Wo Frauen wegen ihres
Geschlechts weniger verdienen, seltener fihren, im Alter haufiger arm sind oder
Gewalt fiirchten missen, ist diese Freiheit nicht verwirklicht.

Als Liberale wollen wir keine Ergebnisgleichheit verordnen und keine
Lebensentwiirfe normieren. Wir wollen echte Chancengerechtigkeit, Wahlfreiheit
und einen Staat, der Hirden abbaut, statt Rollenbilder zu zementieren. Ob eine
Frau Vollzeit arbeitet, Kinder grofRzieht, ein Unternehmen grindet oder alles
davon — es ist ihre Entscheidung. Sie muss diese Entscheidung aber in Kenntnis
der Folgen und ohne strukturelle Nachteile treffen kénnen.

Viele Nachteile von Frauen entstehen nicht im Job, sondern in der Familie: Die
Care-Arbeit ist ungleich verteilt, und unser System bestraft jene, die sie
tibernehmen — bei Einkommen, Karriere und Pension. Deshalb ist fiir uns klar:
Karenz und Kinderbetreuung dirfen kein Frauenthema mehr sein — und genau das ist
Frauenpolitik. Solange Elternschaft Mittern Karriere und Pension kostet und
Vater kaum betrifft, bleibt Gleichberechtigung ein Versprechen auf dem Papier.

Liberale Frauenpolitik heifSt fir uns: Selbstbestimmung starken, Wahlfreiheit
erméglichen, Bevormundung abbauen — auch dort, wo der Staat konsequent
eingreifen muss, namlich beim Schutz vor Gewalt.

1. Finanzielle Unabhangigkeit

Wer finanziell abhangig ist, ist nicht frei. Die Pensionen von Frauen liegen in
Osterreich um 39,4 % unter jenen der Manner (Gender Pension Gap, nationale
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Berechnung, Basis 2025)[1], und alleinlebende Pensionistinnen sind mit 28 %
doppelt so oft armutsgefahrdet wie alleinlebende Pensionisten (14 %).[2] Diese
Licke entsteht nicht erst im Alter, sondern in der Schule, in Beziehungen und in
den Jahren rund um die Geburt eines Kindes.

Finanzbildung: Wissen ist Selbstbestimmung

Wer Vertrage versteht, Vorsorge aufbaut und Gehalt verhandeln kann, trifft
freiere Entscheidungen. Frauen schneiden beim Finanzwissen laut
Oesterreichischer Nationalbank um 8,4 Prozentpunkte schlechter ab als Manner[3],
bei jungen Menschen ist der Abstand besonders grofs. Einkommen, Bildung, Alter
oder Risikoneigung erklaren weniger als die Halfte davon. Die Schule muss das
Fundament legen; danach bleibt Finanzbildung Eigenverantwortung — der Staat
sorgt dafur, dass die Angebote dafiir niedrigschwellig erreichbar sind.

Wir JUNOS fordern:

e Verpflichtende, praxisnahe Finanzbildung ab der Sekundarstufe I als fixen
Bestandteil des Lehrplans (Budget, Vertrage, Kredite und Biirgschaften,
Pension, Veranlagung), samt Aus- und Weiterbildung der Lehrkrafte.

e Gezielte Angebote fir Madchen und fur Jugendliche aus finanzschwachen oder
bildungsfernen Haushalten, deren Wirkung regelmdBig evaluiert wird.

e Niederschwellige, anbieterneutrale Erstberatung fir Erwachsene — an
Volkshochschulen, in Familienberatungsstellen und digital — samt Pensions-
und Karenzrechner, der die langfristigen Folgen von Erwerbsunterbrechungen
sichtbar macht.

Altersarmut: Ursachen beheben, Vorsorge starken

Frauen sind haufiger von Altersarmut betroffen, weil sie haufiger in Teilzeit
arbeiten, den GroBteil der Care-Arbeit leisten und im Schnitt weniger verdienen.
Das heillt weniger Beitragsjahre und niedrigere Beitragsgrundlagen im
Pensionskonto. Die Kindererziehungszeiten (bis zu 48 Monate mit einer
Beitragsgrundlage von 2.468,01 Euro, Stand 2026) mildern das, gleichen die Liicke
aber nicht aus. Ein Pensionssystem, das allein auf das Umlageverfahren setzt,
kann die Folgen ungleicher Erwerbsbiografien nur begrenzt korrigieren. Die
wirksamste Pensionspolitik fir Frauen ist deshalb eine, die bei den Ursachen
ansetzt: bei Karenz, Kinderbetreuung und Lohn.
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Wir JUNOS fordern:

e Den Ausbau der zweiten und dritten Sdaule: kapitalgedeckte Vorsorge, die
auch Teilzeitkraften, Selbststandigen und Eltern in Karenz offensteht.

e Wiedereinfihrung der Behaltefrist von einem Jahr, in der Form, wie sie
bereits bis 2012 in Kraft war.[4]

e Die Er6ffnung der Splitting-Option auch fir betriebliche und private
Vorsorgeanspriche, die in der Kinderbetreuungsphase erworben werden.

Pensionssplitting und Karenzsplitting

Das freiwillige Pensionssplitting erlaubt Eltern schon heute, bis zu 50 % der
Pensionskontogutschrift des erwerbstatigen Elternteils auf den betreuenden
Elternteil zu Ubertragen, flr die ersten sieben Lebensjahre des Kindes. Genutzt
wird das kaum: 2024 gab es 1.600 Ubertragungen in ganz Osterreich.[5]

Die Debatte in Deutschland zeigt, warum ein Splitting nicht isoliert eingefiihrt
werden darf. Das ifo Institut (Ragnitz/Thum, ifo Schnelldienst 9/2026) hat
berechnet, dass ein verpflichtendes Rentensplitting, das die Witwenrente
ersetzt, Ehepaare lUber den Lebensverlauf in fast allen Modellfallen schlechter
stellt. Ein Splitting, das nur Pensionsanspriiche umverteilt, ohne die ungleiche
Aufteilung der Betreuungszeiten zu andern, behandelt das Symptom. Deshalb
verbinden wir es mit einem Karenzsplitting.

Wir JUNOS fordern:

e Ein verpflichtendes Pensionssplitting fir die Kinderbetreuungsphase: Die
in dieser Zeit erworbenen Pensionskontogutschriften werden automatisch
zwischen den Eltern geteilt. Die Eltern kdénnen gemeinsam davon abweichen,
allerdings erst nach einer verpflichtenden Information lber die
Pensionsfolgen.

e Das Splitting als Erganzung, nicht als Ersatz: Hinterbliebenenleistungen
werden so berechnet, als hatte kein Splitting stattgefunden.

e Die gleichzeitige Einfiihrung des Karenzsplittings (siehe nachster
Abschnitt) als gesamtgesellschaftliche Reform.

Karenzgeld und Anspriiche: partnerschaftlich,
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einkommensabhangig, flexibel

Das Kinderbetreuungsgeld ist in seiner heutigen Form ein Fehlanreiz. Das
einkommensabhangige Modell zahlt 80 % der Letzteinkiinfte, aber hdéchstens 80,12
Euro pro Tag (rund 2.400 Euro monatlich, 2026),[6] daneben bestehen
Pauschalmodelle. Wer mehr verdient, verliert bei Karenz mehr — und in den
meisten Familien ist der Mann der Besserverdiener. Die Konsequenz: 2022
entfielen laut Rechnungshof nur rund 4,1 % der Bezugstage auf Vater, und die
Beteiligung ist seit 2016 gesunken.[7] Die Elternteilzeit wird ganz (iberwiegend
von Mittern genutzt und verfestigt die Teilzeitfalle.

Wir JUNOS fordern:[8]

e Ein einheitliches Modell: 80 % des letzten Gehalts mit Deckel, die
Pauschalmodelle entfallen.

e Verpflichtend teilen, 6 — 6: Von den 12 Monaten Basisanspruch entfallen je
6 Monate auf jeden Elternteil und sind nicht (ibertragbar. Wer sie nicht
nimmt, verliert sie.

e Maximale Flexibilitat: Beide Elternteile diirfen ihre Karenzmonate
innerhalb der ersten vierzehn Monate ab Geburt des Kindes in beliebigen
Bldocken und auch gleichzeitig nehmen.

e Elternteilzeit abschaffen.

o Selbststdndige: Ist ein Elternteil oder sind beide selbststandig, werden
die 6 Monate Anspruch in einen Halbzeitanspruch von 12 Monaten umgewandelt
(Teilzeitkarenz), damit der Betrieb weiterlaufen kann.

e Alleinerziehende und Witwen bzw. Witwer: 12 Monate Anspruch fiir den
verbleibenden Elternteil.

e Transparenz: Bei jedem Antrag sind die langfristigen Folgen fiir Pension
und Einkommen darzustellen.

2. Vereinbarkeit von Karriere und Kindern

Kinder oder Karriere — vor dieser Wahl darf niemand stehen, und schon gar nicht
nur Frauen. Der unbereinigte Gender Pay Gap liegt in Osterreich bei 17,6 %
(2024; EU-Durchschnitt: 11,1 %). 51,1 % der erwerbstatigen Frauen arbeiten in
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Teilzeit, aber nur 13,7 % der Manner. Betreuungspflichten sind fir 40,1 % der
teilzeitbeschaftigten Frauen der Grund dafir, bei den Mannern sind es 7,2 %.[91]
Vereinbarkeit ist damit keine Privatsache, sondern eine Frage von Struktur,
Kultur und fairen Rahmenbedingungen.

Frauen in Fiihrungspositionen

Frauen haben heute im Schnitt h6éhere Bildungsabschliisse als Manner und sind
trotzdem in Fldhrungspositionen deutlich unterreprasentiert.[10] Mit jeder
Karrierestufe verlieren wir Talente (,Leaky Pipeline”). Die Griinde sind
individuell (Verhandlungsverhalten, Selbstbild) und strukturell (Netzwerke,
Prasenzkultur, unbewusste Vorurteile bei Besetzungen). Wer nur an einem der
beiden Hebel dreht, greift zu kurz.

Quoten mégen kurzfristig sichtbare Erfolge liefern, doch sie greifen in die
unternehmerische Freiheit ein, ersetzen keine echte Kulturveranderung und kdénnen
zu Alibi-Besetzungen fihren, die auch jenen Frauen schaden, die es aus eigener
Leistung geschafft haben.

Der Nationalrat hat im Marz 2026 die Aufsichtsratsquote fir bdrsennotierte
Unternehmen von 30 auf 40 % angehoben.[11] Wir JUNOS lehnen verpflichtende
Frauenquoten ab, in Aufsichtsraten ebenso wie in Vorstanden, Geschaftsfihrungen
oder im 6ffentlichen Dienst, und setzen stattdessen auf Chancengerechtigkeit an
der Wurzel: bei Auswahlverfahren, Kinderbetreuung und Rollenbildern.

Statt Frauenquoten einzufihren, um kurzfristige Ergebnisse zu erzielen, sollte
es zum Zielbild fir Unternehmen werden, vermehrt Frauen durch strukturelle
Anderungen zu erméglichen, Verantwortung in Fithrungspositionen und vor allem
Vorstanden zu Ubernehmen.

Wir JUNOS fordern:

e Keine verpflichtenden Frauenquoten fir Aufsichtsrate, Vorstande,
Geschaftsfihrungen oder den 6ffentlichen Dienst.

e Strukturierte, transparente Auswahlverfahren bei Besetzungen und
Beférderungen im 6ffentlichen Dienst, um unbewusste Vorurteile zu
reduzieren.

Care-Arbeit und Kinderbetreuung: Wahlfreiheit braucht
Infrastruktur
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Care-Arbeit — Kinder, Pflege von Angehdérigen, Haushalt — ist zwischen Mannern
und Frauen ungleich verteilt, taucht in keiner Bilanz auf und kommt zur
Erwerbsarbeit noch dazu. Ohne verlassliche Betreuung ist Vollzeit fir viele
Eltern keine Option. 2023/24 besuchten 33 % der unter 3-Jahrigen eine
Bildungseinrichtung (bei den 3- bis 5-Jahrigen knapp 94 %). Nur etwa 59 % der
betreuten Kinder waren in Einrichtungen, die eine Vollzeittatigkeit der Eltern
erméglichen; in Wien sind es 89,7 %, in anderen Bundeslandern deutlich
weniger.[12] Auf dem Land entscheidet der Wohnort also Uber die
Erwerbsméglichkeiten. Bei der Pflege von Angehdérigen ist das Bild ahnlich: Rund
950.000 Menschen in Osterreich pflegen Angehérige, drei von vier davon sind
Frauen, oft im mittleren Lebensalter und parallel zu eigener Erwerbsarbeit.[13]

Wir JUNOS fordern:

e Einen Rechtsanspruch auf einen ganztagigen, ganzjahrigen Betreuungsplatz
ab dem ersten Geburtstag[14] — bundesweit einheitlich, mit den Vollzeit-
tauglichen VIF-Kriterien als Mindeststandard bei den Offnungszeiten.

e (Qualitat vor Quantitat: ausreichend Fachkrafte, gute Betreuungsschlissel
und attraktive Bezahlung im Berufsfeld.

e Leistbarkeit: beitragsfreie oder sozial gestaffelte Betreuung sowie
steuerliche Absetzbarkeit privater Betreuungskosten und haushaltsnaher
Dienstleistungen.

e Klare Zustandigkeiten statt Kompetenzdschungel zwischen Bund, Landern und
Gemeinden, und einen Ausbau nach tatsachlichem Bedarf, besonders im
landlichen Raum.

e Den Ausbau von Pflegeangeboten (mobile Pflege, Tagesbetreuung).

Gender Pay Gap, Gehaltsniveaus und Lohntransparenz

Der Gender Pay Gap hat mehrere Ursachen: Teilzeit und Erwerbsunterbrechungen,
die Wahl von Branchen und Berufen und ein Rest, der sich statistisch nicht
erklaren lasst und auch Diskriminierung enthalten diirfte. Der bereinigte Gap ist
deutlich kleiner als der unbereinigte, aber nicht null.

Eine flache Lohntransparenz mit Gehaltsoffenlegung halten wir nicht fir den
richtigen Hebel. Sie passt nicht zum 6ésterreichischen System der
Kollektivvertrage, in dem Mindestentgelte ohnehin transparent geregelt sind, und
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sie 1ést nicht das Kernproblem: Viele Frauen verhandeln seltener und weniger
fordernd, weil Uber Geld nicht offen gesprochen wird. Statt zusatzlichen
blirokratischen Elementen, die in der Praxis flr Frauen wenig Unterschied machen,
wollen wir die strukturellen Ungleichheiten bekampfen.

Wir JUNOS fordern:

e Keine Umsetzung der Entgelttransparenzrichtlinie, sondern ihre Abschaffung
auf EU-Ebene, um unternehmerischen Realitaten gerecht zu werden und kein
weiteres Bilirokratiemonster einzufihren.

e Verhandlungskompetenz als festen Baustein in Finanzbildung, Berufsschulen
und AMS-Angeboten, um dadurch mittelbar auch eine Enttabuisierung des
Gesprachs uber Geld zu férdern.

3. Frauengesundheit und reproduktive Selbstbestimmung

Eine liberale Gesundheitspolitik fiir Frauen folgt vier Grundsatzen:
Selbstbestimmung starken, Zugang zu Information und Versorgung sichern,
staatliche Eingriffe auf das notwendige MaB beschranken und die Vielfalt von
Lebensentwlrfen ermdglichen, statt sie zu normieren. Wer Uber den eigenen Kdrper
entscheidet, braucht dafiir Wissen, Zugang und Rechtssicherheit — und keinen
Staat, der besser weiB, was gut fir sie ist.

Mutterschutz und Schwangerschaft: Schutz mit Wahlfreiheit

Der Mutterschutz schitzt Gesundheit und ist eine wichtige Errungenschaft.
Pauschale Verbote entmiindigen aber auch: Heute gilt vor der Geburt ein absolutes
Beschaftigungsverbot von acht Wochen[15]; werdende Mitter dirfen nicht arbeiten,
selbst wenn sie es selbst wiinschen. Dazu kommen weitere Verbote bis in Details
wie Mehrarbeit, Uberstunden und Sonn- und Feiertagsarbeit, die im Einzelfall der
Lebensrealitat oft widersprechen. Wer gesund ist und arbeiten will, soll das mit
arztlicher Begleitung tun dirfen. Wer gesundheitliche Probleme hat, hat Anspruch
auf Krankenstand oder ein individuelles Beschaftigungsverbot.

Wir JUNOS fordern:

e Die Modernisierung des Mutterschutzes hin zu mehr Wahlfreiheit: Das
absolute Beschaftigungsverbot rund um die Geburt auf das nach EU-Recht
zwingende Mindestmall zurlickzufihren und ein freiwilliges, arztlich
begleitetes langeres Arbeiten zu erméglichen.
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e Individuelle Anpassung statt pauschaler Schutzfristen: Bei
gesundheitlichen Problemen greifen Krankenstand und arztlich attestierte
individuelle Beschaftigungsverbote.

e Die Abschaffung der starren Zusatzverbote (Uberstunden, Sonn- und
Feiertagsarbeit) und Uberpriifung auf ihre tatsachliche Schutzwirkung.

e Eine bessere Absicherung fir Selbststandige: gleichwertiger,
unburokratischer Zugang zu Mutterschutzleistungen unabhangig vom
Erwerbsstatus.

Schwangerschaftsabbruch: sicher, legal, ohne Hiirden

In Osterreich gilt seit 1975 die Fristenlésung: Ein Abbruch ist in den ersten
drei Schwangerschaftsmonaten auf Verlangen der Frau straffrei, danach nur bei
ernster Gesundheitsgefahr, schwerer Behinderung des Kindes oder wenn die Frau
unter 14 Jahre alt ist. Die Regelung steht aber weiterhin im Strafgesetzbuch,
und die Versorgung ist je nach Bundesland sehr unterschiedlich;
Versorgungsliicken werden regelmaRfig kritisiert. Wir wollen, dass dieses Recht in
der Praxis fur alle gilt.

Wir JUNOS fordern:

e Eine flachendeckende, niederschwellige und leistbare Versorgung in allen
Bundeslandern, auch in 6ffentlichen Spitalern.[16]

e Die rechtliche Absicherung der Fristenlésung ohne zusatzliche Hiirden:
keine verpflichtenden Wartezeiten und keine ideologisch gefarbten
Pflichtberatungen.

e Den Schwangerschaftsabbruch aus dem Strafgesetzbuch zu lésen und im
Gesundheitsrecht zu regeln. Ein Straftatbestand bleibt nur fir Abbriche
nach Ablauf der Frist (ab der 12. Woche) ohne Indikation und fir Abbriche
gegen den Willen der Schwangeren.

e Erweiterte Ausnahmen nach Fristablauf fir Minderjahrige allgemein (nicht
nur unter 14 Jahren) sowie fur Opfer von Sexualstraftaten bei aufrechtem
Verfahren.

e Schutzzonen vor Einrichtungen, die Schwangerschaftsabbriche durchfihren,
mit einer zlgigen, verhdltnismaBigen Umsetzung, die Versammlungsfreiheit
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wahrt, aber Einschichterung vor der Tir verhindert.

e Keine Erfassung von Schwangerschaftsabbriichen mittels Register.

Sexualpadagogik: Wissen schiitzt

Wer seinen Korper kennt, Grenzen benennt und respektiert und Informationen
einordnen kann, ist besser geschitzt — vor ungewollter Schwangerschaft, vor
Ubergriffen, vor Fehlinformation im Netz. Sexualpddagogik ist Gesundheits- und
Gewaltpravention.

Wir JUNOS fordern:

e Verpflichtende, evidenzbasierte Sexualpadagogik in allen Schulen, mit
Fokus auf Gesundheit, Pravention und Selbstbestimmung — insbesondere
Einvernehmen, Nein-Sagen-Kénnen und Respekt vor Grenzen.

e Einheitliche Mindeststandards bei gleichzeitiger padagogischer
Flexibilitat der Schulen; qualitatsgesicherte, zertifizierte externe
Anbieter und gut ausgebildete Lehrkrafte.

e Die Starkung der Informationskompetenz, besonders im Umgang mit Online-
Inhalten wie Pornografie und sozialen Medien.

e Die Einbindung der Eltern durch Information und Dialog, aber ohne
Vetorecht gegen grundlegende Aufklarung.

Selbstbewusstsein schiitzt. Wer gelernt hat, Grenzen zu ziehen und im Ernstfall
Zu reagieren, ist weniger verletzlich. Das ist keine Verlagerung der
Verantwortung auf die Opfer, sondern eine zusatzliche Kompetenz. Wir fordern
daher:

e Regelmaligen Selbstverteidigungs- und Selbstbehauptungsunterricht im
Turnunterricht, in der gesamten Sekundarstufe in jedem Schuljahr, fir alle
Schilerinnen und Schuler.

Reproduktive Entscheidungen

Ob, wann und wie viele Kinder jemand bekommt, ist eine der persdnlichsten
Entscheidungen Uberhaupt. Der Staat soll sie weder lenken noch erschweren,
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sondern sicherstellen, dass sie informiert und ohne finanzielle Angst getroffen
werden kann. Die vorgeschlagene Karenzreform ist deshalb auch Teil reproduktiver
Selbstbestimmung.

Wir JUNOS fordern:

e Eine liberale gesetzliche Regelung des Social Egg Freezing. Der
Verfassungsgerichtshof hat das ausnahmslose Verbot am 6. Oktober 2025
aufgehoben, die Aufhebung wirkt ab 1. April 2027. Wir fordern einen Zugang
ohne Bevormundung sowie eine medizinisch begrindete Altersgrenze fir
Entnahme und Verwendung.

e Mindige Birgerinnen haben das Recht frei Uber ihren Kdérper zu entscheiden.
Das Recht auf kérperliche Selbstbestimmung darf ihnen der Staat nicht
nehmen. Wir sprechen uns fur die Leihmutterschaft aus.[17]

Frauengesundheit: den Gender Data Gap schliefen

Medizin wurde lange am Mann als Norm entwickelt: bei Studien, Dosierungen und
Symptomkatalogen. Die Folgen sind real: Herzinfarkte bei Frauen werden spater
erkannt, Endometriose bleibt oft jahrelang unerkannt, die Wechseljahre sind
unterversorgt. Eine gute Gesundheitsversorgung braucht Daten, die beide
Geschlechter abbilden.

Wir JUNOS fordern[18]:

e Verpflichtende geschlechtersensible Forschung und Datenerhebung in
offentlich geférderten Studien und bei der Erforschung und Zulassung von
Arzneimitteln und Medizinprodukten.

e Frauenspezifische Symptome, Krankheitsverldufe und Therapien in den
Lehrplanen von Medizin- und Pflegeausbildungen, etwa beim Herzinfarkt und
in der Wiederbelebung.

e Eine bessere Versorgung in Gynakologie und reproduktiver Medizin sowie bei
Endometriose und in den Wechseljahren, mit kassenfinanzierten Angeboten
und kiirzeren Wartezeiten.

e Die Starkung der psychischen Gesundheitsversorgung rund um Schwangerschaft
und Geburt, mit niederschwelligen Angeboten und einem Screening im Mutter-
Kind-Pass-System.
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e Die Beriicksichtigung individueller Gesundheitsbediirfnisse: Patientinnen
ernst nehmen, gut informieren und Beschwerden nicht verharmlosen.

e Zyklus- und Menstruationsgesundheit als Teil des Schulunterrichts.

Verhiitung, Periodenprodukte und Alltagskosten

Seit 1. Janner 2026 sind Menstruationsprodukte und Verhitungsmittel von der
Umsatzsteuer befreit. Entscheidend ist, dass die Ersparnis auch bei den
Konsumentinnen ankommt. Wer sich Produkte nicht leisten kann, dem hilft eine
Steuersenkung allein noch nicht.

Wir JUNOS fordern:

e Das Rote-Box-Modell Osterreichweit: kostenlose Menstruationsprodukte in
Schulen und niederschwelliger Zugang zu Verhltungsmitteln Uber die
Schularztinnen und Schularzte.

e lLeistbare und niederschwellige Verhitung fir Minderjahrige mittels einer
unblrokratischen Kostenlbernahme durch die Krankenkasse fir alle
zugelassenen Verhiitungsmittel in Hohe der durchschnittlichen Jahreskosten
der Pille.[19]

e Eine konsequente Kontrolle durch die Bundeswettbewerbsbehdérde, ob die
Steuerbefreiung bei den Konsumentinnen ankommt.

e Gleiche Bedingungen bei dffentlichen Toiletten: Gebuhrenpflichtige WCs
treffen Frauen starker, weil Pissoirs meist gratis sind. Wir fordern eine
geschlechtergerechte Gebihrenregelung.

4. Gewaltschutz und Sicherheit

Freiheit setzt Sicherheit voraus. Wer Angst haben muss, im eigenen Zuhause, auf
dem Heimweg oder in der Beziehung Gewalt zu erleben, ist nicht frei. 2025
sprachen die Behérden in Osterreich 14.101 Betretungs- und Anndherungsverbote
aus (2024: 14.583), ein leichter Rickgang auf weiterhin hohem Niveau.[20]
Femizide bleiben eine traurige Realitat: Die Zahlen unterscheiden sich je nach
Quelle, weil es keine einheitliche rechtliche Definition gibt. Das
Innenministerium zahlte fir 2025 bis Mitte November 15 Falle, profil kam bis
Mitte Dezember auf 16 getétete Frauen[21], und die Autonomen Osterreichischen
Frauenhduser (AOF) z&dhlten fiir 2026 bis Anfang September bereits 18 mutmaRliche
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Femizide.[22] Hier ist der Staat gefordert, konsequent zu schiitzen — so weit,
wie es der Rechtsstaat zulasst, und dort, wo es ndtig ist, entschlossen.

Sexualstrafrecht modernisieren

Gewalt an Frauen ist kein ,Beziehungsstreit” und kein ,Familiendrama”. Wenn ein
Mann eine Frau totet, weil sie sich trennen will oder weil sie eine Frau ist,
braucht es dafiir eine klare Definition, eine verlassliche Statistik und eine
angemessene strafrechtliche Antwort. Im Sexualstrafrecht muss das Prinzip
gelten: Nur Ja heifft Ja.

Wir JUNOS fordern:

Das Zustimmungsprinzip im Sexualstrafrecht (,Nur Ja heiBt Ja“) rasch
umzusetzen.

e Eine Uberprifung der Strafdrohungen im Sexualstrafrecht, damit sie der
Schwere der Taten gerecht werden — wie beispielsweise der Einschrankung
der Diversion bei Sexualdelikten.[23

e Die Strafbarkeit des Besitzes von Vergewaltigungsvideos und anderen
Darstellungen sexualisierter Gewalt.

e Die konsequente Verfolgung von Zwangsheirat samt Schutz- und
Beratungsangeboten fir Betroffene und Sensibilisierung in Schulen und
Jugendarbeit.

Selbstbhestimmung statt religidosem Zwang

Die Religionsfreiheit stellt sicher, dass alle selbst bestimmen kdénnen, ob und
welcher Religion sie angehéren wollen. Leider gibt es dabei auch Gruppen, die
unser liberales Weltbild ablehnen und besonders reaktionare Positionen
verbreiten. Wo Religion genutzt wird, um Frauen und Madchen zu kontrollieren
oder zu verletzen, hdért unsere Toleranz auf.

In konservativ-islamischen Milieus und vor allem im politischen Islam ist genau
das Realitat: Kopftuch, Burka und Nigab sind dort kein Ausdruck freier
Entscheidung, sondern ein Instrument zur sozialen Kontrolle. Wer als erwachsene
Frau aus eigener Uberzeugung ein Kopftuch tragt, kann das tun; Verschleierung,
die Frauen und Madchen aufgezwungen wird, lehnen wir allerdings entschieden ab.
Bei Kindern kann von einer freien Entscheidung ohnehin keine Rede sein, daher
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unterstitzen wir das Kopftuchverbot fiir unmindige Minderjahrige an Schulen
ausdricklich.

Die brutalste Form patriarchaler Kontrolle ist die weibliche
Genitalverstimmelung, die in manchen Communities bis heute auch religids
gerechtfertigt wird. Obwohl sie in Osterreich strafbar ist, bleibt sie viel zu
oft unentdeckt und ungestraft.

Wir JUNOS fordern:

e Die Beibehaltung und Absicherung des Kopftuchverbots fir unmindige
Minderjahrige an Schulen.

e Die konsequente Anwendung bestehender Straftatbestande gegen
selbsternannte ,Sittenwachter” und islamistische Influencer, die Madchen
und Frauen online und im 6ffentlichen Raum einschiichtern, sowie
niederschwellige Anlaufstellen fir Betroffene, besonders an Schulen.

e Die verpflichtende Schulung von (Schul-)Arzt:innen und Hebammen im
Erkennen von Genitalverstummelung und im Umgang mit gefahrdeten Madchen.

Schutz im Ernstfall: Polizei, Gefahrder und Waffen

Hausliche Gewalt trifft (berwiegend Frauen und Madchen: Rund 80 % der in den
Gewaltschutzzentren betreuten Personen sind weiblich. 2024 stieg die Zahl der
Betreuungen auf 25.114 (+1,25 % gegenilber dem Vorjahr), wahrend die Zahl der
ausgesprochenen Betretungs- und Anndherungsverbote um 2,85 % auf 14.600
zurickging[24] — ein Hinweis darauf, dass Betroffene zwar haufiger Hilfe suchen,
der Schritt zu einem polizeilichen Schutz vor der akuten Gefahr aber nicht immer
gelingt. Um sie wirksam zu schitzen, muss der Staat im Ernstfall schnell,
koordiniert und mit den richtigen Mitteln handeln. Bei Waffen gilt schon heute:
Mit einem Betretungs- und Annaherungsverbot nach § 38a SPG gilt automatisch ein
vorlaufiges Waffenverbot fiir vier Wochen, und Waffen kdénnen abgenommen werden (§
13 waffG).

Die letzten Verscharfungen im Waffenrecht haben zudem Waffenverbote im sozialen
Nahraum und eine Vorprifung im Ermittlungsverfahren vorgesehen. Die Licke liegt
dort, wo es zu einer Anzeige kommt, aber (noch) kein Betretungsverbot
ausgesprochen wird, und beim Zeitraum nach den vier Wochen.

Wir JUNOS fordern:
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e Die Verankerung von Gewaltschutz und Sensibilisierung in der
Polizeiausbildung sowie verpflichtende Fortbildungen.

e Eine verbindliche Verknipfung von Polizei und Opferschutz beziehungsweise
psychosozialen Diensten: Bei Verdacht auf hausliche Gewalt und bei
Gewaltdelikten wird der Opferschutz eingebunden, und die
sicherheitspolizeilichen Fallkonferenzen werden ausgebaut.

e Bei Anzeige wegen Gewalt in der Familie eine automatische Uberpriifung, ob
Waffen im Haushalt vorhanden sind, sowie eine vorlaufige Sicherstellung
auch ohne Betretungsverbot bei konkreter Gefahrdung, und eine zugige
Entscheidung Uber ein dauerhaftes Waffenverbot nach Ablauf der vier
Wochen.

e Die elektronische Aufenthaltsiberwachung (FuBfessel) fir Hochrisiko-
Gefahrder auf richterliche Anordnung, befristet, verhaltnismafig und mit
Rechtsschutz.

e Flachendeckende Gewaltambulanzen mit kostenloser, vertraulicher
Beweissicherung in allen Bundesldndern — bisher gibt es sie nur in Graz
und Wien sowie mobile Teams.

Durch Annahme dieses Antrags wird der Beschluss ,Islam in Osterreich: Freiheit
statt Fanatismus“ des XXX. Bundeskongresses in Wien wie folgt gedndert: Nach dem
Satz ,Jeder Mensch hat das Recht auf Selbstbestimmung — Frauen, die aus eigener
religidoser Uberzeugung sich fiir eine Kopfbedeckung entscheiden, respektieren
wir, jedoch lehnen wir aufgezwungene Verschleierung entschieden ab.“ wird
folgende Formulierung erganzt: ,Bei Kindern kann hier von einer freien
Entscheidung keine Rede sein, daher unterstiitzen wir das Kopftuchverbot fiir
unmiindige Minderjdhrige an Schulen ausdriicklich.”

Durch Annahme dieses Antrags wird der Beschluss , Prdvention ungewollter
Schwangerschaften bei Jugendlichen” des XIII. Bundeskongresses in Wien wie folgt
gedndert: Die Sétze ,Um in Zukunft gezielte préaventiv-aufkldrende MaBnahmen
setzen zu kénnen, fordern wir das Fiihren von Statistiken in Bezug auf
Schwangerschaften sowie daraus folgende Geburten oder Schwangerschaftsabbriiche.
Insbesondere soll hierbei auch die Gruppe der 14-16-Jahrigen erfasst werden und
vermehrt auf sexuell Unmiindige eingegangen werden.” werden gestrichen.
Stattdessen wird folgende Formulierung aufgenommen: ,Keine Erfassung von
Schwangerschaftsabbrichen mittels Register.“ Der Satz ,Des Weiteren sollen auf
Grund der psychologischen Belastung zwischen dem verpflichtenden
Beratungsgesprédch und dem Eingriff mindestens 72 Stunden vergehen.

a“"

wird
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gestrichen.

Durch Annahme dieses Antrags wird der Beschluss ,Freiheit durch
Gleichberechtigung” des XVIII. Bundeskongresses in St. Pélten wie folgt
gedndert: Die Formulierung: ,Es wird allerdings die Méglichkeit geschaffen, bei
medizinischer Unbedenklichkeit flr Mutter und Kinder (drztlich attestiert) auch
wahrend der 8 Wochen Mutterschutz vor der Geburt im Arbeitsleben zu verbleiben.
Das Beschaftigungsverbot 8 Wochen nach der Geburt wird in einen Anspruch
umgewandelt. So sollen individualisierte Abmachungen gestdrkt werden, die der
Individualitat und Vielfalt von Schwangerschaften und Arbeitsalltagen
entsprechen.” wird ersetzt durch ,Die Modernisierung des Mutterschutzes hin zu
mehr Wahlfreiheit: Das absolute Beschaftigungsverbot rund um die Geburt auf das
nach EU-Recht zwingende MindestmaB zuriickzufiihren und ein freiwilliges, arztlich
begleitetes langeres Arbeiten zu erméglichen.”

[11https://www.sozialministerium.gv.at/Services/Aktuelles/archiv-2026/equal-
pension-day-2026.html

[2]1https://www.statistik.at/statistiken/bevoelkerung-und-soziales/gender-
statistiken/armuts-oder-ausgrenzungsgefaehrdung

[31https://www.oenb.at/Presse/oenb-blog/2026/2026-03-05-hartnaeckiger-gender-
gap-bei-finanzwissen-in-oesterreich.html

[4] Beschluss “Mut zur Freiheit”, XXVIII. Bundeskongress in Linz.

[5]1https://www.sozialministerium.gv.at/Services/Aktuelles/Archiv-
2025/pensionssplitting.html

161
https://www.bundeskanzleramt.gv.at/agenda/familie/kinderbetreuungsgeld/basisi-
nformationen-kinderbetreuungsgeld/einkommensabhaengiges-
kinderbetreuungsgeld.html

171
https://www. rechnungshof.gv.at/rh/home/news/Meldungen 2024/Kinderbetreuung Ru-
eckschritte bei der Vaeterbeteiligung .html

[8] Beschluss “Freiheit durch Gleichberechtigung”, XVIII. Bundeskongress in St.
Polten.
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191
https://www.statistik.at/fileadmin/announcement/2026/03/20260303Genderstatist-

1k2026.pdf

[10]https://www.statistik.at/statistiken/bevoelkerung-und-soziales/gender-
statistiken/bildung

[11]https://www.parlament.gv.at/aktuelles/pk/jahr 2026/pk0244

12]
https://www.statistik.at/fileadmin/announcement/2024/08/20240827KTHMonitorbe-
richt2023 24.pdf

[13]https://www.hilfswerk.at/oesterreich/artikel-detail/news/equal-care-day-
2025-wenn-frauen-hausarbeit-kinderbetreuung-und-pflege-verweigern-steht-das-
land-still/

141 Beschluss "Freiheit durch Gleichberechtigung”, XVIII. Bundeskongress in St.
Pélten.

[15]https://www.ocesterreich.gv.at/de/themen/arbeit beruf und pension/Karenz-und-

Mutterschutz/3/Seite.0803405

16] Beschluss "Pravention ungewollter Schwangerschaften bei Jugendlichen”,
XIII. Bundeskongress in Wien.

17] Beschluss "Legalisierung der Leihmutterschaft”, XXIII. Bundeskongress in
Rankweil.

18] wie teilweise auch im Beschluss “Das Rezept heiBt Freiheit”, XXXII.
Bundeskongress in Perchtoldsdorf.

19] Beschluss "Pravention ungewollter Schwangerschaften bei Jugendlichen”,
XIII. Bundeskongress in Wien.

20]
https://www.ots.at/presseaussendung/0TS 20260501 0TS0013/gewaltschutzbericht-
-2025-1eichter-rueckgang-bei-annaeherungs-und-betretungsverboten

[21]https://www.profil.at/oesterreich/femizide-oesterreich-2025-16-frauen-
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https://www.hilfswerk.at/oesterreich/artikel-detail/news/equal-care-day-2025-wenn-frauen-hausarbeit-kinderbetreuung-und-pflege-verweigern-steht-das-land-still/
https://www.oesterreich.gv.at/de/themen/arbeit_beruf_und_pension/Karenz-und-Mutterschutz/3/Seite.0803405
https://www.oesterreich.gv.at/de/themen/arbeit_beruf_und_pension/Karenz-und-Mutterschutz/3/Seite.0803405
https://www.ots.at/presseaussendung/OTS_20260501_OTS0013/gewaltschutzbericht-2025-leichter-rueckgang-bei-annaeherungs-und-betretungsverboten
https://www.ots.at/presseaussendung/OTS_20260501_OTS0013/gewaltschutzbericht-2025-leichter-rueckgang-bei-annaeherungs-und-betretungsverboten
https://www.profil.at/oesterreich/femizide-oesterreich-2025-16-frauen-stefanie-jennifer-tot/403111583

486

487

488
489

490
491

stefanie-jennifer-tot/403111583

[22]https://www.ao0ef.at/index.php/zahlen-und-daten/femizide-in-oesterreich

[23]1https://www.gewaltschutzzentrum.at/wp-

content/uploads/2026/01/Reformvorschlaege-2026.pdf

[24]1https://www.nachrichten.at/panorama/chronik/mehr-betreuungen-in-

gewaltschutzzentren-aber-weniger-wegweisungen;art58,4021202
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ANTRAG

Antragsteller*in: Christoph Perner, Marvin Feigl, Philipp Gruber, Johannes Hubeny,
David Schmid

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

Al: Respekt statt Gleichgultigkeit: Mehr Burgerbewusstsein fur
ehrenamtliche Einsatzkrafte

Antragstext
Begriindung:

In Osterreich ist es gelebte Tradition, sich ehrenamtlich zu engagieren. Laut
dem vierten Freiwilligenbericht des BMSGPK erhob die Statistik Austria im Jahr
2022, dass knapp die Halfte (49,4%) der Bevdlkerung ab 15 Jahren in Osterreich
Freiwilligentatigkeit leistet, d.s. rund 3,73 Mio. Personen. (Freiwilliges
Engagement in Osterreich 2022, 2023)

Das Ehrenamt pragt die Kulturlandschaft und somit auch unser tagliches Leben. Im
Bereich der formellen freiwilligen Tatigkeit bei Einsatzorganisationen wie
Freiwillige Feuerwehr, Rettungsdienste und Bergrettung genieRen diese auch ein
hohes Vertrauen der Zivilbevdlkerung, was sich auch in der hohen Akzeptanz
dieser Organisationen widerspiegelt.

Ehrenamtliche verflgen lber grofle Zivilcourage, Flexibilitat, Zusammenhalt und
Hilfsbereitschaft und meistern in einem immer groBer werdenden AusmaR
(Osterreichischer Bundesfeuerwehrverband, 2015) freiwillig iibernommene Pflichten
neben Ausbildung, Beruf und Familie.

Die hohe Sozialkompetenz und das Miteinander, welches seit Generationen in den
Freiwilligenorganisationen gelebt werden, bringt Menschen unterschiedlichster
Herkunft und aus verschiedensten Gesellschaftsschichten zusammen. Geselligkeit
und Zusammenhalt werden im formellen als auch im informellen Bereich
hochgehalten. Dies wird beispielsweise bei Ausfliigen und sportlichen Aktivitaten
gelebt. Vor allem bei den Einsatz- und Hilfsorganisationen ist dies von groRer
wesentlich, um eine reibungslose zwischenmenschliche Zusammenarbeit bei den
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Einsatzen zu gewdhrleisten.

Viele Bereiche unseres taglichen Umfeldes sind ohne ehrenamtliches Engagement
kaum oder gar nicht finanzierbar. Die Kosten einer vollkommenen Verberuflichung
ehrenamtlicher Tatigkeiten, allen voran in den Einsatzorganisationen, wiirde den
O0sterreichischen Staatshaushalt vor immense finanzielle Herausforderungen
stellen und gleichzeitig wiirde viel Qualitat und Menschennahe ohne
ehrenamtliches Engagement verloren gehen.

Ohne Ehrenamt gabe keine schnelle Freiwillige Feuerwehr und auch keinen
flachendeckenden Rettungsdienst in gewohnter Qualitat.

Katastrophen und deren Aufarbeitung wirden sich um Wochen und Monate verlangern
bzw. immense Mehrkosten im Bundeshaushalt verursachen.

Menschen, die sich ehrenamtlich bei Einsatzorganisationen engagieren, sehen sich
immer mehr mit Gewalt konfrontiert. Sei es in Form von Beschimpfungen oder gar
durch Korperverletzungen. Hier auch konkrete Zahlen zur Gewalt aus einer Studie
(im Jahr 2012 verdffentlichte Studie aus Deutschland - NRW - zur Gewalt gegen
Rettungskrafte):

Jedes Jahr erleben 98% der Studienteilnehmer innen verbale Gewalt.

e Fast 6 von 10 Teilnehmer _innen hatten zum Zeitpunkt der Studie auch im
Jahr davor physische Ubergriffe erlebt.

e Freiwillige im Rettungswesen sehen Mangel bei der Schulung zum Umgang mit
Gewalt in ihrer Ausbildung. Regelmalige FortbildungsmaRnahmen werden von
den Teilnehmern der Studie gefordert. Diese kdnnten auch durch einen
sicheren rechtlichen Rahmen, der die besondere Schutzwiirdigkeit von
ehrenamtlich Engagierten unterstreicht, ein sinnvolles Mittel gegen die
Gewalt sein. Fur naheres siehe: https://www.unfallkasse-
nrw.de/fileadmin/server/download/PDF _2012/Gewalt gegen Rettungskraefte.pdf

Ein groBes Problem stellen mittlerweile aber auch Schaulustige dar, welche die
Einsatzkrafte am Ort des Geschehens aus verschiedensten Motiven behindern und so
das Gefahrenpotenzial fir Einsatzkrafte erhdhen. Uniform und Helferbonus sind
keine Garantie mehr, nicht selbst Opfer von Gewalt zu werden.

In der Bundespolitik wird in Reden gerne das Engagement im Ehrenamt gelobt, es
bleibt jedoch meist ein Lippenbekenntnis. Konkrete Forderungen der
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Einsatzorganisationen werden dagegen selten gehdrt oder gar umgesetzt. Gerade
Einsatzorganisationen missen stets schnell auf neue Umstande wie den Klimawandel
oder demografische Entwicklungen reagieren.

Langerfristige Planungen, auf zehn oder zwanzig Jahre, sind dagegen schwer
méglich, da sich Katastrophen (wie zum Beispiel Hochwasser, Starkregen,
Trockenheit, Schneechaos) mehrmals im Jahr wetterbedingt ereignen. Und nicht
zuletzt sorgte auch die SARS-Covid-19-Pandemie fiir erhebliche Belastungen fir
die Einsatzorganisationen, vor allem bei der Bindung von Ehrenamtlichen. (Siehe:
https://www.parlament.gv.at/fachinfos/rlw/Herausforderungen-bei-der-Foerderung-
ehrenamtlicher-Taetigkeiten)

Technik sowie Gerate, welche man heute beschafft, kénnen in wenigen Jahren
veraltet sein. Hier bedarf es einer Férderpolitik, welche zeitnah auf die
Anforderungen des Einsatzalltags reagiert, womit es dann ermdglicht wird, sich
effizient fir kinftige Herausforderungen zu risten.

Beschluss:

Der Bundeskongress der JUNOS - Junge liberale NEOS mége daher beschlielen:

Wir setzen uns fiir einen besseren Schutz, eine hdhere Anerkennung, eine
zielgerichtetere Forderung und langfristige MaBnahmen fiur den Erhalt der
ehrenamtlich fundierten Einsatzorganisationen ein. Dies soll passieren durch:

e RegelmiRige Studien zur Gewalt gegen Einsatzkrafte auch in Osterreich (fiir
Vergleichbarkeit & Evaluation von MaBnahmen). Einerseits legislativ zum
besonderen Schutz der Schlagkraft von Einsatzorganisationen (s. unten) und
weitreichende Fortbildungsangebote fir Ehrenamtliche in
Einsatzorganisationen fiir Deeskalation und Konfliktmanagement.

e Erweiterung des Strafgesetzbuches um eine Zusatzziffer & 126. StGB
(Schwere Sachbeschadigung) bei Beschadigung, Vandalismus oder
Brandstiftung an der Infrastruktur.

Neu: “ (3) Wer mutwillig durch die Tat an der Sache, dessen Folge die
unwiederbringliche Inbetriebnahme von einzelnen Einrichtungen und Geratschaften,
die dem Zweck der Gefahrenabwehr oder Erhaltung menschlichen Lebens dienen,
herbeifliihrt, ist mit einer Freiheitsstrafe mindestens sechs Monaten bis zu finf
Jahren zu bestrafen.”
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e Pensionsreform mit Anrechnung auf ehrenamtliche Arbeit. Ahnlich dem
Vorbild aus Deutschland (Ehrenamt: Ihr Einsatz kann sich lohnen, 2026)
soll sich auch in Osterreich ehrenamtliches Engagement in der Pension
bemerkbar machen. Denn wie oben dargestellt, sind es meist jlingere
Blirger:innen, die sich einbringen und so im spateren Leben auch davon
selbst profitieren.

e Entwicklung einer gemeinsamen Info-Kampagne des Innenministeriums mit dem
Bundesverband Rettungsdienst, Bergrettungsdienst, Zivilschutzverband
Osterreich, Polizei und den Medien des ORF nach dem Vorbild aus
Deutschland. Ziel der Kampagne ist es, Interessierte zu motivieren und
Gewalt gegen Einsatzkrafte zu sensibilisieren. Siehe
beispielsweise:https://www.mehr-respekt.de/ Die Férderung des Ehrenamts
darf und kann nicht allein die Aufgabe der Freiwilligenorganisationen
selbst sein. Die ehrenamtlichen Einsatzorganisationen handeln im
Allgemeininteresse und daher ist die Fdrderung des Ehrenamts -
insbesondere die Motivierung und die Werbung fiir ehrenamtliches Engagement
- eine (teil-) staatliche Aufgabe.

e Ausbau/Starkung der Stellen zur Stressbewaltigung und traumatischen
Erlebnissen nach Einsatzen. Dem jetzt GroRteils ehrenamtlich gestitzten
System soll zur Verkiirzung von Wartezeiten und besserer Bedarfsdeckung mit
Méglichkeiten von staatlicher Seite geholfen werden.

e Bekamfpung der Nachwuchssorgen. Um bei der Mitgliedergewinnung zu
unterstitzen, soll zum einen ein Besuch einer Organisation des Feuerwehr-
und Rettungswesens sowie Katastrophenschutzes in den Unterrichtsplanen der
Lander verankert werden, weiters treten wir fir die Etablierung regionaler
Strukturen (z. B. Ferienprogramme von Gemeinden ein), welche die Arbeit
von freiwilligen Blaulichtorganisationen fir Kinder & Jugendliche
veranschaulichen und erlebbar machen.

e Verglinstigungen fir Ehrenamtliche bei Nachweis der Tatigkeit durch
Dienstausweise 0. a. (z.B. vergiinstigte Eintritte in Kommunalbetrieben wie
Freibader, ErmaRigung Klimaticket, Museen und Kulturstatten)

Steyr, am 03.07.2026

Quellen und Links sofern nicht im FlieRtext vorhanden:

https://www.sozialministerium.qv.at/Themen/Soziales/Soziale-Themen/Freiwilliges-

Engagement.html, abgerufen am 21.06.2025
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https://www.bundesfeuerwehrverband.at/2015/08/13/global-2000-wird-feuerwehr-zur-

klimawehr/, abgerufen am 21.06.2025

https://www.bmi.bund.de/DE/themen/demokratie-gesellschaft/mehr-respekt/mehr-
respekt-node.html abgerufen am 21.06.2025

https://www.deutsche-
rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/national/ehrenamt ihr

einsatz kann sich lohnen.html, abgerufen am 21.06.2025
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ANTRAG

Antragsteller*in: Julian Fritsch, Susanna RiedIsperger

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrége

A2: Vom Schneiderlein und den siebenundzwanzig Zollstuben

Antragstext

Es war einmal ein Schneiderlein in einem kleinen Orte mitten in Europa. Es nahte
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feine Hemden, warme Mantel und ehrbare Gewander, wie sie weit und breit niemand
besser zu fertigen wusste. Das Schneiderlein arbeitete fleiRig von friih bis
spat, und seine Kundschaft war zufrieden und pries seine Kunst.

Anfangs kamen die Leute nur aus den Nachbarddrfern. Doch bald sprach sich die
gute Arbeit herum. Menschen aus fernen Stadten sandten Briefe und baten das
Schneiderlein, ihnen seine Waren zu schicken. Da freute sich das Schneiderlein
und sprach:

»Ist Europa nicht ein gemeinsamer Markt? So will ich meine Waren auch jenseits
der Berge und Flisse verkaufen.”

Also packte es seine Gewander sorgsam in Schachteln, verschniirte sie mit Band
und sandte sie hinaus in die Welt.

Doch als das erste Paket die Grenze zum Nachbarreiche liberschreiten sollte,
traten ihm die Blurokraten entgegen.

Der erste hob den Finger und sprach: ,Du musst einen Bevollmachtigten benennen!“

Der zweite entrollte eine lange Liste und sprach: ,Du musst deine Verpackung
lizenzieren!”

Der dritte schittelte einen schweren Beutel und sprach: ,Du musst Gebihren
entrichten und Register fiihren!”

Und der vierte trat hervor mit Siegel und Pergament und sprach: ,0Ohne
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beglaubigte Vollmacht bleibt dir die Grenze verschlossen.”

Illustration zum Antrag

Da erschrak das Schneiderlein. Denn obwohl es nur wenige Pakete im Jahr
verschickte, sollte es hunderte Goldstiicke bezahlen, ehe auch nur ein einziges
Hemd seinen Kaufer erreichte.

Und wohin das Schneiderlein seine Waren auch sandte, lUberall erwarteten sie neue
Vorschriften und neue Pflichten.

Hier verlangte man besondere Zeichen auf den Schachteln, dort eigene Register
und Listen. An manchem Orte mussten neue Meldungen abgegeben, an anderem neue
Formulare ausgefiillt werden.

Uberall wachten andere Schreiber iiber andere Regeln, und ein jeder fiihrte sein
eigenes Siegel und seine eigene Ordnung. Und jeder Schreiber sprach: ,So sind
halt unsere Regeln.”

So verbrachte das Schneiderlein bald mehr Zeit mit Pergamenten und Amtsstuben
als mit Nadel, Faden und Stoff.

Da setzte sich das Schneiderlein nieder und weinte bitterlich.

Denn grolRe Handelshduser mit tausend Wagen und Millionen Paketen schickten ihre
Rechtskundigen voraus und konnten die Kosten auf unzahlige Sendungen verteilen.
Das kleine Schneiderlein aber musste an jedem Schlagbaum erneut bezahlen.

So geschah es, dass nicht Fleill, Erfindergeist oder gute Arbeit (ber Erfolg
entschieden, sondern wer sich die meisten Schreiber und Rechtskundigen leisten
konnte.

Und wahrenddessen kamen grofRe Schiffe aus fernen Landern Uber das Meer. Ihre
Handler Uberschwemmten die Markte Europas mit billiger Ware, oft ohne, dass
jemand ihre Pakete genau prufte.

Da sprach das Schneiderlein: ,Man versprach uns einst einen europaischen
Binnenmarkt, der Grenzen abbaut. Doch nun stehen siebenundzwanzig Zollstuben im
Wege, jede mit eigenen Regeln, eigenen Abgaben und eigenen Formularen.”

Seite 2/ 3


https://cms.junos.at/assets/7e327897-c9e5-44ca-8ae8-951ec91b02b1

49
50

51

52
53

54
55
56
57

58
59

60
61
62
63

64
65
66

67
68

69
70

71
72

73

74

Und die Kunde ging durchs Land, dass gar neue Paketsteuern geplant seien, sodass
selbst der letzte ehrbare Handler den Versand scheuen misse.

Da versammelten sich die Jungen liberalen NEOS und sprachen:

Europa soll wieder ein Raum der Freiheit, des Handels und des einfachen
Austauschs werden.

Darum dirfen Vorschriften lber Verpackungen und Versand nur dort bestehen, wo
sie den Handel vereinfachen und den Menschen dienen. Wo sie aber nur neue
Formulare, Register und Lasten hervorbringen, sollen sie ersatzlos aufgehoben
werden.

Darum sollen nationale Sonderregeln und widerspriichliche Kennzeichnungspflichten
fallen, damit der Binnenmarkt seinem Namen wieder gerecht wird.

Darum braucht es eine De-minimis-Regelung fir kleine Handler und
Gelegenheitsversender, damit wenige Pakete nicht zu unverhaltnismaliger
Blirokratie fihren und denselben Pflichten unterliegen wie Unternehmen mit
hunderttausenden Sendungen im Jahr.

Darum muss geltendes Recht auch gegeniber jenen durchgesetzt werden, die ihre
Waren aus fernen Landern nach Europa senden, statt den heimischen kleinen
Handlern immer neue Lasten aufzubilrden.

Und darum darf ehrbarer Handel nicht durch neue Paketsteuern und Versandabgaben
weiter erschwert werden.

Denn nicht die GroRe eines Unternehmens soll lber dessen Chancen entscheiden,
sondern die Qualitat seiner Ideen und Produkte sowie seine Leistungsfahigkeit.

Und wenn Europa seine vielen Schlagbaume niederreifft, dann kann vielleicht auch
das kleine Schneiderlein wieder mutig seine Waren in alle Lander senden.

Und wenn die Last der Vorschriften nicht schwerer geworden ist als seine Waren,
dann handelt es noch heute.
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Antragsteller*in: Julian Fritsch

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrége

A3: Wohlstand willkommen heif3en

Antragstext

Der 6ffentliche Diskurs iiber Zuwanderung nach Osterreich war in den vergangenen
Jahren stark von irregularer Migration und den damit verbundenen
Herausforderungen gepragt. Dabei gerat zunehmend aus dem Blick, dass Zuwanderung
auch eine enorme Chance fiir Wohlstand, Innovation und wirtschaftlichen
Fortschritt sein kann.

Osterreich braucht dabei nicht nur qualifizierte Arbeitskrdfte, sondern auch
mehr privates Kapital, mehr Unternehmensgriindungen, mehr Investitionen in
unseren Wirtschaftsstandort und mehr international vernetzte Unternehmer:innen,
die Arbeitsplatze schaffen.

Viele Staaten innerhalb und auBerhalb Europas werben deshalb bereits gezielt um
Personen, die bereit sind, vor Ort zu investieren und wirtschaftliche
Verantwortung zu Ubernehmen. Zu diesem Zweck haben zahlreiche Lander sogenannte
»Residence-by-Investment”-Programme geschaffen, die Drittstaatsangehdrigen bei
substanziellen wirtschaftlichen Investitionen eine Aufenthaltsberechtigung
erméglichen.

Wir Junge liberale NEOS — JUNOS fordern, dass auch Osterreich ein modernes,
transparentes und rechtsstaatliches ,Residence-by-Investment“-Programm fir
Investor:innen aus Drittstaaten schafft.

Dieses Programm soll Personen offenstehen, die:

e mindestens 500.000 Euro in 6sterreichische Unternehmen, Forschung und
Infrastruktur investieren;

e strenge Geldwasche- und Sicherheitsprifungen bestehen, die legale Herkunft
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ihrer Mittel nachweisen konnen und keinen internationalen Sanktionen
unterliegen;

e ihren Lebensunterhalt dauerhaft eigenstandig finanzieren kdnnen und keinen
Anspruch auf 6sterreichische Sozialleistungen begriinden.

Das Programm soll gezielt produktive Investitionen fdérdern. Reine
Immobilienkaufe ohne zusatzlichen volkswirtschaftlichen Nutzen dirfen daher
nicht zu einer Aufenthaltsberechtigung fihren. Die Aufenthaltsberechtigung soll
zudem an den Fortbestand der zugrunde liegenden Investition geknlpft sein und
widerrufen werden kénnen, wenn Investitionen nur zum Schein erfolgen oder
kurzfristig wieder abgezogen werden.

Ziel darf ausdricklich nicht der Verkauf der Staatsbiirgerschaft sein, sondern
die gezielte Ansiedlung wirtschaftlich aktiver Menschen mit langfristigem
Interesse am Standort Osterreich. Einen Handel mit Staatsbiirgerschaften lehnen
wir klar ab.

Ein ,Residence-by-Investment“-Programm kann attraktive wirtschaftliche
Rahmenbedingungen selbstverstandlich nicht ersetzen, sondern nur erganzen.
Osterreich muss weiterhin daran arbeiten, die Steuer- und Abgabenlast zu senken,
Blirokratie abzubauen und ein Land zu werden, in dem sich Leistung, Risiko und
Unternehmertum lohnen.
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Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

A4: Grenzen abbauen, Zukunft aufbauen: Fir ein Ende der
Binnengrenzkontrollen

Antragstext

Seit 2015 haben mehrere europaische Staaten an ihren Schengen-Binnengrenzen
wieder Kontrollen eingefiihrt. Nach aktuellem Stand fiihren neben Osterreich auch
Deutschland, Frankreich, Italien, die Niederlande, Danemark, Norwegen, Polen,
und Schweden temporire Binnengrenzkontrollen durch.! Was urspriinglich eine
kurzfristige Ausnahme sein sollte, ist in vielen Landern zum Dauerzustand
geworden. Das gefahrdet die Grundidee der europaischen Integration:
Reisefreiheit und einen grenzenlosen Binnenmarkt.

Osterreich kontrolliert weiterhin an den Schengen-Binnengrenzen zu Tschechien,
der Slowakei, Ungarn und Slowenien. Die aktuelle Notifizierung lauft bis 15.
September 2026; zusatzlich hat das Innenministerium Mitte Juni 2026 die
Grenzraumkontrollen in Richtung dieser vier Nachbarstaaten erneut um drei Monate
verlangert.? Damit wird aus einer Ausnahme faktisch eine Dauerpraxis.

Diese Kontrollen binden erhebliche Ressourcen. Laut Budgetdienst lagen die
unmittelbaren Kosten des BMI fiir Grenzmanagement und Grenzkontrollen in den
zuletzt detailliert ausgewiesenen Jahren zwischen 22,5 Mio. Euro (2020) und 62,6
Mio. Euro (2019). Fir 2023 ging der Budgetdienst von rund 40 Mio. Euro fir den
Grenzschutz durch das BMI und rund 50 Mio. Euro fir den Assistenzeinsatz
Grenzschutz durch das Bundesheer aus.® Dazu kommen Verzdégerungen an
Grenzibergangen, Zusatzkosten fur Unternehmen durch Staus und
Lieferverzdgerungen sowie Belastungen fiir Pendler:innen in Grenzregionen.

Der Schengener Grenzkodex erlaubt Binnengrenzkontrollen nur in
Ausnahmesituationen, zeitlich begrenzt, notwendig und verhaltnismaBig. Nach
langerer Anwendung braucht es auBerdem detaillierte Risikoanalysen, regelmallige
Berichte, und bei Kontrollen von mehr als zwO6lf Monaten auf derselben Grundlage
eine Stellungnahme der Kommission.*
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Genau diese Stellungnahme liegt fiir Osterreich seit 2. Juni 2026 vor. Die
Europaische Kommission halt darin fest, dass sich die Migrationslage in der EU
deutlich verbessert hat: Die unerlaubten Grenzibertritte auf der Westbalkanroute
gingen 2024 um 78 Prozent zuriick, 2025 sanken unerlaubte Grenzibertritte in der
EU erneut um 41 Prozent, und in Osterreich gingen die Erstantrige auf Asyl 2024
um 49 Prozent zurick. Zugleich kritisiert die Kommission, dass Osterreich nur
begrenzt darlegt, warum Aufgriffe, Riickiibernahmen, Terrorismus-, und
Schleusungsbekampfung an den einzelnen Grenzabschnitten eine weitere
Verlangerung rechtfertigen.’

Schleusungskriminalitat und Sicherheitsrisiken lassen sich wirksamer durch
intelligente, mobile Kontrollen im Hinterland, gezielte Ermittlungen, gemeinsame
Streifen, Polizeikooperation, Europol- und Frontex-Zusammenarbeit sowie moderne
EU-Instrumente bekampfen. Der EU-Migrations- und Asylpakt gilt seit 12. Juni
2026, das Entry/Exit System ist seit 10. April 2026 vollstandig in Betrieb, und
das Europaische Reiseinformations- und -genehmigungssystem ETIAS wird im letzten
Quartal 2026 starten.® Diese Entwicklungen sprechen dafiir, europédische
AuBengrenzen, Asylverfahren, Rickkehr, Datenabgleich, und grenziberschreitende
Polizeiarbeit zu starken, statt Binnengrenzkontrollen zu normalisieren.

Wir Junge liberale NEOS - JUNOS fordern daher:

e Die Osterreichische Bundesregierung soll die Grenzkontrollen an den
Schengen-Binnengrenzen zu Tschechien, der Slowakei, Ungarn, und Slowenien
spatestens mit Ablauf der aktuellen Notifizierung am 15. September 2026
auslaufen lassen und nicht erneut verlangern.

e Bis dahin soll sie eine transparente Evaluierung der bisherigen Kontrollen
veroffentlichen: Kosten, Personalbindung, Aufgriffe, Rickibernahmen,
Schleusungsfalle, Wartezeiten, und Auswirkungen auf Pendler:innen und
Unternehmen - jeweils nachvollziehbar nach Grenzabschnitten.

e Anstelle stationarer oder faktisch dauerhafter Binnengrenzkontrollen
sollen mobile, risikobasierte Kontrollen im Grenzraum und Hinterland,
gemeinsame Streifen mit Nachbarstaaten, Polizeikooperationszentren,
gezielte Ermittlungen gegen Schleusungsnetzwerke, und die neuen EU-
Instrumente konsequent genutzt werden.

e Osterreich soll sich auf europdischer Ebene dafiir einsetzen, dass auch
andere Schengen-Staaten ihre Binnengrenzkontrollen schrittweise beenden
und die Kommissionsempfehlungen zur Rickkehr zu einem funktionsfahigen
Schengen-Raum umsetzen.
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e Der europaische Fokus muss auf einer gemeinsamen, effektiven und
grundrechtskonformen Kontrolle der Schengen-AuBengrenzen, einem
funktionierenden EU-Asylsystem, schneller Riickkehr bei fehlendem

Schutzanspruch, und enger Sicherheitskooperation liegen — damit Sicherheit

und Reisefreiheit gleichermallen gewahrleistet werden.

Quellen

! Europdische Kommission, Temporary Reintroduction of Border Control, aktuelle
Tabelle. https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/schengen/schengen-
area/temporary-reintroduction-border-control en

2 BMI, Entschlossenes Vorgehen gegen die Schleppermafia - massive Reduktion
illegaler Migration fortgesetzt, 14. Juni 2026.
https://www.bmi.gv.at/news4652.html?i1d=486e4d772b307123373383d

3 Parlamentarischer Budgetdienst, Budgetdre Auswirkungen der Migrationswelle
2022, 31. Oktober 2023.
https://www.parlament.gv.at/dokument/budgetdienst/analysen-auf-anfrage/BD-
Budgetaere-Auswirkungen-der-Migrationswelle-2022.pdf

* Europaische Kommission, Rechtsgrundlagen und Verfahren zur temporéren
Wiedereinfihrung von Binnengrenzkontrollen. https://home-
affairs.ec.europa.eu/policies/schengen/schengen-area/temporary-reintroduction-

border-control en

> Europdische Kommission, Stellungnahme C(2026) 3560 final zu Osterreich, 2.
Juni 2026. https://home-affairs.ec.europa.eu/document/download/0a34a42d-ed2e-
4efc-aee3-01e59b929552 en

® Europaische Kommission, EES/ETIAS und Umsetzung des Migrations- und Asylpakts.
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/schengen/smart-borders en
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A5: Demography is destiny - fur einen liberalen Pronatalismus!

Antragstext

Demography is destiny - und niedrige Geburtenraten drohen, zum gefahrlichsten
globalen Supertrend des 21. Jahrhunderts zu werden.

Die Geburtenrate in Osterreich und der EU befindet sich auf einem historisch
niedrigen Niveau. Diese Entwicklung muss ausgebremst werden. Dabei darf das
Thema nicht von ideologischen Extrempositionen vereinnahmt werden, die Freiheit
einschranken oder gesellschaftliche Spaltungen vertiefen. Nur breiter
gesellschaftlicher Konsens und die Wahrung der Freiheit des Einzelnen wird eine
nachhaltige Trendwende erlauben. Daher missen wir auf positive Anreize und
Bewusstseinsbildung setzen, um eine freie und familienfreundliche Zukunft zu
gestalten.

Der globale Einbruch

Wie steht es um die Geburtenzahlen in Osterreich, Europa und global? In
Osterreich liegt die Geburtenrate im Jahr 2024 bei ca. 1,32 Kindern pro
Frau,m weit unterhalb des fiir den Bevélkerungserhalt nétigen Wertes von
2,1. Dies spiegelt die allgemeine Lage in Europa wieder, wobei auch viele
Lander mit traditionell hoheren Geburtenraten wie die Tiirkei (1,5)m und
Indien (1,9)ﬁléhnliche Rickgange verzeichnen. Derzeit entsteht 90% des
globalen BIP - und wohl auch der globalen Innovation - in Landern mit einer
Geburtenrate unter 2. Besonders bedrohlich ist vor allem auch die
Geschwindigkeit des globalen Geburteneinbruchs: So fiel allein zwischen 2015 und
2023 die Geburtenrate in Chile von 1,78 auf 1,14, in GroRbritannien von 1,79
auf 1,45, in Argentinien von 2,24 auf 1,35 oder in Sidkorea von 1,24 auf
0,72.E'Eine Trendumkehr ist nicht in Sicht. Hingegen werden hdéhere
Geburteniberschiisse nach wie vor insbesondere in Sub-Sahara-Afrika sowie
Zentralasien verzeichnet.
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Risiken und Auswirkungen einer niedrigen Geburtenrate

Eine niedrige Geburtenrate bedroht langfristig die 6konomische Stabilitat und
Innovationskraft einer Gesellschaft. Fiir Europa geht es nicht nur um die
Finanzierbarkeit von Rentensystemen, sondern auch um die Frage, ob unsere
Gesellschaft in der Welt politisch, wirtschaftlich und militarisch bestehen
kann. Wahrend sich im Jahre 1900 der Anteil Europas an der Weltbevdlkerung

noch auf 25% belief, wird dieser bereits im Jahr 2050 voraussichtlich auf unter
7,5% sinken. "

e Es ist klar, dass niedrige Geburtenraten in keinem Fall durch mehr
Einwanderung kompensiert werden koénnen. Zum einen wird sich der Mangel an
Menschen allein in Europa auf hunderte Millionen Menschen belaufen. Auch
in anderen Landern/Regionen mit sehr niedrigen Geburtenraten wie der VR
China, Westasien oder dem gesamten amerikanischen Kontinent wird der
wirtschaftliche Druck zur Aufnahme groBerer Zahlen von Einwanderern oder
temporaren Arbeitskraften steigern, wahrend die Lander mit
Arbeitskraftelberschuss immer weniger werden.

e Dariber hinaus ist anzuerkennen, dass die Aufnahme einer kritischen
Anzahl an Einwanderern, insbesondere jenen aus kulturell weiter entfernten
Regionen, in Europa bereits jetzt zu groBen politischen Spannungen fihrt
und weder als wirtschaftlich noch gesellschaftlich nachhaltig betrachtet
werden kann.

e Im Ergebnis ist die Tendenz eines globalen Bedeutungsverlusts liberaler
Demokratien und Bevdlkerungsgruppen vis-a-vis “konservativerer” und
kinderreicherer Lander und Bevdlkerungsgruppen sowohl global als auch
landesintern anzuerkennen.

MaBnahmen fiir eine demographische Erneuerung

Wir setzen uns daflir ein, MaBnahmen zur Férderung der Geburtenrate zu ergreifen,
die auf wirtschaftliche Anreize, bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie und
eine hohere gesellschaftliche Wertschatzung von Eltern abzielen. Anzuerkennen
ist, dass die Geburtenrate in deutlich héherem MaB von gesellschaftlichen als
von wirtschaftlichen Faktoren abhangig ist. Dennoch kann auch durch
wirtschaftliche Anreize zumindest ein wichtiger, erster Schritt zur Ausbremsung
des aktuellen Trends gesetzt werden. Langfristig ist eine hdhere
gesellschaftliche Anerkennung fir Familien anzustreben.

Die Geburt eines Kindes bewirkt enorme positive Externalitaten fir die

Seite 2/5



64
65
66

67
68

69

70
71
72
73
74
75

76
77
78
79
80
81
82
83
84
85

86
87
88
89
90
91
92
93

94

Gesellschaft, leider aber hohe Kosten bei den Erziehungspflichtigen. Es ist die
Aufgabe liberaler Politik, diese Art von Marktversagen zu adressieren. Mdgliche
wirtschaftliche MaBnahmen zum Ausgleich dieses Ungleichgewichts sind z.B.:

e Steuersenkungen und/oder Steuersplitting fiir beide
Erziehungsberechtigten, z.B. nach franzésischem Vorbild. Dadurch soll
insbesondere die arbeitende Mittelschicht entlastet werden;

e die Vergabe von grofzigigen zinsfreien Wohnraumkrediten pro Kind, je
nach ortlichen Umstanden;

e der Ausbau von Betreuungsangeboten;

e Flexibilisierung der Arbeitswelt, damit Eltern Beruf und Familie besser
vereinbaren kénnen, beispielsweise in Hinblick auf Elternkarenz, Home
Office, Arbeitszeitflexibilisierung und weitere Modelle. Dabei ist uns
wichtig, dass Angebote gleichermallen von Mittern und Vatern angenommen
werden konnen. Generell sollen derartige Angebote die persdnliche Freiheit
erhdhen.

Eine liberale Familienpolitik muss dabei ausdriicklich auch eine feministische
Politik sein. Die Moglichkeit, Kinder zu bekommen, darf nicht bedeuten, dass
Frauen zwischen Familie und beruflicher oder persénlicher Selbstverwirklichung
wahlen missen. Gerade deshalb missen Betreuungsangebote, flexible Arbeitsmodelle
und eine gleichberechtigte Aufteilung der Elternschaft ausgebaut werden.
MaBnahmen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf missen gleichermaBen Frauen
und Mannern zugutekommen und dirfen nicht zu einer Retraditionalisierung von
Geschlechterrollen fuhren. Eine hdéhere Geburtenrate kann nur dann nachhaltig
sein, wenn Frauen ihre Familienplanung frei verwirklichen kénnen, ohne dadurch
ihre wirtschaftliche Unabhangigkeit oder beruflichen Chancen aufgeben zu missen.

Dazu geh6rt auch eine bessere Unterstitzung rund um Schwangerschaft und Geburt.
Wir wollen daher die pra- und postnatale Gesundheitsforderung ausbauen, die
medizinische und psychologische Vorbereitung auf Schwangerschaft und Geburt
verbessern und das Vorbereitungsangebot fiir werdende Eltern erweitern. Ebenso
sollen alternative Moglichkeiten der Familiengriindung und des Kinderbekommens
besser zuganglich gemacht und bestehende Hiirden, soweit moglich, abgebaut
werden. Dazu zahlen insbesondere moderne Reproduktionsmedizin und weitere Formen
der Familiengriindung.

Weitere nicht-wirtschaftliche MaRBnahmen inkludieren:
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e Aufklarung Uber Fertilitat fir junge Menschen, um eine realistische
Erwartungshaltung hinsichtlich der eigenen Fertilitat sowie der Chancen
und Grenzen technischer HilfsmaBnahmen zu schaffen. Studien zeigen, dass
junge Menschen tendenziell ihre Fertilitat stark Uberschatzen.

e eine allgemeine Bewusstseinsbildung liber die Bedeutung dieses Themas flr
unsere Gesellschaft. Im Idealfall sollte dies auch zu einer hdheren
gesellschaftlichen Anerkennung fir die Elternrolle, insbesondere fir
Mitter, fihren. Es ist anzunehmen, dass der ,kulturelle” Faktor das groBte
Potenzial fir eine demographische Trendwende bietet.

Wir lehnen konsequent Malnahmen ab, die die individuelle Freiheit einschranken
oder stark polarisierende moralische Debatten entfachen. Dies ware z.B. bei
Einschrankungen des Zugangs zu Abtreibungen, dem zwanghaften Versuch der
Rickgangigmachung der erhdhten Arbeitsmarktintegration von Frauen oder der
Benutzung historisch behafteter bzw. auf sonstige Weise spalterischer Rhetorik
der Fall. Solche MaBnahmen wirden nur zu starken gesellschaftlichen Spaltungen
und einer Gegenreaktion fihren, die das eigentliche Ziel der Geburtensteigerung
konterkarieren wiirde. Stattdessen missen wir auf einen breiten
gesellschaftlichen Konsens setzen, der die individuelle Freiheit vergréBert und
positiv besetzt ist.

So zeigen Studien aus Spanien,uldass die gewlinschte Anzahl an Kindern hoch
genug ist, um eine stabile Bevdlkerung zu gewahrleisten. Das Ziel darf damit auf
keinen Fall das ,Aufdrangen” einer Elternrolle in Fallen sein, in denen diese
ausdricklich nicht gewlinscht oder moglich ist. Vielmehr ist es das Ziel, die
Steine aus dem Weg raumen, die aktuell den Kinderwunsch oder den Wunsch nach
einer hoheren Kinderanzahl erschweren.

Fiir einen liberalen Pronatalismus!

Die Steigerung der Geburtenrate in der EU ist ein gemeinsames Interesse aller
Menschen, die sich ein stabiles und starkes Europa winschen. Unsere Vision ist
eine Gesellschaft, die die Grindung und den Erhalt von Familien aktiv
unterstitzt, ohne dabei individuelle Freiheiten zu beschneiden. Ein liberaler
Pronatalismus, der das Schaffen von Mdglichkeiten und nicht das Einschranken von
Rechten in den Vordergrund stellt, ist entscheidend — durch wirtschaftliche
Anreize, bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf, hochwertige Gesundheits-
und Unterstitzungsangebote, kulturelle Wertschatzung und positive
Zukunftsbilder.

Wir wollen nicht mehr Kinder um jeden Preis, sondern eine Gesellschaft, in der
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Menschen ihren Kinderwunsch frei verwirklichen kénnen. Nur so kdénnen wir
langfristig wirtschaftliche Stabilitat, individuelle Freiheit und sozialen
Frieden sichern.

mhttos://de.statista.com/statistik/daten/studie/z17432/umfraqe/fertilitaetsrat-

e-in-oesterreich/

“Turkey: a looming demographic crisis | OSW Centre for Eastern Studies

“Total fertility rate - The World Factbook (cia.gov)

Iilhttns://x.com/MoreBirths/status/1793394520727429326

Iilx.com/MoreBirths/sta’cus/1821360554293825719

IﬁlPonulation of Europe (theworldcounts.com)

IllLowest low fertility in Spain: Insights from the 2018 Spanish Fertility
Survey (demographic-research.org)
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AG6: Fliegern die Flugel heben — Flugabgabe abschaffen, Luftverkehr
offnen

Antragstext

Das Flugzeug ist nicht nur ein Meisterwerk der Ingenieurskunst, sondern auch das
Verkehrsmittel, das die Welt wie kein anderes verbindet. Die Flugverbindungen
zwischen Europas Metropolen verknupfen Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und vor
allem Menschen miteinander. Gerade fir eine kleine, exportorientierte
Volkswirtschaft wie Osterreich ist eine gute internationale Anbindung keine
Nebensache, sondern eine Grundvoraussetzung fir Wohlstand.

Doch der Luftfahrtstandort Osterreich verliert an Boden. Wahrend Flugh&fen in
unseren Nachbarlandern wachsen, rechnet der Flughafen Wien fir 2026 mit rund
zwei Millionen Passagieren weniger.! Wizz Air hat Wien im M&rz 2026 verlassen?,
Ryanair hat fir den Sommer 2026 finf Flugzeuge und neun Strecken aus Osterreich
abgezogen und stattdessen Maschinen im nur eine Autostunde entfernten Bratislava
stationiert.® Dort gibt es keine vergleichbare Abgabe.

Die Lufthansa Group baut ihre Verbindungen zu den Drehkreuzen Frankfurt und
Miinchen aus, wahrend innerdsterreichische Verbindungen wie Graz-Wien wegfallen.*
In den westlichen Bundeslandern ist der Umweg lber das Ausland langst Alltag:
Vorarlberg fliegt ab Zirich, Tirol und Salzburg ab Minchen. Das Signal ist
fatal. Wer international erreichbar sein will, muss Osterreich verlassen.

Ein wesentlicher Grund dafir ist die Flugabgabe. Mit 12 Euro pro Passagier und
sogar 30 Euro fur Flige unter 350 Kilometern gehért sie zu den héchsten
Ticketsteuern Europas.® Sie bringt dem Bund rund 170 Millionen Euro jahrlich,®
flieSt aber ohne jede Zweckbindung ins allgemeine Budget. Eine KlimamaBnahme ist
sie damit nicht — der Luftverkehr innerhalb Europas unterliegt bereits dem EU-
Emissionshandel und der europdischen Beimischungspflicht fir nachhaltige
Treibstoffe. Die nationale Abgabe verhindert keinen einzigen Flug, sie verlagert
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ihn nur nach Bratislava, Minchen oder Ziirich. Dazu kommen die zusatzlichen
Autofahrten dorthin. Andere Staaten haben das erkannt: Schweden und die Slowakei
haben ihre Flugsteuern abgeschafft’'®, Deutschland hat seine Luftverkehrsteuer
mit 1. Juli 2026 gesenkt®. Osterreich darf hier nicht zuriickbleiben.

Standortpolitik endet jedoch nicht an der Staatsgrenze. Noch immer erlaubt
Artikel 7 des Chicagoer Abkommens von 1944 jedem Staat, auslandischen
Fluggesellschaften den Transport von Passagieren und Fracht innerhalb des
eigenen Staatsgebiets zu verbieten. Dieses sogenannte Kabotageverbot wurde
geschaffen, um die jungen Luftfahrtindustrien der Nachkriegszeit zu schitzen.
Mehr als 80 Jahre spater schitzt es allerdings vor allem etablierte
Fluggesellschaften vor Wettbewerb. Es flhrt zudem dazu, dass Flugzeuge auf
Inlandsteilstrecken leer oder halb leer fliegen miissen, obwohl der Flug ohnehin
stattfindet. Innerhalb der Europaischen Union ist die Kabotage langst
freigegeben, und der Gemeinsame Europaische Luftverkehrsraum beweist, dass
Markt6ffnung funktioniert. Diesen Erfolg gilt es nun auch international
fortzufihren.

Es ist nicht Aufgabe des Staates, mit willkirlichen Distanzgrenzen oder
Marktabschottung zu bestimmen, welche Strecken sich lohnen und wer sie fliegen
darf. Das sollen Fluggesellschaften, Flughafen und letztlich die Reisenden
selbst entscheiden. Um den Standort Osterreich gegeniiber Flugh&dfen wie Miinchen,
Ziurich und Bratislava wieder wettbewerbsfahig zu machen und den internationalen
Luftverkehr weiter zu 6ffnen, fordern wir Junge liberale NEOS — JUNOS daher:

1. Vollstandige Abschaffung der Flugabgabe: Das Flugabgabegesetz (FlugAbgG)
soll ersatzlos aufgehoben werden.

2. Sofortiger erster Schritt: Bis zur vollstandigen Abschaffung soll der
erhohte Satz von 30 Euro fir Flige unter 350 Kilometern gestrichen und die
Abgabe insgesamt splirbar gesenkt werden. Die im Budget fiir den
Luftfahrtstandort vorgesehenen 30 Millionen Euro jahrlich sind vollstandig
fir diese Senkung zu verwenden.

3. Gegenfinanzierung ohne neue Steuern: Der Einnahmenentfall ist
ausgabenseitig durch Einsparungen im Bundeshaushalt auszugleichen. Die
zusatzlichen Einnahmen durch mehr Passagiere, Arbeitsplatze und Tourismus
(Umwegrentabilitat) sind unabhangig zu evaluieren und transparent
darzustellen.

4. Abschaffung des Kabotageverbots im internationalen Luftverkehr: Die
Bundesregierung soll sich fiir die Anderung von Artikel 7 des Chicagoer
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Abkommens mit dem Ziel der Abschaffung des Kabotageverbots ein. Als
Zwischenschritt soll die Exklusivitatsklausel gestrichen werden, damit
Staaten Kabotagerechte auch bilateral oder plurilateral gewdhren kodnnen.
In kinftigen Luftverkehrsabkommen der EU mit Drittstaaten sollen
Kabotagerechte gegenseitig gedffnet und keine neuen Kabotagebeschrankungen
aufgenommen werden.

5. Gleiche Umsatzsteuer fiir Flug und Bahn: Der Umsatzsteuersatz auf
Inlandsfliige wird von 13 % auf 10 % gesenkt und damit an den Satz fiir
Bahnreisen angeglichen. Der Staat soll Verkehrsmittel nicht gegeneinander
ausspielen, sondern technologieoffen behandeln.

6. Unternehmerische Freiheit statt staatlicher Streckenlenkung: Welche
Verbindungen angeboten werden, entscheiden Fluggesellschaften und
Flughafen. Flughafen sollen im Rahmen ihrer eigenen Gebihrenpolitik selbst
festlegen, welche Zielgruppen und Airlines sie ansprechen wollen. Das
starkt insbesondere die 6sterreichischen Regionalflughafen.

! Flughafen Wien AG | 20.01.2026 | Flughafen Wien verzeichnet 2025 mit 43,4 Mio.
(Gruppe) und 32,6 Mio. (Standort Wien) neue Passagierrekorde und ein Rekord-
Frachtaufkommen

? Heute.at | 15.03.2026 | Aus fiir Wizz Air: Airline macht Basis in Wien dicht

* MeinBezirk.at | 29.01.2026 | Ryanair streicht erneut Maschinen und Strecken am
Wiener Flughafen

* derStandard.at | 04.08.2026 | AUA streicht Flug zwischen Wien und Graz

> Aviation.Direct | 15.07.2026 | So unterschiedlich sind die nationalen
Ticketsteuern in Europa

® trend.at | 15.09.2026 | Flughafen Wien fordert spiirbare Senkung der
Ticketsteuer

7 airliners.de | 07.01.2026 | Schwedens Flughifen beenden 2025 mit starkem
Wachstumsschub

8 NON.at | 07.06.2026 | Flughafen Bratislava baut um 50 Millionen Euro aus

® Handelsblatt | 21.05.2026 | Bundestag senkt Ticketsteuer bei Fliigen
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https://www.trend.at/news/flughafen-wien-fordert-spurbare-senkung-der-flugabgabe
https://www.airliners.de/schwedens-flughaefen-beenden-2025-starkem-wachstumsschub/85174
https://www.airliners.de/schwedens-flughaefen-beenden-2025-starkem-wachstumsschub/85174
https://m.noen.at/bruck/passagier-wachstum-flughafen-bratislava-baut-um-50-millionen-euro-aus-530242007
https://www.handelsblatt.com/politik/deutschland/flugtickets-bundestag-senkt-ticketsteuer-bei-fluegen/100227080.html
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ANTRAG

Antragsteller*in: Julian Fritsch, Simon Kern, Fabienne Lackner

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

A7: Osterreich und die Kammern des Schreckens

Antragstext

Das politische System Osterreichs ist von Kammern durchzogen, die sich die
ehemaligen GrolRparteien gesetzlich fest abgesichert haben. Sie sind ihre
wichtigsten Werkzeuge, um ihre Macht dauerhaft abzusichern: Sie verschaffen
ihnen Zugang zu enormen finanziellen und personellen Ressourcen und bieten ihnen
ein Mitspracherecht im politischen Prozess — unabhangig von den aktuellen
Mehrheiten im Parlament.

Interessenvertretungen sollten ihren Mitgliedern verpflichtet sein, nicht
politischen Parteien. Dies ist nur méglich durch echte Unabhangigkeit von der
Politik.

Es ist auBerdem ein unverhdaltnismaliger Einschnitt in die Freiheit der
Osterreicher:innen, wenn ihnen vorgeschrieben wird, welche Organisation ihre
Interessen am besten vertritt, und sie an diese sogar verpflichtend Beitrage
zahlen missen. 0Ob jemand einer Interessenvertretung beitreten méchte oder nicht,
sollte jeder selbst bestimmen konnen.

Wir Junge liberale NEOS — JUNOS fordern daher, dass die Zwangsmitgliedschaft bei
den gesetzlichen Interessenvertretungen abgeschafft und ihre Verankerung in der
Verfassung aufgehoben wird.[1]

Unabhangig davon gibt es bei den Kammern auch sonst viele Baustellen, die
angegangen werden missen. So leisten sie sich etwa aufgeblahte und
intransparente Strukturen, nutzen ihre Mittel fur parteipolitisch motivierte
Zwecke und greifen stark in die Berufsausibung ihrer Mitglieder ein.

Fir uns ist klar: So kann es nicht weitergehen. Auch abseits der Abschaffung der
Zwangsmitgliedschaft missen die Probleme in den Kammern beseitigt und
Rahmenbedingungen geschaffen werden, die es ihnen erméglichen, ihre Rolle als
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Interessenvertretungen auch sinnvoll wahrnehmen zu kénnen. Die Kammern sollten
dabei fir ihre Mitglieder méglichst viel Freiheit sicherstellen, statt diese
zusatzlich zu belasten.

Wir fordern daher:

Ehrliche Kammern

* Riickbesinnung auf die Kernaufgaben: Die Kammern sollen sich auf ihre
eigentlichen Kernaufgaben beschranken, statt immer neue Aufgabenfelder zu
erschliefen und sich als verlangerter Arm der Parteipolitik zu betatigen.

e Gleicher Zugang zur Gesetzgebung: Kammern sollen in Begutachtungsverfahren
nicht langer gegenuber anderen Interessensgruppen bevorzugt behandelt
werden. Auch ihre gesetzlichen Entsendungsrechte in Kommissionen, Beirate
und andere politische Gremien sollen abgeschafft werden.

e Unabhangige Gerichte ohne Kammer-Einfluss: Kammern sollen nicht mehr fir
die Nominierung von Laienrichter:innen und Kartellgerichts-Beisitzer:innen
zustandig sein.

e Neutralitatsgebot bei der Mittelvergabe: Kammern sollen keine Gelder mehr
an parteinahe oder ideologisch ausgerichtete Organisationen wie das
Momentum Institut vergeben dirfen.

* Konsequenzen fiir Wahlkampfhilfe: Ein Straftatbestand ,Illegale
Parteienfinanzierung” soll fir den Missbrauch von Kammermitteln zur
Finanzierung von Wahlkampfen eingefiihrt werden.

Schlanke Kammern

* Radikale Strukturreform: Die Landeskammern und samtliche Substrukturen wie
Fachgruppen und Bezirkskammern sollen aufgeldst und die Kammern lediglich
auf Bundesebene organisiert werden. Die Mitarbeiter:innen der
verbleibenden Bundeskammern sollen deutlich auf ein notwendiges Minimum
abgebaut werden.

e Landwirtschaftskammer ohne Kontrollliicke: Der Verein
»Landwirtschaftskammer Osterreich” soll aufgelést werden. Stattdessen soll
eine echte Bundes-Landwirtschaftskammer eingerichtet oder einzig die
Organisation auf Landerebene fortgefihrt werden.
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Ende der Landarbeiterkammern: Die Landarbeiterkammern sollen abgeschafft
und ihre Mitglieder in die Arbeiterkammer eingegliedert werden.

Demokratische Kammern

Demokratisierung der Kammern: Die Kammerparlamente und -prasidien sollen
von den Mitgliedern direkt gewahlt werden. Das Wahlrecht soll dabei fiir
alle Mitglieder gleichermallen gelten, unabhangig von der
Staatsblirgerschaft. Entscheidungen in den Kammer-Gremien sollen mit
einfacher Mehrheit getroffen werden kénnen.

ZeitgemaRes Wahlrecht: Das Wahlrecht zu den Landwirtschaftskammern soll
sich an einer tatsachlichen beruflichen Tatigkeit oder unmittelbaren
wirtschaftlichen Verantwortung in der Land- und Forstwirtschaft
orientieren, unabhangig von Mindestflachen- und
Hauptberuflichkeitsschwellen. Wahlrechte ohne eigene land- oder
forstwirtschaftliche Tatigkeit, insbesondere aufgrund des Bezugs einer
bduerlichen Pension oder allein aufgrund der Partnerschaft mit
pensionsberechtigten Kammermitgliedern, sollen abgeschafft werden.

Einfiihrung von I-Voting: Fiir die Wahlen der Interessenvertretungen soll
eine Online-Teilnahmeméglichkeit geschaffen werden.[2]

Schluss mit der Selbstbedienung: Die Amtszeiten der Kammerfunktionar:innen
sollen auf zwei Perioden befristet und ihre Bezige auf das Gehalt
eines/einer Bundesminister:in gedeckelt werden. Kooptierte
Funktionar:innen sollen keine Entlohnung mehr erhalten.

Ende der Fraktionsforderung: Die Finanzierung von Wahlergruppen innerhalb
der Kammern soll abgeschafft werden. Fraktionen sollen sich kiinftig selbst
finanzieren.

Sparsame Kammern

Senkung der Zwangsbeitrage: Die Kammerbeitrage sollen drastisch auf jenes
Mall gesenkt werden, das fir die Erfillung ihrer Aufgaben tatsachlich
notwendig ist.

Keine Anhaufung von Vermdgen: Riicklagen der Kammern dirfen nur fir konkret
definierte Risiken und Verpflichtungen gebildet werden. Ihre Hbéhe ist
regelmalig anhand transparenter Kriterien zu begrinden. Nicht

Seite 3/6



88
89

90
91

92
93
94

95
96
97
98
99

100
101
102
103

104
105
106
107

108
109

110

111
112
113
114
115

116

118

erforderliche Riicklagen sind durch Beitragssenkungen oder Rickzahlungen an
die Mitglieder abzubauen.

Ende der Steuerfinanzierung: Die Kammern sollen keine Gelder oder
Leistungen aus den Budgets der Gebietskdrperschaften mehr erhalten.

Stopp aller Pensionsprivilegien: Samtliche Sonder- und Luxuspensionen
sowie alle weiteren Pensionsprivilegien fiir Kammer-Mitarbeiter:innen
sollen abgeschafft werden.[3]

Grenzen fiir Kammer-PR: Die Werbeausgaben der Kammern sollen den Betrag von
1 Euro pro Mitglied nicht Uberschreiten diirfen. Das bestehende
2Kopfverbot” soll auf die entgeltlichen Inserate der Kammern ausgeweitet
werden und auch Nennungen und Abbildungen von Kammerfunktionar:innen
umfassen.

Entriimpelung der Wirtschaftskammer-Beitragsstruktur: Die Kammerumlage 2
der Wirtschaftskammer soll ersatzlos abgeschafft werden, ebenso die
mehrfache Grundumlage bei Mitgliedschaft in mehreren Fachorganisationen.
Im Grindungsjahr sollen keine Wirtschaftskammerbeitrage anfallen.[4]

Faire Beitrage fiir Jungmediziner:innen: Kammerumlage und Wohlfahrtsfonds-
Beitrdge der Arztekammer sollen im ersten Ausbildungsjahr durch eine
realistische Pauschale ersetzt werden, die sich an der tatsachlichen
Einkommenssituation orientiert.

Transparenter Lohnzettel: Die Arbeiterkammerumlage soll den
Arbeitnehmer:innen transparent auf ihrem Lohnzettel ausgewiesen werden.[5]

Transparente Kammern

Volle Transparenz bei der Mittelverwendung: Die Kammern und ihre
Untergliederungen sollen die Verwendung ihrer finanziellen Mittel
offenlegen[6], inklusive der Gehdlter und Pensionen ihrer
Spitzenfunktionar:innen, aller Vermdégenswerte und Beteiligungen sowie
ihrer vollstandigen Rechnungsabschlisse.

Vergleichbarkeit durch Bilanzierungsstandard: Die Kammern sollen ihre
Blicher nach den Bewertungs- und Bilanzierungsregeln des UGB filihren.

Ausweitung der Rechnungshofkontrolle: Die Priifungskompetenz des
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Rechnungshofs soll ausgeweitet werden, sodass er kinftig auch die
ZweckmaRigkeit der Aktivitaten der Kammern prifen darf.

Volle Auskunftspflicht: Die Kammern sollen ihren Mitgliedern regelmaRig
und detailliert Uber ihre Finanzen und Aktivitdten berichten. Zudem sollen
sie vollstandig dem Informationsfreiheitsgesetz unterliegen und zu
Auskiinften Uber ihre Tatigkeit verpflichtet sein.

Offene Entscheidungskultur: Sitzungen von Kammerparlamenten sollen live
gestreamt und aufgezeichnet sowie ihre Protokolle verdffentlicht werden.

Schutz fiir Whistleblower:innen: Mitarbeiter:innen, die Missstande in
Kammern aufdecken, sollen umfassend vor Kindigung und anderen Repressalien
geschitzt werden. Meldungen sollen lber eine unabhangige Stelle mdéglich
sein.

Liberale Kammern

Unabhangige Berufszulassung: Kammern sollen nicht mehr fiir die Zulassung
zu Berufen sowie die Anerkennung von Spezialisierungen und Fortbildungen
zustandig oder in diese eingebunden sein. Auch aus der Durchfihrung von
Ausbildungen und Prifungen sollen sich die Kammern heraushalten.

Selbstbestimmte Werbung: Angehdrige der Gesundheitsberufe sollen selbst
entscheiden dirfen, wie sie ihre Leistungen bewerben. Die Werberichtlinien
der jeweiligen Kammern sollen abgeschafft werden.

Beseitigung von Genehmigungspflichten: Fiir die Errichtung, Verlegung oder
den Betrieb von Kanzleien, Praxen und Apotheken sowie fiir Gesellschafts-
und Partnerschaftsgriindungen in den jeweiligen Berufen sollen keine
Genehmigungen oder Zustimmungserklarungen der Kammern mehr notwendig sein.

Abschaffung der Bedarfsregelung: Fir die Erteilung einer Konzession zur
Neuerdffnung einer Apotheke soll kein Bedarfsnachweis und damit auch kein
Bedarfsgutachten durch die Apothekerkammer mehr notwendig sein.

Ende des Beratungsmonopols: EU-gefdrderte Beratungsleistungen fir
landwirtschaftliche Betriebe sollen kinftig wettbewerblich vergeben
werden, statt automatisch den Landwirtschaftskammern zuzufallen.

Unterstiitzung bei Neugriindungen: Die Wirtschaftskammer soll einen Fokus
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auf Serviceangebote fiir neu gegrindete Unternehmen legen, etwa bei
Blirokratie, Forderungen oder Lohnverrechnung.

[1]Freiwillige Interessensvertretung statt Kammerzwang, beschlossen durch den

IT. Bundeskongress in Wien

[2]Mut zur Freiheit: Unsere Vision fiir ein besseres Osterreich, beschlossen

durch den XXVIII. Bundeskongress in Linz

[3]1Die Krise der Jugend fordert einen neuen Generationenvertrag, beschlossen

durch den XXII. Bundeskongress online

[4]Mut zur Freiheit: Unsere Vision fir ein besseres Osterreich, beschlossen

durch den XXVIII. Bundeskongress in Linz

[5]Aufstieg neu denken! Die liberale Arbeitswelt von morgen, beschlossen durch

den XXVII. Bundeskongress in Klagenfurt

[6]0ffentlichkeitsprinzip statt Amtsgeheimnis, beschlossen durch den V.

Bundeskongress in Graz

[7]1Niederlassungsfreiheit fir Apotheker, beschlossen durch den XII.

Bundeskongress in Wien
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ANTRAG

Antragsteller*in: Lorenzo Friedli, Julian Fritsch, Stephen Slager

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

A8: Klares Bekenntnis zu Osterreich: Der Weg zum osterreichischen
Pass.

Antragstext

Osterreicher:in zu sein ist eine groRe Ehre: Wir leben in einem wunderschénen
Land, uns verbindet neben einer unverwechselbaren Sprache auch eine reiche
Kultur und wir haben eine lebendige Demokratie, um die uns viele beneiden.

Die Osterreichische Staatsbiirgerschaft ist dementsprechend mit vielen
Privilegien verbunden, nicht zuletzt dem aktiven und passiven Wahlrecht. Wir
unterstitzen daher ausdricklich strenge Kriterien fiir Einblrgerungen, die eine
erfolgreiche Integration voraussetzen. Nur wer Deutschkenntnisse auf einem hohen
Niveau (mind. B2) erworben hat, die oOsterreichische Geschichte und Kultur kennt
und sich klar mit unseren westlichen Werten identifiziert, sollte aus unserer
Sicht Osterreichische:r Staatsbiirger:in werden kdnnen. Zudem sollte
vorausgesetzt werden, dass in den finf Jahren vor der Antragstellung keine
Sozialhilfe bezogen wurde und strafrechtliche Unbescholtenheit vorliegt. Wer in
Osterreich geboren wurde und hier die Schulpflicht erfiillt hat, soll einen
erleichterten Zugang zur Staatsbirgerschaft erhalten.

Wie viele Verfahren in Osterreich ist auch jenes der Einbiirgerung sehr langsam
und birokratisch. Wir wollen, dass der Prozess administrativ vereinfacht und
digitaler gestaltet wird. Einbirgerungen sollen an den vorgegebenen Kriterien
scheitern, nicht an der Verwaltung.

Der Erwerb der Osterreichischen Staatsbilirgerschaft ist gleichzeitig ein
Bekenntnis zu unserem Land, deshalb fihrt er im Regelfall auch zum Verlust
bestehender Staatsblirgerschaften. Mit unseren europaischen Nachbarn und Partnern
verbindet uns politisch, historisch und kulturell aber besonders viel, daher
wollen wir Biirger:innen der EWR-Staaten, der Schweiz sowie Andorras, Monacos und
San Marinos ermbéglichen, Osterreicher:innen zu werden, ohne ihre bisherige
Staatsbiirgerschaft aufgeben zu missen.
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In einer zunehmend globalisierten Welt leben auch immer mehr Osterreicher:innen
im Ausland, fuhlen sich dort zu Hause und méchten die Staatsbirgerschaft ihres
neuen Lebensmittelpunkts annehmen. Wir wollen, dass Osterreicher:innen in diesem
Fall ihre 6sterreichische Staatsbirgerschaft nicht verlieren, nur weil sie sich
auch einem zweiten Land verbunden fihlen.

Durch die Personenfreiziigigkeit innerhalb der Europaischen Union haben
Einblirgerungen der einzelnen Mitgliedstaaten besonders gewichtige Auswirkungen:
Wer die Staatsblirgerschaft eines EU-Mitgliedstaats erwirbt, kann auch in allen
anderen Mitgliedstaaten leben und arbeiten. Wir erwarten uns daher auch von
allen weiteren EU-Mitgliedstaaten, dass sie mit der Vergabe ihrer
Staatsbiirgerschaft verantwortungsvoll umgehen und diese nicht leichtfertig
gewahren. Wo das nicht gewdhrleistet ist, sollen auf EU-Ebene Mindeststandards
zur Einblrgerung eingefihrt werden.
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ANTRAG

Antragsteller*in: Lorenzo Friedli, Julian Fritsch, Stephen Slager

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrége

A9: Konkurrenz belebt das Parlament

Antragstext

Demokratie lebt von Wettbewerb. Doch in Osterreich ist der Weg ins Parlament fiir
neue politische Krafte relativ schwierig. So bleibt das politische System in
sich geschlossen, und fiir etablierte Parteien entstehen mangels Konkurrenz kaum
Anreize, sich zu erneuern.

Wir Junge liberale NEOS — JUNOS fordern daher:

e Die Sperrklausel fir Wahlen zum Nationalrat sowie samtliche Landtagswahlen
soll auf 2 % der abgegebenen gliltigen Stimmen gesenkt werden. Wahlwerbende
Gruppen sollen lediglich am Beginn einer Gesetzgebungsperiode einen Klub
bilden kdnnen, unabhangig von der Anzahl ihrer Abgeordneten.

e Die Unterzeichnung von Unterstitzungserklarungen fir den Antritt bei
Wahlen soll vereinfacht und wie bei Volksbegehren auch digital méglich
gemacht werden.

Seite 1/1



10
11

12
13
14
15
16
17

18
19
20
21
22

ANTRAG

Antragsteller*in: Matthias Egger, Lorenzo Friedli, Julian Fritsch, Sarah Sinkovits,
Stephen Slager, Sophie Wotschke

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

A10: Echter Medienwettbewerb statt Einheitsfunk

Antragstext

Osterreich belegt im Press Freedom Index den 19. Platz — damit sind wir ndher an
Namibia und Sidafrika als an Norwegen und den Niederlanden. Die Grunde dafir
sind seit Jahren bekannt: ein stark konzentrierter Medienmarkt, eine ausgepragte
finanzielle Abhangigkeit von der Politik und ein 6ffentlich-rechtlicher
Rundfunk, der eng mit der Regierung verflochten ist.”

Fir uns Junge liberale NEOS — JUNOS ist die Antwort darauf nicht mehr Geld vom
Staat, sondern weniger Abhangigkeit von ihm. Medien sollen um die Aufmerksamkeit
ihres Publikums konkurrieren, nicht um die Gunst der Politik.

Ein fairer Wettbewerb zwischen den Medien

Wir wollen einen fairen Wettbewerb der O6sterreichischen Medien erméglichen,
daher treten wir fir eine Abschaffung aller bestehenden Medienfdrderungen ein.

Regionale Berichterstattung und investigativer Journalismus rechnen sich oft
nicht, sind fur eine funktionierende Demokratie aber unverzichtbar. An die
Stelle der bisherigen Fdérderungen soll daher ein schlankes Modell nach Schweizer
Vorbild~ treten: Die unabhangige Medienbehdrde KommAustria soll anhand klar
festgelegter Kriterien eine begrenzte Zahl an Konzessionen vergeben, die einen
kostendeckenden Betrieb mit hohem journalistischem Anspruch erméglichen.

Der O6sterreichische Medienmarkt wird von nur wenigen Medienhdusern dominiert."”
Die Fusionskontrolle soll daher bei Medienunternehmen verscharft werden:
Ubernahmen und Zusammenschliisse sollen nicht erst bei drohender
Marktbeherrschung, sondern bereits bei einer Gefahrdung der Medienvielfalt
untersagt werden kénnen.
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Damit private Fernsehsender gegeniiber dem lbermachtigen ORF besser bestehen
kénnen, sollen seine gesetzlichen Wettbewerbsvorteile abgebaut werden. Die ,Must
Carry“-Regeln, die Kabel- und Plattformbetreiber verpflichten, ORF-Programme zu
verbreiten, sollen aufgehoben werden. Zudem sollen die Hochstwerbezeiten fir
private Sender auf EU-Ebene abgeschafft werden, wahrend die strengeren
Beschrankungen fir den ORF unberihrt bleiben.

Eine Medienlandschaft ohne politische Einflussnahme

Inserate der 6ffentlichen Hand sollen nur noch fir gesetzlich vorgeschriebene
Veroffentlichungen, zur Personalsuche und zum Bevdlkerungsschutz in Notlagen
erlaubt sein. Jede Schaltung muss gegenuber dem Rechnungshof begrindet und nach
objektiven Kriterien wie Zielgruppe und Reichweite vergeben werden.

Das .Kopfverbot” soll auf samtliche Politiker:innen und Amtsinhaber:innen in
staatlichen und semi-staatlichen Institutionen ausgeweitet werden und
ausdricklich auch fir Inserate der Kammern gelten, um Umgehungskonstruktionen zu
verhindern.

Ein 6ffentlich-rechtlicher Rundfunk, der seinen Namen
verdient

Wir fordern einen ORF, der sich auf seinen 6ffentlich-rechtlichen Auftrag
konzentriert. Dieser soll im ORF-Gesetz enger gefasst werden: Information,
Bildung, Wissenschaft, Politik und Kultur sollen im Mittelpunkt stehen. Fir
Unterhaltung zu sorgen ist nicht die Aufgabe des ORF, das leisten private
Anbieter langst. Der ORF soll daher nicht mit ihnen um Lizenzen fir Sport- und
Unterhaltungsformate konkurrieren.

Die Sender ORF 1, ORF Sport+, Hitradio 03 und FM4, die iiberwiegend auf
Unterhaltung ausgerichtet sind, sollen privatisiert werden. Die Landesstudios
sollen deutlich verschlankt werden und sich auf den Betrieb der &6ffentlich-
rechtlichen Landerradios sowie die Produktion regionaler Beitrage fir die
verbleibenden Sender konzentrieren.

Bei der internationalen Berichterstattung pladieren wir fir mehr Zusammenarbeit
mit anderen europdischen Rundfunkanstalten. Auch einer engeren Kooperation mit
privaten Medienhausern stehen wir ausdriicklich positiv gegeniiber.

Der Stiftungsrat des ORF soll zu einem schlanken, professionellen Aufsichtsrat
umgestaltet werden, der sich strikt aus der redaktionellen Arbeit heraushalt.
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Der Aufsichtsrat soll aus jeweils zwei von jeder Parlamentspartei nominierten
Mitgliedern bestehen, die fachliche Qualifikation vorweisen, in den funf Jahren
vor ihrer Bestellung keine politischen Funktionen ausgeilibt haben und sich einem
0ffentlichen Hearing stellen missen. Die Mitglieder sollen fiur sechs Jahre,
unabhangig von der Gesetzgebungsperiode, bestellt werden. Den Vorsitz soll eine
unabhangige Persdnlichkeit dbernehmen, die von den lbrigen Mitgliedern mit
Zweidrittelmehrheit gewahlt wird.

Die Generaldirektion soll nach 6ffentlicher Ausschreibung und Hearing vom
Aufsichtsrat bestellt werden, fir Bewerber:innen sollen mindestens dieselben
Anforderungen wie fir die Mitglieder des Aufsichtsrats gelten. Der Nationalrat
soll mit Zweidrittelmehrheit ein Veto einlegen kénnen. Eine Abberufung soll nur
mit Zweidrittelmehrheit im Aufsichtsrat méglich sein.

Der Publikumsrat, der in seiner heutigen Form weder unabhangig noch sinnvoll
ist, soll ersatzlos abgeschafft werden.

Die Ansprache der jungen Generation soll fir einen modernen ORF hdchste
Prioritat haben. Junge Menschen informieren sich heute kaum mehr Uber
klassisches Radio und Fernsehen, sondern auf YouTube, Instagram, TikTok und in
Podcasts. Der ORF soll sein Informations- und Bildungsangebot auf diesen (und
weiteren) Plattformen ausbauen und um eigens fir sie entwickelte Formate
erganzen.

Uber Jahrzehnte hat der ORF mit dem Geld der Osterreicher:innen einen
umfangreichen Katalog an Inhalten produziert. Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen
dirfen diese in den Mediatheken bisher nur fir einen begrenzten Zeitraum
abrufbar sein. Wir setzen uns dafir ein, dass diese Beschrankungen fiur
Eigenproduktionen abgeschafft werden, soweit keine Rechte Dritter
entgegenstehen.

Das Budget des ORF soll um die Halfte gekirzt werden. Die Zwangsabgabe soll
abgeschafft und der ORF nach danischem Vorbild  aus dem Bundesbudget, erganzt
durch Werbeeinnahmen, finanziert werden. Um die Unabhangigkeit zu sichern, soll
die Finanzierung gesetzlich fir mehrere Jahre festgelegt und der Bedarf von
einer unabhangigen Kommission gepriuft werden. Solange die Haushaltsabgabe
besteht, soll das ORF-Beitrags Service (0OBS) geschlossen und die Einhebung
0ffentlich ausgeschrieben werden.

Ein iiberfalliges Ende

Ein Medium im Eigentum des Staates vertragt sich nicht mit einer unabhangigen

Seite 3/4



91 Medienlandschaft. Wir fordern daher die ehestmdgliche Privatisierung der Wiener

92 Zeitung. Sollte sich kein:e Abnehmer:in finden, ist sie einzustellen.
93 Durch Annahme dieses Antrags wird der Beschluss ,Teilprivatisierung und Reform
94 des oOffentlichen Rundfunks” des III. Bundeskongresses in Wien aufgehoben.

95 [1] Reporter ohne Grenzen | 2026 | Austria

96 121 Bundesamt fir Kommunikation | 04.04.2025 | Erteilung der
97 Veranstalterkonzessionen 2025 bis 2034

98 [3] derStandard.at | 21.08.2026 | Osterreichs gréRte Medienunternehmen 2026 —
99 Ubernahmen, Abwertungen, Jobverluste

100 [4] State Media Monitor | 17.09.2026 | Danish Broadcasting Corporation (DR)
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ANTRAG

Antragsteller*in: Julian Fritsch

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

All: Zerschlagung des Notariatskartells

Antragstext

Wie viele Bestandteile des osterreichischen Rechts- und Verwaltungssystems ist
auch das Notariatswesen in vielerlei Hinsicht veraltet und Uberbordend
blirokratisch. Wahrend es in anderen Landern nicht einmal lberall Notar:innen
gibt, ist in Osterreich die notarielle Einbindung in unterschiedlichen
Bereichen oft sogar vorgeschrieben, was flr die Menschen mitunter zu einem
hohen organisatorischen Aufwand und erheblichen Kosten fihrt.

Abschaffung der Notariatspflicht

Unternehmensgriindungen, Immobiliengeschafte und Vorsorgevollmachten haben

eines gemeinsam: Sie bediirfen der notariellen Einbindung. Obwohl sich
heutzutage viele Betroffene lieber durch ihre:n Rechtsanwalt:in beraten lassen,
ist zumindest formal die Einbeziehung einer Notarin oder eines Notars notwendig.

Wir Junge liberale NEOS — JUNOS fordern den weitgehenden Entfall der
verpflichtenden notariellen Einbindung, um etwa Griindungsprozesse zu
vereinfachen und entbehrliche birokratische wie finanzielle Hiirden abzubauen.
Notar:innen sollen sich im Bereich der Rechtsberatung einem fairen Wettbewerb
stellen missen und nicht langer einen Vorteil durch gesetzliche Vorgaben
genieRen.

Zudem sollen Moglichkeiten gepriift werden, um einen einfachen Zugang zu
elektronischen Beglaubigungen ohne Einbindung eines/einer Notar:in zu schaffen.

Moderne Dienstleister:innen

Da Notar:innen derzeit in vielen Belangen hinzugezogen werden miissen, sind
diese oft Uberlastet, was fir Mandant:innen zu einer erhohten zeitlichen wie
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finanziellen Belastung fihrt. Im Vergleich zu anderen Branchen sind notarielle
Dienstleistungen noch sehr traditionell und wenig an die digitale Realitat des
21. Jahrhunderts angepasst.

Um notarielle Leistungen besser zuganglich zu machen, sollen digitale
Notariatsdienste erméglicht und ausgebaut werden. Insbesondere soll die
Moglichkeit des digitalen Notariatsakts auf alle Rechtsbereiche ausgeweitet
werden. Private Initiativen zur Digitalisierung des Notariatswesens sind aus
unserer Sicht zu begrifBen.

Notargebihren bemessen sich etwa bei der Beglaubigung von Immobilien-
Kaufvertragen und Grundbucheintragungen nicht an der Leistung des/der Notar:in,
sondern am Kaufpreis der Immobilie. Obwohl der Aufwand sich flir den/die Notar:in
nicht unterscheidet, steigen die absoluten Kosten fir die Klient:innen mit dem
Preis der Immobilie enorm. Wir fordern daher die Entkoppelung der Notarkosten
vom Immobilienwert.

AuBerdem treten wir fiir eine Abschaffung aller Gebiihren auf schriftliche
Vertrage ein, um notarielle Leistungen giinstiger zu machen und Blirger:innen
sowie Unternehmen zu entlasten.

Deregulierung und Harmonisierung

Das Notariatswesen ist aktuell auch insofern stark reguliert, dass es nur eine
begrenzte Menge an Notariatsstellen gibt, deren Lage an bestimmte
Notariatssprengel gebunden ist. Méglichkeiten werden hier nicht durch
Wettbewerb geschaffen, sondern auf dem Verordnungsweg durch die Regierung
eingeschrankt.

Um den Wettbewerb zwischen Notar:innen voranzutreiben, fordern wir, dass die
Anzahl sowie die ortliche Lage der Notariatsstellen nicht langer staatlich
vorgegeben werden. Alle, die die Voraussetzungen fiir die Ernennung als Notar:in
erfillen, sollen eine Notariatsstelle antreten und — unabhangig vom Ort — auch
eine Notariatskanzlei eréffnen kénnen. Die Bildung von Notar-Partnerschaften
soll auBerdem nicht langer von der Genehmigung durch die lokale Notariatskammer
abhangen.

Dariiber hinaus fordern wir die Abschaffung der Pflichtmitgliedschaft in den
Notariatskammern. Notar:innen sollen frei entscheiden konnen, ob und welcher
Interessenvertretung sie sich anschlieflen — ohne Zwangsmitgliedschaft und ohne
verpflichtende Kammerbeitrage.
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57 Das Notariatswesen soll innerhalb der Europaischen Union méglichst harmonisiert
58 werden, um grenziberschreitende notarielle Dienstleistungen zu erleichtern und
59 zu standardisieren.
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ANTRAG

Antragsteller*in: Christoph Perner, Gabriel Gosch, Marie-Kristin Gollob, Johannes
Putthapong, Timon Kaier, Philipp Gruber, Simon Galler

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

A12: Osterreichs Rettungsdienst - Ein Notfall fuir sich selbst

Antragstext
Ausgangslage

Osterreich zadhlt zu den wohlhabendsten und am hdchsten entwickelten Staaten der
Welt, verfligt lber eine ausgezeichnete Lebensqualitat und belegt beim Human
Development Index regelmaBig Spitzenplatze. Umso erschreckender ist der Zustand
eines Bereichs, auf den wir uns gerade in den kritischsten Momenten unseres
Lebens verlassen missen, der Rettungsdienst.

Wahrend andere Lander ihre praklinische Notfallversorgung laufend
weiterentwickeln, besteht in Osterreich seit Jahren erheblicher legislativer
Stillstand mit anhaltenden schwerwiegenden Defiziten bei Ausbildung, Kompetenzen
und Strukturen des Rettungswesens.

Besonders deutlich zeigt sich dieser Stillstand beim Sanitatergesetz (SanG). Es
stammt aus dem Jahr 2002 und bildet damit ohne groBere Anderung seit mehr als
zwel Jahrzehnten die rechtliche Grundlage fir Ausbildung und Kompetenzen von
Sanitater:innen. Auch die meisten Landesrettungsgesetze basieren auf
jahrzehntealten Grundlagen. Jenes in Vorarlberg hatte seine letzte umfassende
Novellierung 1979, jenes in Oberdsterreich 1988. !

Osterreich verlangt fiir die héchste nichtdrztliche Qualifikationsstufe, den/die
Notfallsanitater:in, lediglich 980 Ausbildungsstunden. Im europaischen Vergleich
hat Osterreich somit ein enormes Ausbildungsdefizit. Deutschland setzt fiir die
vergleichbare Qualifikation eine dreijahrige duale Ausbildung mit 4.600 Stunden
an, knapp fiinfmal so viel wie Osterreich. Die Schweiz, Tschechien und die
Slowakei ermdglichen den Beruf jeweils in einer dreijahrigen Tertidrausbildung
auf Bachelorniveau und auch Ungarn kommt mit einem vierjahrigen Bachelorstudium
auf ein Vielfaches der dsterreichischen Vorgabe. Osterreich bildet damit im
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gesamten mitteleuropaischen Raum das einsame Schlusslicht. Die kurze
Ausbildungsdauer von Rettungssanitéter:innen in Osterreich verhindert die
Berufsanerkennung in anderen EU-Mitgliedstaaten sowie die Durchlassigkeit zu
anderen Gesundheits- und Sozialberufen. Sanitater:in ist somit ein
“Sackgassenberuf”.

Dass das System dennoch funktioniert, liegt an der hohen Anzahl von rund 10.000
jahrlich neu ausgebildeten Sanitater:innen. Gleichzeitig herrscht jedoch
aufgrund struktureller Probleme eine hohe Personalfluktuation: Rund 15 % brechen
bereits wahrend der Ausbildungszeit ab, viele weitere verlassen den
Rettungsdienst nach durchschnittlich fiinf bis sechs Jahren. Dieses Phanomen wird
als ,Fast in Fast out“ bezeichnet.!?! Gerade im Rettungswesen ist diese
Entwicklung problematisch, da mit jedem frihzeitigen Ausscheiden wertvolle
Einsatz- und Berufserfahrung verloren geht und kontinuierlich erhebliche
Ressourcen in die Ausbildung von neuem Personal flieBen miissen. Der
demografische Wandel und die ricklaufige Zahl an Zivildienern als wichtigste
Personalquelle, verscharfen diese Entwicklung zusatzlich.!!

Aufgrund begrenzter Kompetenzen und rechtlicher Rahmenbedingungen bleibt
Sanitater:innen haufig nur der Transport ins Krankenhaus oder die Hinzuziehung
eines Notarztes. Dadurch werden Rettungsmittel, Notarzte und
Krankenhausambulanzen auch in Fallen gebunden, die bei hdher qualifiziertem
Personal bereits praklinisch abschlieend hatten versorgt werden kdnnen. Nach
Angaben der OGARI sind 50 bis 70 % der derzeitigen Notarzteinsatze vermeidbar,
da keine entsprechende notdrztliche Indikation vorliegt.!*! Dabei wdren gerade
Sanitater:innen pradestiniert, eine zentrale Steuerungsfunktion im
Gesundheitswesen zu Ubernehmen.

Forderungen

Wir als Junge Liberale NEOS - JUNOS setzen uns fiir eine rasche, grundlegende
Modernisierung des Osterreichischen Rettungswesens ein. Die Ausbildung,
Kompetenzen und Strukturen sollen an internationale Standards und die
Anforderungen moderner praklinischer Versorgung angepasst werden. Der jetzige
Reformstau ist fir Patient:innen und Mitarbeiter:innen im Rettungsdienst weder
zeitgemal noch langer zumutbar. Fir JUNOS zahlt der Rettungsdienst als
O0ffentliche Aufgabe zur staatlichen Gesundheitsvorsorge und Gefahrenabwehr.

Professionalisierung der Ausbildung

Mit lediglich 260 Ausbildungsstunden hat die Ausbildung zum/zur
Rettungssanitater:in die kiirzeste Ausbildungsdauer unter den O6sterreichischen
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Berufen mit nichtarztlichem Gesundheitsbezug. Deshalb unterstitzt JUNOS eine
Ausbildungsstruktur gemdl den Expertenempfehlungen des Bundesverbands
Rettungsdienst (BVRD). Diese neue Struktur sieht ein dreistufiges
Ausbildungsmodell vor:

e Rettungs- und Krankentransportsanitater:in (Umfang 15 ECTS):
Niederschwellige Grundqualifikation fiir die grundlegende praklinische
Versorgung, die insbesondere den ehrenamtlichen Einstieg ermdglicht.
Betrifft auch Zivildiener und Personen im Freiwilligen Sozialen Jahr.

e Rettungssanitater:in mit Notfallkompetenzen (Umfang 45-60 ECTS, je nach
Ausmall der Notfallkompetenzen): Zwischenstufe zum Erwerb erweiterter
notfallmedizinischer Kompetenzen und zur schrittweisen
Hoherqualifizierung.

* Diplomierte:r Notfallsanitater:in (Umfang 180 ECTS): Professionelle
Notfallrettung mit umfassenden Kompetenzen und eigenverantwortlichem
Handeln in der praklinischen Versorgung als dreijahrige
Hochschulausbildung an einer FH in Kooperation mit Rettungsorganisationen
und Kliniken, nicht als Eigenausbildung der jeweiligen
Rettungsorganisationen. !

Im neuen Sanitatergesetz soll ein verbindlich festgeschriebenes Ausbildungsziel
aller Stufen (siehe Deutschland: § 4 NotSanG) dazu beitragen, fir alle Klarheit
Uber Kompetenz und Verantwortlichkeit innerhalb der Tatigkeit zu schaffen.

Ab Einfihrung des neuen Ausbildungsmodells und nach Ablauf einer klar
definierten Ubergangszeit, in der auch bisherige Notfallsanitdter:innen die
Betreuung wahrend des Transports von Patient:innen lbernehmen kdénnen, soll jedes
Fahrzeug, das zu Notfallpatient:innen in Osterreich entsendet wird, mit einer
oder mehreren diplomierten Notfallsanitater:innen besetzt werden. Damit soll
kinftig die bestausgebildete Kraft nicht mehr das Fahrzeug lenken, sondern die
Patient:innen wahrend der Fahrt betreuen.

Ehrenamtlich retten

Durch die Neustrukturierung der Ausbildung bleibt der Einstieg in den
Rettungsdienst fir ehrenamtlich engagierte Personen weiterhin méglich, wahrend
gleichzeitig eine international anschlussfahige und hochqualifizierte
Berufsperspektive fiir die professionelle Notfallrettung geschaffen wird.

Ja, ich bin Sanitater:in von Beruf - Attraktivierung des
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Berufsbildes

Die Qualifikationsstufen der Sanitater:innen sollen dem Nationalen
Qualifikationsrahmen (NQR) zugeordnet werden. Dadurch werden erworbene
Kompetenzen transparent und vergleichbar dargestellt und die Anrechnung auf
weiterfihrende Ausbildungen sowie die Durchlassigkeit zu anderen
Gesundheitsberufen erleichtert.

Zudem sollen Sanitater:innen in das Gesundheitsberuferegister aufgenommen
werden. Eine bundesweit einheitliche Registrierung schafft erstmals eine
verlassliche Datengrundlage uber Anzahl, Qualifikationsstufen und Verteilung der
in Osterreich tatigen Sanit&ter:innen.

Alle beruflich tatigen Sanitater:innen sollen in das Nachtschwerarbeitsgesetz
(NSchG) aufgenommen werden.

Zusatzlich zu den im SanG festgelegten und in den Landesgesetzen verankerten
anerkannten beauftragten Organisationen soll in Zukunft auch die Branche der
Arbeitskrafteiliberlassung als Arbeitgeber:innen fiir Sanitatspersonal fungieren
dirfen, um fir Leistungserbringer bei Personalengpassen Liicken zu fillen.

Bundesweit einheitlich unterwegs

Der Rettungsdienst soll 6sterreichweit einheitliche Fahrzeugstandards nach der
europaischen Norm EN 1789 verfolgen, die Anforderungen und Ausstattung von
Krankenkraftwagen regelt. Abweichungen wie in Oberdsterreich, wo eingesetzte
SEWs (Sanitatseinsatzwagen) nicht den Anforderungen an einen Rettungswagen
entsprechen, darf es kinftig nicht mehr geben.

Geschiitzt beim Helfen

Wir fordern einen verpflichtenden Waschepoolservice in Rettungsdiensten, um
Infektionsrisiken entlang der Infektionskette fir Rettungsdienstpersonal und
unbeteiligte Personen zu reduzieren.

Zum Schutz der Arbeitnehmer:innen und zur Reduktion von Berufserkrankungen wie
Bandscheibenvorfallen fordern wir elektrohydraulische Fahrtragen sowie
Treppenstihle mit geeigneten Laufflachen in allen einheitlichen Basisfahrzeugen.
Auch CO-Warngerate sollen zur Fixausstattung gehéren.

Rettung ohne Bundeslandergrenzen
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Um bundesweit vergleichbare Standards in der praklinischen Versorgung
sicherzustellen, sind verbindliche gemeinsame Rahmenbedingungen erforderlich.
Damit soll verhindert werden, dass sich die Versorgungsstandards je nach
Bundesland unterscheiden. Bund und Lander sollen hierzu einen Gliedstaatsvertrag
abschlieBen, der einheitliche Qualitats- und Mindeststandards fiir das Rettungs-
und Krankentransportwesen in ganz Osterreich festlegt.

Fir die Bearbeitung von Notrufen sind ebenso kiinftig bundesweit einheitliche
Qualitatsstandards sowie eine verpflichtende, evidenzbasierte und
standardisierte Notrufabfrage einschliefSlich telefonischer Anleitung zu
lebensrettenden SofortmaBnahmen sicherzustellen.

Weiters soll eine klar definierte Hilfsfrist samt einheitlicher
Berechnungsmethode, Zielerreichungsquoten und transparenter Verdffentlichung der
tatsachlichen Einhaltung sicherstellen, dass die Versorgung effizient und frei
von Doppelstrukturen ist, die den Versicherten teuer zu stehen kommen.

Freude, schoner (Berufs-)Moglichkeiten:
Die Europaische Union und der Rettungsdienst

Eine ECTS-basierte, Bologna-konforme Ausbildung erleichtert die Vergleichbarkeit
von Qualifikationen und kann so dazu beitragen, dass Sanitater:innen und
Rettungskrafte die europaische Arbeitnehmerfreiziigigkeit im Rettungswesen
leichter in der Praxis wahrnehmen kénnen.

Eine transparente, europaisch vergleichbare Ausbildungsstruktur soll
ermfglichen, dass qualifizierte Rettungskrafte mit ihrer 6sterreichischen
Ausbildung kinftig den Beruf in jedem Mitgliedstaat mit einer zeitlich méglichst
geringen zusatzlichen Fortbildung ausiben kdénnen, ohne durch ausufernde
Zulassungshirden benachteiligt zu werden. Als konkretes Vorbild kdnnen die USA
dienen, mit ihrem Modell der ,Registered Nurses”, damit Rettungskrafte kiinftig
in allen EU-Mitgliedstaaten berufstatig sein kénnen.

Osterreich soll sich kurzfristig fir bilaterale Abkommen und langfristig bei der
Europaischen Union fir einheitliche Rahmenbedingungen einsetzen, die den
Rettungskraften bei grenziberschreitenden Einsatzen klare Rechtssicherheit
hinsichtlich der Sonderrechte und Sondersignale, Kompetenzen, Haftung und
Versicherung gewdhrleisten.

Die Forderung an die Europaische Kommission ist ein unionsweites Verzeichnis flr
Rettungsfahrzeuge, in dem alle Einsatzfahrzeuge mit ihren Kennzeichen erfasst
sind. So sollen Rettungsfahrzeuge bei grenziberschreitenden Einsatzen EU-weit
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rechtlich gleichgestellt sein und Sondersignale sowie damit verbundene
Sonderrechte rechtssicher nutzen kdnnen, ohne dass dafir aufwendige bilaterale
Einzelabkommen notwendig sind.

Erforschen, was uns in der Zukunft rettet

Notfallsanitater:innen haben schon jetzt die Pflicht zur Mitarbeit in der
Forschung, was jedoch kaum in der Praxis geschieht. Damit dies nicht langer ein
bloBer Anspruch auf dem Papier bleibt, fordern wir den Ausbau akademischer
Ausbildungen in den Bereichen Katastrophenschutz und Rettungsdienst sowie die
Starkung bestehender Studiengange wie Integriertes Sicherheitsmanagement.
Europaische Vorbilder sind hierfir Deutschland mit dem Bachelor- und
Masterstudiengang Rettungsingenieur, Finnland mit dem Paramedic Nursing (BSc)
sowie das Vereinigte Kénigreich mit dem Bachelorstudiengang Paramedic Science

(BSc Hons).

Retten, eine Leistung, die ihren Wert hat

Die Leistungsabrechnung im dsterreichischen Rettungsdienst soll grundlegend
reformiert werden. Kinftig soll nicht primar der Transport von Patient:innen,
sondern die tatsachlich erbrachte medizinische Versorgungsleistung abgegolten
werden. Der BVRD fordert hierfir ,Fee for Value” statt ,Fee for Service“. Damit
sollen insbesondere eine qualifizierte Behandlung vor Ort sowie die Vermeidung
medizinisch nicht notwendiger Transporte angemessen bericksichtigt werden.

Die Vergabe von Rettungsdienstleistungen soll sich nach klaren Qualitats- und
Leistungskriterien richten, deren Einhaltung regelmafig uberprift und bei Bedarf
weiterentwickelt wird. Bei kinftigen Vergabeprozessen fiur Leistungen im
Rettungsdienst ist festzulegen, welche Leistungen vorgehalten werden missen, wie
die Rettungsmittel besetzt und ausgestattet sind und wie die Anforderungen
finanziert, Uberprift und weiterentwickelt werden. Das Vergabeverfahren wird vom
jeweiligen Bundesland durchgefihrt, wobei Gemeinden als lokale Ansprechpartner
im Verfahren Parteienstellung haben, um bei Missstanden reagieren zu kénnen.
Denn Gemeinden sind oftmals fir die Besorgung des Rettungsdienstes gesetzlich
zustandig, finanzieren diese mit, haben aber haufig kaum Mitsprache in dessen
Angelegenheiten.®

Als Junge Liberale NEOS sprechen wir uns im Falle des Rettungsdienstes fir das
Submissionsmodell aus. Dabei wird die beauftragte Rettungsorganisation in einem
transparenten europaweiten Vergabeverfahren ausgewahlt, welches (landes-
)gesetzlich vorgeschrieben ist. Die Bezahlung erfolgt direkt durch den
Auftraggeber, ohne dass eine Verrechnung mit den Sozialversicherungstragern
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stattfindet. Der Auftraggeber holt sich das hierfiir notwendige Geld wiederum von
den Sozialversicherungstragern und Gemeinden zurick. Im Bundesland Tirol ist
dieses Modell bereits in Kraft. Das gesamte wirtschaftliche Risiko tragt hierbei
der Auftraggeber.!”!

Digitale Rettungskette

Rettungsdienstpersonal soll im notwendigen Umfang Zugriff auf relevante
Informationen aus ELGA und eMedikation erhalten. Digitale Einsatzprotokolle
sollen osterreichweit standardisiert mit international bekannten Schemata und
Scores versehen und an weiterbehandelnde Einrichtungen Ubermittelt werden
kdnnen. Daflir werden Rettungsmittel flachendeckend mit geeigneten mobilen
Endgeraten ausgestattet, die eine digitale Dokumentation unmittelbar am
Einsatzort ermdéglichen, wie dies im Burgenland bereits lblich ist. Bereits
erhobene Anamnesen, Vitalparameter und weitere relevante Informationen sollen
sicher und ohne Zeitverlust zwischen den beteiligten Stellen ausgetauscht
werden, damit Patient:innen nicht mehrfach dieselben Angaben machen missen und
Untersuchungen nicht unnétig wiederholt werden.

Zur Entlastung des Notarztsystems soll die Verwendung von Telemedizin zu einem
zentralen Bestandteil des Rettungswesens werden.

Organisationsunabhangige Landesleitstellen

Die Disposition von Rettungsmitteln darf nicht davon abhangen, welcher
Rettungsorganisation ein Fahrzeug angehdrt. In jedem Bundesland soll daher, wie
es bereits in Tirol, im Burgenland und in Wien der Fall ist, eine
organisationsunabhangige und landesweit koordinierte Leitstellenstruktur
evaluiert und nach positiver Experteneinschatzung geschaffen werden. Samtliche
mit dem 6ffentlichen Rettungsdienst beauftragten Organisationen sollen in diese
eingebunden und ihre verfigbaren Rettungsmittel fiir die Leitstelle einsehbar
machen.

Nach einer einheitlichen und strukturierten Notrufabfrage soll das fir den
jeweiligen Einsatz medizinisch geeignete und schnellstméglich verfligbare
Rettungsmittel disponiert werden. Dabei sollen insbesondere Dringlichkeit,
Qualifikation des Rettungsmittels, Standort und Verfligbarkeit ausschlaggebend
sein und nicht die Organisationszugehdrigkeit.

Bestehende Leitstellenstrukturen sollen dabei genutzt und technisch miteinander
vernetzt werden kénnen, sofern eine trdgerneutrale und
organisationsibergreifende Disposition gewahrleistet ist.
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Langfristig favorisieren wir deshalb das Modell einer integrierten Leitstelle
als Zentrum, das Notrufe sowohl von der Feuerwehr als auch vom Rettungsdienst
entgegennimmt und sofort die richtigen Einsatzkrafte alarmiert. Das bedeutet:
Mit einem Anruf wird dieselbe Meldung lber dieselbe Leitstelle ohne Zeitverlust
an alle notwendigen Krafte weitergegeben und diese werden alarmiert.

Quellen:

[1]

Bundesverband Rettungsdienst | 2025 | Dossier Rettungsdienst

(21 Bundesverband Rettungsdienst | Mai 2024 | Zukunft Rettungsdienst, Quo Vadis,

Berufsbild?

31 A&W-Blog | 04.04.2024 | Rette sich wer kann: Rettungswesen ohne Zukunft

(41 OGARI | 17.04.2023 | Rettungsdienst mit Zukunft: Allianz fiir eine
grundlegende Reform des Sanitatergesetzes

(5] Zukunft Rettungsdienst | 14.02.2024 | Sanitatergesetz 2024 - Entwurf fiir
neue Berufs- und Tatigkeitsbilder

] Halmich | 2016 | Recht fiir Sanitadter und Notdrzte - Praxis der praklinischen

Notfallversorgung, 2. Auflage

71 Jochum | 2017 | Rettungsdienst und Vergaberecht | S. 18.
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ANTRAG

Antragsteller*in: Florian Parfuss

Tagesordnungspunkt:  16.c. Allgemeine Antrage

Al13: MECFS & PAIS — Endstation Gesundheitssystem

Antragstext

Myalgische Enzephalomyelitis / Chronisches Fatique Syndrom ist eine seit 1969
durch die WHO anerkannte neuro-immunologische Multisystemerkrankung.
Hauptsachlich (>75%) wird ME/CFS durch Infektionen wie EBV, Covid und diverse
bakterielle Erreger ausgeldst. Deswegen reiht sich ME/CFS auch zur Gruppe der
Post Akuten Infektidsen Syndrome (kurz PAIS) ein. Zu den PAIS zahlen auch
Erkrankungen wie Post Covid, Borreliose und Post EBV.!

Nicht bei allen Betroffenen lasst sich ein infektidser Ausldser nachweisen.
Berichtet werden auch Krankheitsbeginne nach Operationen, Unfallen, der Gabe von
Antibiotika oder erheblichen kérperlichen bzw. emotionalen Belastungen. Ein
zeitliches Zusammentreffen belegt fiir sich allein jedoch keine Ursache.?

ME/CFS zeigt sich nicht nur als ausgepragte Erschdépfung, die durch Erholung
nicht besser wird, sondern als Multisystemkomplex mit lber 200 Symptomen.
Erschépfung, Kopfschmerzen, Muskelschwache, Brain Fog, Reizempfindlichkeit,
Synkopen, Depressionen und Bauchschmerzen sind nur eine kleine Auswahl. Im
Zentrum dieser Symptome steht die Post-Exertional Malaise (PEM): Bereits geringe
kérperliche, kognitive oder emotionale Belastungen kdénnen zu einer oft verzoégert
eintretenden und ilber Tage oder langer anhaltenden Verschlechterung der Symptome
fiihren. Wiederholte Uberlastungen koénnen dadurch einen Kreislauf aus Belastung,
Symptomverschlechterung und weiter sinkender Belastbarkeit erzeugen.!

Die Atiologie und Krankheitsmechanismen sind bisher nicht final geklart. Ein
Ansatz ist, dass ME/CFS durch ein iberaktives Immunsystem ausgeldst wird und die
Mitochondrien, die Energiekraftwerke unserer Zellen, in ihrer Arbeit gestoért
werden. Somit steht dem Kdorper nur eingeschrankt Energie bereit. Vergleichen
kann man das ein bisschen mit einem Auto mit leerem Tank: Es fahrt nicht mehr,
der Blinker geht nicht und das Radio hat schon vor 20 km aufgehdrt zu spielen.
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Leider steht bis heute kein gesicherter Biomarker oder eine Bildgebung fiir
ME/CFS fest, was die Diagnose erschwert und nur klinisch unter Einbeziehung von
Differenzialdiagnostik gestellt wird.!!

Derzeit findet durch Sozialversicherungstrager und/oder das BMASGPK in
Osterreich keine systematische Erhebung zur Anzahl an ME/CFS- und PAIS
betroffenen Personen statt.!®! Das ist vor allem fiir die Schaffung von
Versorgungsstrukturen und Forschungsbudgets problematisch, da der Bedarf nicht
beziffert wird.

2025 hat das Nationale Referenzzentrum fir postvirale Syndrome der MedUni Wien
eine umfassende Ubersicht erstellt und dazu internationale Literatur und
Erhebungen zusammengetragen. Geschatzt leben 0,8% der 6sterreichischen
Bevdolkerung mit ME/CFS. Das bedeutet auf die Bevdlkerungsanzahl fir das Jahr
2025 umgerechnet, dass in Osterreich 73.600 Menschen an ME/CFS erkrankt sind.
Mit den restlichen PAIS-Erkrankungen kommen weitere 120.000 — 200.000 Patienten
hinzu. Vor allem durch die Covid-Pandemie sind die Zahlen explosiv
angestiegen. !

Versorgungssituation in Osterreich

Wie katastrophal die Versorgungssituation in Osterreich tatsdchlich ist, zeigt
eine direkte Gegeniberstellung mit anderen schweren chronischen Erkrankungen wie
zum Beispiel Multipler Sklerose (MS).

Beide Erkrankungen kénnen die Lebensqualitadt und gesellschaftliche Teilhabe
erheblich beeintrachtigen. Wahrend es einige Medikamente fur MS gibt und auch in
Osterreich an der Krankheit geforscht wird, ist dies fiir ME/CFS & PAIS leider
kaum der Fall. Es gibt keine Medikamente, um ME/CFS & PAIS ursachlich zu
behandeln und kaum geférderte Forschung zur Krankheit. In ganz Osterreich gibt
es 139 MS-Zentren, an die sich Patient:innen fir Beratung und Behandlung wenden
kénnen. 50 davon sind an dsterreichischen Kliniken angesiedelt.'®!

Fir ME/CFS gibt es diese notwendigen Strukturen nicht. Mit Stand Oktober 2026
gibt es fir die iiber 70.000 Betroffenen in Osterreich genau zwei 6ffentliche
Ambulante Stellen: Im Tauern Klinikum und im Klinikum Oberwart. Weitere sind in
Wien, Graz und Innsbruck geplant. Gezielte stationdre Méglichkeiten der Pflege
und Behandlung gibt es keine. Dies spiegelt die akute, erniedrigende und
langwierige Situation in der sich ME/CFS & PAIS Patienten befinden wider.!”!

Wenn man nicht mehr leisten kann!
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ME/CFS fihrt bei einem groBen Teil der Betroffenen zu erheblichen
Einschrankungen im Alltag und in der Erwerbsfahigkeit. Das Nationale
Referenzzentrum fasst Studien dahingehend zusammen, dass etwa 60-65 % aller
Patienten nicht mehr arbeitsfdhig sind.[*

Rund 20% der Patient:innen sind so schwer betroffen, dass sie dauerhaft
bettgebunden und die Mehrheit des Tages liegend, in abgedunkelten und reizarmen
Raumen verbringen missen. Licht, Gerausche, Gesprache oder bereits geringe
kdrperliche und geistige Aktivitaten konnen eine deutliche
Symptomverschlechterung (PEM) auslodsen. Viele schwer Erkrankte sind daher
dauerhaft auf Unterstiitzung und Pflege durch Angehdrige angewiesen.!*! [9]

Auch weniger schwer erkrankte Patient:innen sind haufig deutlich in ihrer
Leistungsfahigkeit eingeschrankt. Viele kénnen einer Erwerbstatigkeit nur
reduziert, mit angepassten Arbeitszeiten oder unter besonderen Rahmenbedingungen
nachgehen. Fir einen relevanten Teil der Betroffenen bedeutet ME/CFS daher nicht
nur einen massiven Verlust an Lebensqualitat, sondern auch den teilweisen oder
vollstandigen Verlust der Erwerbsfahigkeit und der gesellschaftlichen

Teilhabe. !

Im Rahmen der npoStudentProjects der WU Wien bearbeiten Studierende
Fragestellungen von gemeinnitzigen Organisationen aus der Praxis. Im
Wintersemester 2023/2024 beschaftigten sie sich, angestoBen von der
Osterreichischen Gesellschaft fiir ME/CFS, unter anderem mit den
soziodkonomischen Kosten der Erkrankung.®]

Das Studierendenprojekt schatzte mit einem Bottom-up-Ansatz jahrliche
sozioOkonomische Kosten von ilber 47.000 Euro pro Patient:in. Diese Schatzung
kann auch im internationalen Vergleich standhalten. Die Kosten sind vor allem
aufgrund der Schwere der chronischen Krankheit so hoch. Der grofte Teil der
soziodkonomischen Kosten entsteht daher durch eine Reduktion oder den Verlust
des Einkommens — auch von pflegenden Angehdrigen.!®]

Insgesamt kommen die WU-Studierenden so auf eine Schatzung von aktuell 2,57 Mrd
€ an soziodkonomischen Kosten, die durch ME/CFS jahrlich in Osterreich
entstehen. [1°]

Fir das Jahr 2024 wurde in Deutschland eine Studie zu den gesellschaftlichen
Gesamtkosten von Long Covid und ME/CFS von der ME/CFS Research Foundation mit
dem Unternehmen Risklayer veroffentlicht. Mit modellierten Daten und einem
Update fir 2025 kommen die Forschenden auf 64,4 Milliarden Euro pro Jahr an
Kosten fir Postinfekti6se Erkrankungen, wovon 30 Mrd Euro ausschlieflich auf
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ME/CFS entfallen. Fir 2024 lagen die geschatzten Kosten noch bei 63,1 Milliarden
Euro. [t

Auf Osterreich umgerechnet bedeutet das etwa 6,5 Mrd Euro pro Jahr insgesamt
(inklusive Long Covid) sowie 3,2 Mrd Euro pro Jahr fir ausschlieBlich ME/CFS
Erkrankte.

Dies macht ca 1,2% des osterreichischen BIP aus.!!®!

Beide Projekte zeigen eindeutig: Der Status Quo ohne Investitionen und
Behandlungsméglichkeiten verursacht nicht nur massives Leid fiir die Betroffenen,
sondern auch enorme jahrliche Kosten fiir die Gesellschaft.

Die Politik schlaft - Nationaler Aktionsplan zu postakuten
Infektionssyndromen (PAIS)

Bereits seit 2021 finden unter den Begriffen ,Long Covid“ und ,Post Covid“ und
spater unter ,postvirale/postinfektidse Erkrankungen“ auf gesundheitspolitischer
Ebene Arbeitsgruppen und Projekte statt, die auch ME/CFS umfassen. Die
Gesundheit Osterreich GmbH hielt bereits 2022 und 2023 fest, dass fiir Osterreich
keine ausreichenden Daten zur Zahl der Betroffenen vorliegen. Auch die
eingerichtete Arbeitsgruppe des Obersten Sanitatsrates zu postviralen und
postinfektiésen Erkrankungen betonte die Notwendigkeit, Daten zur Zahl der
ME/CFS- und PAIS-Betroffenen in Osterreich zu erheben. Eine flachendeckende und
systematische Erfassung der Betroffenen fehlt jedoch weiterhin.!?

Mit dem 2024 verdffentlichten Nationalen Aktionsplan zu postakuten
Infektionssyndromen (PAIS) liegt inzwischen sogar ein umfassender
gesundheitspolitischer MaBnahmenkatalog vor. Der unter Einbindung von
Ministerien, Bundeslandern, Sozialversicherung, medizinischen
Fachgesellschaften, Betroffenenorganisationen sowie Expert:innen aus
Wissenschaft und Forschung erarbeitete Aktionsplan definiert acht zentrale
Handlungsfelder. !*?!

Wir JUNOS méchten uns an die bereits definierten Handlungsfelder mit unseren
Forderungen anschliellen:

1. Definition

Eine einheitliche Verwendung des Begriffes PAIS ist notwendig um eine
patientengerechte Diagnostik, ausreichende Versorgungplanung,
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zukunftsorientierte Forschung und soziale Unterstiitzung zu gewdhrleisten. [

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

e Eine einheitliche Verwendung des Begriffes PAIS und eine einheitliche
Definition in Osterreich und auf internationaler Ebene.

2. Datenlage

Wie in der Einleitung erwahnt, fehlt eine belastbare bevdlkerungsweite
Datengrundlage zu ME/CFS- und PAIS-Erkrankten. Verlassliche Zahlen sind jedoch
die Grundlage fiir eine adaquate Versorgung und soziale Absicherung der
Erkrankten, notwendig fir die Weiterbildung des medizinischen Personals und die
Information der Betroffenen und der Bevdélkerung. Diagnosecodierung und
vorhandene Routinedaten missen deshalb systematisch ausgewertet und durch
geeignete Erhebungen erganzt werden.!3!

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

e Die Schaffung einer einfach zu administrierenden Erfassung von PAIS &
MECFS-Erkrankten, Bereitstellung von Daten der 0GK, PV, AUVA, BVAEB, SVS
fiir Politik, Forschung und zur Schaffung von Versorgungsstrukturen.!?

3. Pravention und Diagnostik

Zur Pravention von PAIS & ME/CFS gehdéren die Vermeidung von Infektionen und
Reinfektionen sowie eine frihe, niederschwellige Primdrversorgung. Der
Aktionsplan verweist auf Hinweise, dass COVID-19 Impfungen das Risiko von Long
Covid reduzieren kdnnen. Bezlglich der Pravention nach der Infektion ist eine
frihe und niederschwellige Primarversorgung wichtig, um eine Chronifizierung zu
verringern oder gar zu vermeiden. SchlieBRlich spielt auch die Pravention
weiteren Schadens — die Vermeidung unndétiger oder schadlicher medizinischer
MaRBnahmen bzw. von Ubermedikation — im Zusammenhang mit ME/CFS & PAIS eine
Rolle. %%

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

e Verstarkte Aufklarung iiber Impfprophylaxe und Forderung von Impfprogrammen
sowie eine Forderung einer moglichst friihen Diagnosestellung in allen
relevanten Dimensionen. Die Vermeidung unnétiger oder falsch gerichteter
Diagnostik sowie Vermeidung schadlicher medizinischer MaBnahmen.
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4. Versorgung

Betroffene von PAIS bendtigen einen zeitgerechten, flachendeckenden,
niederschwelligen Zugang zu angemessener gesundheitlicher und sozialer
Versorgung. Sowohl ambulant als auch stationar. Derzeit steht die Versorgung,
wie bereits in der Einleitung beschrieben aus verschiedenen Grinden, nur
eingeschrankt oder gar nicht zur Verfiigung. Fir Betroffene herrscht allerdings
Zeitdruck, da sie unter erheblichem Leidensdruck stehen und bei fehlender
Behandlung das Risiko einer Chronifizierung steigt.!'?

Besonders prekar ist die Situation von schwer und schwerst an ME/CFS erkrankten
Menschen. Viele Betroffene sind dauerhaft haus- oder bettgebunden und kdénnen
aufgrund ihrer stark eingeschrankten Belastbarkeit regulare Arzttermine oder
Ambulanzen kaum oder gar nicht aufsuchen. Bereits der Transport in eine
medizinische Einrichtung kann eine ausgepragte Post-Exertional Malaise (PEM) und
damit eine langer anhaltende Verschlechterung des Gesundheitszustandes ausldésen.

Notwendig sind flachendeckende Méglichkeiten fir arztliche Hausbesuche und
Telemedizin, mobile und ME/CFS-kompetente Pflegeangebote sowie spezialisierte
Versorgungsstrukturen fir schwer Erkrankte.

Gleichzeitig missen Krankenhauser und Notaufnahmen fiir die besonderen
Bedlirfnisse dieser Patient:innengruppe sensibilisiert werden. Bei notwendigen
stationaren Aufenthalten braucht es reizreduzierte Unterbringungsmoglichkeiten,
eine moglichst geringe kérperliche und kognitive Belastung sowie eine
konsequente Beriicksichtigung von PEM, !

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

¢ Aufbau von dezentralen interdisziplinaren und transprofessionellen
Behandlungseinrichtungen in der ambulanten Fachversorgung

» Schaffung von hochspezialisierten Versorgungseinheiten an
Universitatskliniken

e Aufbau einer auf schwer und schwerst an ME/CFS und PAIS erkrankte Menschen
abgestimmten Pflege und Versorgung durch Hausbesuche, Telemedizin und
mobile Pflege sowie verbindliche ME/CFS- und PAIS-Standards fiir
Krankenhduser und Notaufnahmen.

e Fiir stationar behandlungsbediirftige Patient:innen miissen reizreduzierte
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und PEM-gerechte Versorgungsmoglichkeiten geschaffen werden.
5. Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie Bewusstseinsbildung

ME/CFS ist in der medizinischen Ausbildung sowie in Fortbildungen in Osterreich
bislang nur punktuell verankert. Dies betrifft bereits praktizierende Arzte
sowie nachkommende Medizinstudenten, denn es fehlt eine flachendeckende,
standardisierte und verpflichtende Vermittlung von Diagnostik und
Krankheitsmanagement sowohl in Form von Fortbildungen und des Curriculums an der
Universitat. %!

Vermittlung von Diagnostik und Management betrifft auch die Information, Aus-
und Weiterbildung von Gutachter:innen, Institutionen und Behdrden wie
Sozialversicherungen, Arbeitgeber:innen, Schulen und Jugendamtern sowie den
Betroffenen selbst und ihren (pflegenden oder betreuenden) An- und
Zugehdrigen. 1%

Die Medizinische Universitat Graz bietet 2026 erstmalig einen postgradualen
Universitatslehrgang zu Diagnostik und Therapie von postviralen Syndromen an.
Dies reicht bei weitem nicht fir die Osterreichweit l(ber 70.000 betroffenen
Patientinnen.!*!

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

e Forderung von gezielten Aus-, Fort- und Weiterbildungsangeboten fiir alle
relevanten Gesundheits- und Sozialberufe

e Ausweitung des Universitatslehrgangs der Meduni Graz auf alle o6ffentlichen
Medizinischen Universitaten und Aufnahme von ME/CFS in das Curriculum

6. Soziale Absicherung

ME/CFS & PAIS-Betroffene missen bei Vorliegen der jeweiligen Voraussetzungen
verlasslich Zugang zu Pflegegeld, Rehabilitationsgeld sowie Berufs- und
Invaliditatspension erhalten. Gerade bei der Begutachtung durch die
Osterreichische Pensionsversicherung bestehen jedoch erhebliche Defizite. Eine
Recherche von DOSSIER, ORF und APA zu 124 Gutachten von ME/CFS- und Post-Covid-
Betroffenen zeigte, dass bei Berufsunfahigkeitsverfahren 83% als arbeitsfahig
eingestuft und bei Pflegegeldverfahren in 87% der Falle kein ausreichender
Pflegebedarf festgestellt wurde. Medizinische Befunde wurden haufig nicht
ausreichend beriicksichtigt; die fir ME/CFS zentrale Post-Exertional Malaise
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(PEM) wurde nur in wenigen Gutachten thematisiert. Gleichzeitig wurden
Betroffenen wiederholt psychiatrische Diagnosen, Ubertreibung oder Simulation
zugeschrieben. '3

Besonders problematisch ist daher die unzureichende krankheitsspezifische
Ausbildung von Gutachter:innen. Recherchen zu Schulungsunterlagen der
Osterreichischen Akademie fiir &rztliche und pflegerische Begutachtung zeigen,
dass teilweise Inhalte verwendet wurden, die von Fachleuten als nicht dem
aktuellen wissenschaftlichen Stand entsprechend kritisiert wurden. Auch die
Volksanwaltschaft berichtet von Beschwerden lber mangelndes Fachwissen, die
psychiatrische Einordnung von ME/CFS und Simulationsvorwiirfe. 6l 1271

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

e Verpflichtende und regelmafig aktualisierte ME/CFS-Schulungen fiir
Gutachter:innen der Pensionsversicherung und anderer
Sozialversicherungstrager sowie verbindliche, evidenzbasierte
Begutachtungsstandards. PEM, eingeschrankte Belastbarkeit und die
besonderen Bediirfnisse schwer Erkrankter miissen beriicksichtigt werden.

* Begutachtungen sollen méglichst durch speziell qualifizierte
Sachverstandige erfolgen und so gestaltet sein, dass sie keine
gesundheitliche Verschlechterung verursachen. Der Zugang zu
Sozialleistungen muss sich am tatsachlichen funktionellen Leistungs- und
Unterstiitzungsbedarf orientieren

o Uberpriifung der Voraussetzungen fiir Unterstiitzungsangebote fiir pflegende
Angehdrige

e PAIS & ME/CFS in alle Formen der Unterstiitzungsleistungen einbeziehen!''?

7. Forschung und Wissen

ME/CFS ist in der Erforschung eine der am wenigsten gefdrderten Erkrankungen. Im
Vergleich zur Krankheitslast und Lebensqualitdt der Betroffenen ist ME/CFS sogar
die am wenigsten gefdrderte Erkrankung in Bezug auf ihre Erforschung. Eine US-
amerikanische Analyse von 2020 schatzte, dass die damalige NIH-FOérderung nur
rund 7 % eines anhand der Krankheitslast modellierten Vergleichswerts erreichte
— entsprechend einem etwa vierzehnfachen Férderbedarf.!®

Deutschland kindigte im November 2025 eine Nationale Dekade gegen Postinfektifse
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Erkrankungen an. Nach dem Schreiben des Forschungsministeriums sind dafir
insgesamt 500 Millionen Euro fir den Zeitraum 2026-2036 fiur biomedizinische
Forschung vorgesehen. Ein vergleichbar langfristig angelegtes 6sterreichisches
Programm ist unser politisches Zziel.!'!

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

* Bereitstellung eines Forschungstopfes fiir biomedizinisches Forschung fiir
Biomarker und Medikamentenforschung ahnlich der deutschen Forschungsdekade
angepasst an das 6sterreichische Wirtschaftsleistung.

8. Besondere Bediirfnisse von Kindern und Jugendlichen

Kinder und Jugendliche kénnen im Zusammenhang mit gesundheitlichen Problemen
besondere Bedirfnisse und Bewaltigungsstrategien aufweisen. Daher miissen die
verschiedenen Handlungsfelder, die fiir PAIS identifiziert wurden, fiir Kinder und
Jugendliche gesondert betrachtet werden. Auch die Lebenswelten von Kindern und
Jugendlichen sind andere als die von Erwachsenen.

Die Haufigkeit von PAIS und ME/CFS bei Kindern und Jugendlichen in Osterreich
ist nicht ausreichend geklart. Schwer betroffene Kinder und Jugendliche kdénnen
hadufig nicht oder nur eingeschrdnkt in Schule oder Lehre zuriickkehren.!?!

Dariber hinaus bietet der Bildungs- und Betreuungsbereich von Kindern und
Jugendlichen ein grofes Potenzial zur Vermeidung von Infektionen und
Reinfektionen. Durch geeignete praventive MaRnahmen kdnnen Ubertragungsrisiken
reduziert und damit auch das Risiko postinfektiéser Folgeerkrankungen wie ME/CFS
gesenkt werden.!'?!

Deswegen fordern wir JUNOS auf Grundlage des Aktionsplans:

e Eine moéglichst groBe Reduktion der Pravalenz von Infektionen durch
angemessene MaBnahmen auch im padagogischen Bereich. Beispielsweise
Luftfilter, C0:-Messgerate, Liiftungskonzepte und niederschwellige
Testméglichkeiten.

e Ermoglichung von telemedizinischen/teletherapeutischen Angeboten und
Ausweitung von Hausbesuchsangeboten auch fiir Kinder und Jugendliche

e Information und Schaffung von Unterstiitzungsméglichkeiten fiir die gesamte
Familie, insbesondere auch fiir Geschwisterkinder, Erarbeitung und
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Ermoéglichung flexibler, individueller Lésungen!!?!

Dabei ist langst bekannt, wo die Probleme liegen und welche MaBnahmen notwendig
waren. Einzelne Schritte wurden inzwischen gesetzt, eine konsequente,
ausreichend finanzierte und Osterreichweit einheitliche Umsetzung des
Aktionsplans steht jedoch weiterhin aus. Betroffene dirfen nicht weiterhin durch
die bestehenden Strukturen des &sterreichischen Gesundheits- und Sozialsystems
fallen. Nach Jahren der Problembeschreibung missen aus Empfehlungen endlich
konkrete und messbare MaBnahmen erfolgen.'

Wir sind es diesen Patient:innen schuldig, die jahrzehntelange Vernachlassigung
aufzuholen.
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