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ANTRAG

Antragsteller*in: Fabian Haslwanter, Elena Hofer, Gabriel Paulus, Laura Feldler,
Annika Ordo, Helene Paar, Lian Schelkle, Manuel Grubmdller

Tagesordnungspunkt: 8. Antrage zu den Rechtsnormen

R1: Antrag zum Statut: Anderung der Vetorechte bei Bestellungen

Antragstext
Anderung des Wortlautes der folgenden Paragrafen:

§6 (2) d. Hochschulkoordinatoren koénnen selbststandig Beauftragte fir frei
wahlbare Aufgabenbereiche an der jeweiligen Hochschule einsetzen. Gibt es einen
Landeskoordinator, ist dieser in die Beauftragung einzubinden. Der
Bundesvorstand ist iber die geplante Beauftragung vorab in Kenntnis zu setzen.

§6 (5) f. Hochschulvorstande kénnen mit einfacher Mehrheit Personen kooptieren,
sowie Beauftragte einsetzen. Der Bundesvorstand ist uUber geplante Kooptierungen
und Beauftragungen vorab in Kenntnis zu setzen.

§7 (1) Auf Beschluss des Bundesvorstandes kann pro Bundesland ein
Landeskoordinator bestellt werden.

§7 (2) In Bundeslandern mit mindestens zwei Hochschulkoordinatoren bzw.
Hochschulvorsitzenden konnen diese anstelle des Bundesvorstandes eine Person als
Landeskoordinator nominieren.

§7 (5) Landeskoordinatoren kénnen selbststandig Beauftragte fir
hochschulibergreifende Aufgabenbereiche im jeweiligen Bundesland einsetzen. Der
Bundesvorstand und die Hochschulgruppen sind lber die geplante Beauftragung
vorab in Kenntnis zu setzen.

Einfiigen eines neuen Paragrafens:

§ 18 Vetorechte
(1) Die Ausilibung eines Vetorechts kann innerhalb von drei Wochen ab der
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Bekanntgabe der geplanten Bestellung erfolgen.

(2) Ein Vetorecht darf nur aufgrund von Grinden, welche die bestellte oder
kooptierte Person betreffen, ausgelbt werden.

(3) Die Ausiibung eines Vetorechts wird mit einer schriftlichen Begrindung an das
bestellende oder kooptierende Organ, sowie an die bestellte oder kooptierte
Person gultig.

(4) Ein Vetorecht steht folgenden Organen zu:

a. Das Vetorecht bei der Bestellung von Hochschulbeauftragten obliegt dem
Bundesvorstand.

b. Das Vetorecht bei Kooptierungen durch Hochschulvorstande obliegt dem
Bundesvorstand.

c. Das Vetorecht bei der Bestellung von Landesbeauftragten obliegt einerseits
den im Bundesland ansassigen Hochschulgruppen und andererseits dem
Bundesvorstand.

d. Das Vetorecht bei der Bestellung von Landeskoordinatoren durch den
Bundesvorstand obliegt den im Bundesland ansassigen Hochschulgruppen mit
Zweidrittelmehrheit.

e. Das Vetorecht bei der Bestellung von Landeskoordinatoren durch die
Hochschulgruppen obliegt dem Bundesvorstand mit Zweidrittelmehrheit.

f. Der Landesvorstand der Jungen liberalen NEOS kann bei der Bestellung eines
Landeskoordinator jedenfalls ein Veto einlegen.

Der bestehende §18 Aufldésung der JUNOS Studierenden wird folglich zu §19

Der bestehende §19 Finanzstatut der JUNOS Studierenden wird folglich zu §20

Der bestehende §20 AbschlielRende Bestimmungen wird folglich zu §21
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Antragsteller*in: Simon Kern, Jakob Dirnbdck, Johannes Sablatnig, Manuel
Grubmudller, Lukas Schobesberger, Viktoria Marik, Alexander
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Naemi Hafeli

Tagesordnungspunkt: 9. Leitantrag

LA1: Bildungsgrenzen tberwinden - Unser Weg zum vereinten
Europaischen Hochschulraum

Antragstext

Bildungsgrenzen iiberwinden - Unser Weg zum
vereinten Europaischen Hochschulraum

Mit der bevorstehenden Europawahl steht das Jahr 2024 ganz im Zeichen des
europaischen Gedankens. Daher ist es nur konsequent, dass auch das Studium von
der immer stdrkeren europaischen Integration profitieren soll. Einige Akzente
konnten bereits gesetzt werden, um die EU-weite Zusammenarbeit zwischen den
Hochschulen deutlich zu verbessern. Am bekanntesten ist hier sicher das ERASMUS+
Programm, das den landeribergreifenden Austausch unter den Studierenden enorm
fordert. Da es bei der europaischen Komponente des Studiums aber in unseren
Augen auch noch sehr viel Verbesserungsbedarf gibt, legen wir folgend unsere
Punkte fir einen starken und geeinten Europaischen Hochschulraum dar.

Bolognaprozess

Der Bolognaprozess wurde 1999 von 29 Staaten mit der Vision ins Leben gerufen,
einen Europaischen Hochschulraum zu schaffen. Seither gab es viele
Errungenschaften, wie etwa die Angleichung von Studiengangen in den
Mitgliedsstaaten und die damit verbundene FOorderung der Mobilitat von
Studierenden, Lehrenden sowie Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern. Uber
die Jahre hat sich der Europaische Hochschulraum weiterentwickelt und ist auf 49
Staaten angewachsen. Um auch weiterhin die Qualitat des Studiums zu fdrdern,
sind weitere Reformen notwendig:
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Automatische Anerkennung von Studienabschliissen

Ein Ziel des Bolognaprozesses war es, die Hochschulabschliisse in den
verschiedenen Mitgliedsstaaten anzugleichen. So sollte fir mehr
Ubersichtlichkeit und fiir einen besseren Austausch innerhalb des Hochschulraumes
gesorgt sein. Jedoch erfolgt die Anrechnung der Studienabschliisse bis heute noch
nicht automatisch und stellt somit fiir viele Absolventinnen und Absolventen, die
nach ihrem Studium im Ausland arbeiten wollen, eine unndtige birokratische
Barriere dar. Um den Bolognaprozess und die Idee eines Europdischen
Hochschulraums konsequent weiterzudenken, soll die Anerkennung von
Studienabschlissen zumindest innerhalb des Europaischen Wirtschaftsraumes (EWR)
automatisch erfolgen.

Mehr Autonomie, mehr freie Wahlféacher

Leider verkommen viele Studiengange zu einem monotonen Einheitsbrei, in dem den
Studierenden eine sinnvolle Mitgestaltung ihres Studienplans verwehrt wird.
Zudem schreitet die Verschulung eines groBen Teils der Studiengange immer weiter
voran. Fir die persdnliche Entwicklung und im Sinne einer interdisziplindaren
Bildung, ist es jedoch wichtig, dass den Studierenden geniigend Freiheiten
gegeben werden. Damit sie ihre eigenen Interessenverfolgen und sich so auch auf
gewisse Themengebiete spezialisieren kdénnen. Ziel der Hochschulen muss es daher
sein, die Studierenden zu selbstandig und wissenschaftlich denkenden Menschen
heranwachsen zu lassen. Folglich sollte man den Studierenden die
Eigenverantwortung zutrauen, einen Teil ihres Studienverlaufs selbst bestimmen
zu konnen. Deshalb fordern wir, dass es in allen Curricula zumindest 15% an
selbstbestimmt, frei wahlbaren Wahllehrveranstaltungen geben soll. Ein
besonderer Fokus soll hier auf das Anbieten praxisbezogener Wahlfacher gelegt
werden.

Lernergebnisorientierte statt inhaltsorientierte Curricula

Leider ist es oft ein Problem, dass viele Universitaten an anderen Hochschulen
erbrachte Studienleistungen nur selektiv anerkennen und die Anrechnung von
diesen meist mit sehr vielen Problemen behaftet ist. Eine Ursache dafiir ist die
starke Inhaltsorientierung, also die genaue inhaltliche Determinierung des zu
lernenden Stoffs, in Curricula. Damit eine Anrechnung von im Ausland erbrachten
Studienleistungen niederschwelliger moéglich ist, sollder Fokus vermehrt auf
lernergebnisorientierte Curricula gelegt werden. Dadurch sollen die fir die
Studierenden zu erreichenden Lernergebnisse und Kompetenzen in den Mittelpunkt
ricken, was die Anerkennung von im Ausland erbrachten Studienleistungen massiv
erleichtert.
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Teilzeitstudium

Viele Studierende haben neben ihrem Studium auch noch weitere Verpflichtungen,
weil sie beispielsweise nebenher arbeiten. Diesen Studierenden sollten keine
extra Steine in den Weg gelegt werden. Neben dem Studium zu arbeiten und somit
auch Erfahrungen in der Praxis zu sammeln, bringt wichtige Skills firs
zukinftige Berufsleben. Um Studierenden die Moglichkeit zu geben, diese
Erfahrungen in einem sinnvollen Rahmen zu sammeln, sollte Osterreich dem
internationalen Vorbild vieler Lander folgen und freiwillige
Teilzeitstudienmodelle in allen Studiengangen bereitstellen, sofern die Qualitat
der Lehre nicht beeintrachtigt wird. Hierfiir ist eine Auflockerung des
Universitatsgesetzes in Richtung mehr Flexibilitat notwendig.

Biirokratieabbau

In einer Zeit, in der die europdische Integration und Zusammenarbeit in der
Bildung einen immer zentraleren Stellenwert einnehmen, steht der Europaische
Hochschulraum vor der Herausforderung, die Effizienz und Flexibilitat seines
Verwaltungssystems zu maximieren. Die Notwendigkeit eines gezielten
Blirokratieabbaus wird zunehmend evident, um die Mobilitat von Studierenden und
Wissenschaftler:innen zu erleichtern, den internationalen Austausch zu fdérdern
und die Qualitadt der Bildungseinrichtungen zu starken.

Europédischer Studierendenausweis

Um Mobilitat zu vereinfachen, soll ein digitaler europaischer
Studierendenausweis geschaffen werden, der verschlisselt Studierendendaten
abspeichert. Durch diese zentrale Erfassung kann einerseits der
Verwaltungsaufwand fur Hochschulen gesenkt werden. Andererseits kann der
Studierendenausweis auch zum digitalen Transfer von Studieninformationen dienen.
Dafur ist eine digitale europaische Plattform erforderlich, mithilfe derer die
Daten abgespeichert werden kénnen. Die Daten sind jedenfalls nach modernen
Standards zu verschlisseln. Der Ausweis soll auch die anderen klassischen
Aufgaben eines Studierendenausweises erfiillen und beispielsweise als
Zugangsberechtigung zu Universitatsbibliotheken dienen. Zu Beginn soll es den
Studierenden in Form einer Pilotphase freistehen, ob sie einen europaischen
Studierendenausweis beantragen. Aullerdem soll es den Studierenden auch
freistehen, den Ausweis zusatzlich auch als Scheckkarte zu beantragen. Wobei
hierfir die Kosten von den Studierenden selbst getragen werden sollen.

Europdische Datenbank fiir alle Studiengédnge

Seite 3/7



93
94
95
96
97
98
99

100

101
102
103
104
105
106
107
108
109
110

112

113

115

116

117

118
119
120

122
123
124
125
126

127

128

Vielen Studienanfa@nger:innen ist nicht bewusst, dass es zahlreiche Méglichkeiten
gibt, ein Studium im Ausland zu absolvieren. Damit sich jede:r lber die
Studienbedingungen und -angebote im Ausland informieren kann, fordern wir JUNOS
eine EU-weite Datenbank, die Auskunft lber Studiengange, Kosten und
Aufnahmeverfahren bietet. Die Datenbank soll von der EU-Kommission eingerichtet
und von den Mitgliedsstaaten vervollstandigt sowie aktualisiert werden.
Kooperationen mit Nicht-EU-Staaten sind ebenfalls anzustreben.

Fremdsprachenzertifikate harmonisieren

Um sich fir Austauschprogramme oder Studiengidnge auBerhalb Osterreichs zu
bewerben, ist haufig ein Sprachnachweis erforderlich. Im Fall vieler Sprachen,
beispielsweise der Weltsprache Englisch, hat sich jedoch ein undurchsichtiges
System entwickelt, das fir viele Studierende einen finanziellen Nachteil
bedeutet. Viele Hochschulen akzeptieren zum Beispiel lediglich spezifische
Englischzertifikate, sodass Bewerber:innen, trotz des Nachweises eines
angemessenen Sprachniveaus durch ein anderes Institut, gezwungen sind, einen
weiteren Einstufungstest zu bezahlen und zu absolvieren. Bei gleichzeitigen
Bewerbungen fiir zwei Hochschulen missen einige Bewerber:innen sogar fir zwei an
sich gleichwertige Tests aufkommen. Daher setzen wir uns dafir ein, dass
Fremdsprachenzertifikate fir die Zulassung an Hochschulen harmonisiert werden.
Zu diesem Zweck sollte die EU-Kommission eine Plattform zur Vernetzung der
Hochschulen schaffen, um eine europaische Hochschulkonferenz zu erméglichen. Auf
dieser Plattform kdnnen Hochschulen eine Liste mehrerer gleichwertiger
Spracheinstufungstests erstellen, die von allen Hochschulen innerhalb der EU
anerkannt werden sollen.

Fremdsprachen férdern

Viele Hochschulen bieten zwar Fremdsprachenkurse an, jedoch integrieren nur
wenige Studiengange den Fremdsprachenerwerb fest in ihr Curriculum.
Absolvent:innen von Hochschulen im 21. Jahrhundert sollten jedoch nicht nur auf
den deutschsprachigen Arbeitsmarkt beschrankt sein. In einer Ara zunehmender
Globalisierung sind Fremdsprachenkenntnisse fiir jeden Fachbereich von Bedeutung.
Daher setzen wir JUNOS uns dafir ein, dass vermehrt auf Fremdsprachenkenntnisse
in der curricularen Gestaltung geachtet wird — sei es durch Lehrveranstaltungen,
die in Fremdsprachen abgehalten werden, oder Sprachkurse. Die Absolvierung von
Kursen an Fremdsprachinstituten sollte unkompliziert als freie Wahlfacher
angerechnet werden kdnnen.

Joint Study Programmes und Individualstudien
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In den meisten Fachgebieten ist es von Vorteil, Erfahrungen an verschiedenen
Forschungsstandorten zu sammeln. Dies wird einerseits durch sogenannte Joint-
Study- Programmes ermdglicht, die Studierenden erlauben, innerhalb der regularen
Studiendauer Abschlisse an mehreren Institutionen zu erlangen. Andererseits
besteht die Option eines Individualstudiums, bei dem Studierende ihren eigenen
Studienplan erstellen kénnen. Als JUNOS begriBen wir Entwicklungen, die auf eine
Flexibilisierung und Eigenstandigkeit der Studierenden abzielen. Wir erkennen
den Mehrwert an Erfahrungen fir die Studierenden und sehen die internationale
Zusammenarbeit zwischen den Hochschulen als bedeutende Chance fir den
Wissenschaftsstandort Osterreich. Daher setzen wir uns dafiir ein,
Individualstudien fachiibergreifend, hochschulibergreifend und landeribergreifend
zu ermdglichen und Joint-Study-Programmes weiter auszubauen.

Europdischer akademischer Kalender

Viele Studierende, die ein Auslandssemester planen, werden vor die
Herausforderung gestellt, dass sich der akademische Kalender in verschiedenen
europaischen Staaten teilweise stark unterscheidet und es starke Abweichungen
bei den vorlesungsfreien Zeiten gibt. Deshalb fordern wir die Harmonisierung der
unterschiedlichen nationalen europaischen Kalender und die Schaffung eines
einheitlichen europaischen akademischen Kalenders, der fiur die Hochschulen und
das Studienjahr innerhalb der EU einen Rahmen vorgeben soll.

Internationale Mobilitat fordern

Mobilitatsfenster in Curricula

Das Erlangen internationaler Erfahrung spielt eine entscheidende Rolle in Bezug
auf die Persénlichkeitsentwicklung und fachliche Kompetenz von Studierenden.
Obwohl viele Studierende zu Beginn ihres Studiums ein Auslandssemester
anstreben, wird dieses Vorhaben haufig aufgrund von Zeitmangel oder der
Schwierigkeit, die im Ausland absolvierten Lehrveranstaltungen anrechnen zu
lassen, vereitelt. Um diesem Dilemma entgegenzuwirken, sollten Hochschulen ihre
Curricula entsprechend anpassen und Raum fiir Auslandssemester schaffen. Eine
mogliche LOésung hierfir kdénnten curriculare Mobilitatsfenster sein, innerhalb
derer Studierende Wahlfacher belegen kdénnen. Dies erleichtert nicht nur die
Anerkennung von im Ausland erworbenen Studienleistungen, sondern minimiert auch
den Aufwand fir die Suche nach Pflichtfach-Aquivalenten an der
Partneruniversitat. Studierende profitieren somit von einer umfassenden
internationalen Erfahrung, ohne dabei wesentliche Bestandteile ihres heimischen
Curriculums zu vernachlassigen.
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Short-term Mobility

Fir viele Studierende ist es zeitlich oder finanziell nicht méglich ins Ausland
zu gehen. Eine gute Moglichkeit, um auch diesen Studierenden einen
Auslandsaufenthalt zu ermdéglichen sind Short-term-Mobility-Programme. Hierbei
handelt es sich um kurze, zeitlich begrenzte Mobilitatsprogramme, bei denen
Studierende flUr einen kurzen Zeitraum an einer anderen Institution oder an einem
anderen Standort studieren oder praktische Erfahrungen sammeln. Das Angebot
dieser Programme soll deutlich ausgebaut bzw. bereits bestehende Programme
besser kommuniziert werden, weil sie ideal dazu geeignet sind den individuellen
Bediirfnissen und zeitlichen Beschrankungen der Studierenden gerecht zu werden.

Internationale Mobilitét fiir Lehrende und international
classrooms

Neben der internationalen Mobilitat fir Studierende ist dieser Aspekt auch fiir
Lehrende nicht zu unterschatzen. Leider wird das Geld, das in den “Stafffunds”
dafir zur Verfligung steht oft nicht abgerufen. Deshalb sprechen wir uns fir die
Starkung von Team-Teaching Modellen aus, um den Lehrenden einen
Auslandsaufenthalt zu erleichtern. Hierbei sollen Lehrende in kleineren Teams
flr begrenzte Zeit an eine auslandische Uni wechseln, dort wichtige Erfahrungen
sammeln und diese Erfahrungen bei Rickkehr an das “Heimat-Institut” weitergeben.
Um bestmbéglich davon profitieren zu kénnen, ist es wichtig, dass die Teams bei
der Rickkehr nicht einfach zerschlagen, sondern weiterhin genutzt werden. Eine
gute Moglichkeit dafir ist die Abhaltung von “international classrooms”, also
speziellen Kursen, in denen Studierende aus unterschiedlichen Landern und
kulturellen Hintergrinden zusammenkommen, um gemeinsam zu lernen. Der Fokus soll
hier neben der Vermittlung von Fachwissen speziell auch auf der Entwicklung
interkultureller Kompetenzen liegen, um die Studierenden bestmdglich auf die
globalisierte Welt vorzubereiten.

Incoming Students

Es sind aber nicht nur Auslandsaufenthalte wichtig, sondern auchdie Incoming
Students bereichern unsere Universitaten sehr. Incoming Students missen dabei
herzlich willkommengeheillen und in die Gemeinschaft eingegliedert werden. Wie im
angelsachsischen Raum (blich, sollte es daher an den Universitaten
Einfihrungswochen und regelmaRfige Freizeit- und Orientierungsangebote geben.
Dabei sollte die Vernetzung mit heimischen Studierenden im Fokus stehen, da alle
von dem sprachlichen und kulturellen Austausch profitieren.

European Students‘ Associations
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Wir sind starke Befiirworter von verschiedenen Klubs und Initiativen, indenen
Studierende sich untereinander kennenlernen, entfalten und auch viel Neues
lernen. Debattierclubs, Leseclubs und Teams fir technische Wettbewerbe,
miissen von den Universitaten und der OH gefordert werden, indem sie diese mit
ihren Ressourcen wie beispielsweise Raumlichkeiten, aber auch finanzielle
Mitteln unterstiitzen. Auch Initiativen, welche die Vernetzung zwischen
Studierenden verschiedener Studiengange verfolgen oder die Vernetzung mit
potentiellen Arbeitgeber:innen miissen geférdert werden und auch von der OH
selbst angeboten werden. Ein wichtiger Aspekt ist auch die Férderung
internationaler Vernetzung von Studierenden in Form von European Students'’
Associations. Also studentische Vereine, die auf europdischer Ebene tatig sind
und die internationale Vernetzung der Studierenden vorantreiben wollen. Ein
gutes Vorbild hierfir ist die European Law Students’ Association (ELSA).
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Gremium: XVIII. Mitgliederversammlung Junos Studierende
Beschlussdatum: 10.02.2024

Tagesordnungspunkt: 9. Leitantrag

LAINEU: Bildungsgrenzen tiberwinden - Unser Weg zum vereinten
Europaischen Hochschulraum

Antragstext

Bildungsgrenzen iiberwinden - Unser Weg zum
vereinten Europaischen Hochschulraum

Mit der bevorstehenden Europawahl steht das Jahr 2024 ganz im Zeichen des
europaischen Gedankens. Daher ist es nur konsequent, dass auch das Studium von
der immer starkeren europaischen Integration profitieren soll. Einige Akzente
konnten bereits gesetzt werden, um die EU-weite Zusammenarbeit zwischen den
Hochschulen deutlich zu verbessern. Am bekanntesten ist hier sicher das ERASMUS+
Programm, das den landeribergreifenden Austausch unter den Studierenden enorm
fordert. Da es bei der europaischen Komponente des Studiums aber in unseren
Augen auch noch sehr viel Verbesserungsbedarf gibt, legen wir folgend unsere
Punkte fir einen starken und geeinten Europaischen Hochschulraum dar.

Bolognaprozess

Der Bolognaprozess wurde 1999 von 29 Staaten mit der Vision ins Leben gerufen,
einen Europaischen Hochschulraum zu schaffen. Seither gab es viele
Errungenschaften, wie etwa die Angleichung von Studiengangen in den
Mitgliedsstaaten und die damit verbundene Férderung der Mobilitat von
Studierenden, Lehrenden sowie Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern. Uber
die Jahre hat sich der Europaische Hochschulraum weiterentwickelt und ist auf 49
Staaten angewachsen. Um auch weiterhin die Qualitat des Studiums zu fdordern,
sind weitere Reformen notwendig:

Automatische Anerkennung von Studienabschliissen
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Ein Ziel des Bolognaprozesses war es, die Hochschulabschlisse in den
verschiedenen Mitgliedsstaaten anzugleichen. So sollte fir mehr
Ubersichtlichkeit und fiir einen besseren Austausch innerhalb des Hochschulraumes
gesorgt sein. Jedoch erfolgt die Anrechnung der Studienabschlisse bis heute noch
nicht automatisch und stellt somit fir viele Absolventinnen und Absolventen, die
nach ihrem Studium im Ausland arbeiten wollen, eine unndtige birokratische
Barriere dar. Um den Bolognaprozess und die Idee eines Europdischen
Hochschulraums konsequent weiterzudenken, soll die Anerkennung von
Studienabschlissen zumindest innerhalb des Europaischen Wirtschaftsraumes (EWR)
automatisch erfolgen.

ECTS-Gerechtigkeit steigern

Viele Studierende beklagen in ihrem Studium eine unfaire und unangemessene
Verteilung von ECTS-Punkten. Bei vielen Lehrveranstaltungen - vor allem bei
technischen Studien - stimmen der tatsachliche Arbeitsaufwand und die vergebenen
ECTS-Punkte nicht lUberein. Durch mehr Transparenz zwischen Fakultaten und
Hochschulen und regelmdBige Uberpriifungen und Evaluierungen soll sichergestellt
werden, dass die bei einer Lehrveranstaltung vergebenen ECTS-Punkte weiterhin
den tatsachlichen Arbeitsaufwand widerspiegeln.

Mehr Autonomie, mehr freie Wahlfacher

Leider verkommen viele Studiengange zu einem monotonen Einheitsbrei, in dem den
Studierenden eine sinnvolle Mitgestaltung ihres Studienplans verwehrt wird.
Zudem schreitet die Verschulung eines groBRen Teils der Studiengange immer weiter
voran. Fir die persdénliche Entwicklung und im Sinne einer interdisziplindren
Bildung, ist es jedoch wichtig, dass den Studierenden genligend Freiheiten
gegeben werden. Damit sie ihre eigenen Interessenverfolgen und sich so auch auf
gewisse Themengebiete spezialisieren kénnen. Ziel der Hochschulen muss es daher
sein, die Studierenden zu selbstandig und wissenschaftlich denkenden Menschen
heranwachsen zu lassen. Folglich sollte man den Studierenden die
Eigenverantwortung zutrauen, einen Teil ihres Studienverlaufs selbst bestimmen
zu konnen. Deshalb fordern wir, dass es in allen Curricula zumindest 15% an
selbstbestimmt, frei wahlbaren Wahllehrveranstaltungen geben soll. Ein
besonderer Fokus soll hier auf das Anbieten praxisbezogener Wahlfacher gelegt
werden.

Lernergebnisorientierte statt inhaltsorientierte Curricula

Leider ist es oft ein Problem, dass viele Universitaten an anderen Hochschulen
erbrachte Studienleistungen nur selektiv anerkennen und die Anrechnung von
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diesen meist mit sehr vielen Problemen behaftet ist. Eine Ursache dafir ist die
starke Inhaltsorientierung, also die genaue inhaltliche Determinierung des zu
lernenden Stoffs, in Curricula. Damit eine Anrechnung von im Ausland erbrachten
Studienleistungen niederschwelliger méglich ist, soll der Fokus vermehrt auf
lernergebnisorientierte Curricula gelegt werden. Dadurch sollen die fir die
Studierenden zu erreichenden Lernergebnisse und Kompetenzen in den Mittelpunkt
ricken, was die Anerkennung von im Ausland erbrachten Studienleistungen massiv
erleichtert.

Teilzeitstudium

Viele Studierende haben neben ihrem Studium auch noch weitere Verpflichtungen,
weil sie beispielsweise nebenher arbeiten. Diesen Studierenden sollten keine
extra Steine in den Weg gelegt werden. Neben dem Studium zu arbeiten und somit
auch Erfahrungen in der Praxis zu sammeln, bringt wichtige Skills firs
zukinftige Berufsleben. Um Studierenden die Moglichkeit zu geben, diese
Erfahrungen in einem sinnvollen Rahmen zu sammeln, sollte Osterreich dem
internationalen Vorbild vieler Lander folgen und freiwillige
Teilzeitstudienmodelle in allen Studiengangen bereitstellen, sofern die Qualitat
der Lehre nicht beeintrachtigt wird. Hierfir ist eine Auflockerung des
Universitatsgesetzes in Richtung mehr Flexibilitat notwendig.

Biirokratieabbau

In einer Zeit, in der die europaische Integration und Zusammenarbeit in der
Bildung einen immer zentraleren Stellenwert einnehmen, steht der Europaische
Hochschulraum vor der Herausforderung, die Effizienz und Flexibilitat seines
Verwaltungssystems zu maximieren. Die Notwendigkeit eines gezielten
Blirokratieabbaus wird zunehmend evident, um die Mobilitat von Studierenden und
Wissenschaftler:innen zu erleichtern, den internationalen Austausch zu fordern
und die Qualitat der Bildungseinrichtungen zu starken.

Europdischer Studierendenausweis

Um Mobilitat zu vereinfachen, soll ein digitaler europaischer
Studierendenausweis geschaffen werden, der verschliisselt Studierendendaten
abspeichert. Durch diese zentrale Erfassung kann einerseits der
Verwaltungsaufwand fir Hochschulen gesenkt werden. Andererseits kann der
Studierendenausweis auch zum digitalen Transfer von Studieninformationen dienen.
Daflir ist eine digitale europdische Plattform erforderlich, mithilfe derer die
Daten abgespeichert werden kénnen. Die Daten sind jedenfalls nach modernen
Standards zu verschliisseln. Der Ausweis soll auch die anderen klassischen
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Aufgaben eines Studierendenausweises erfiillen und beispielsweise als
Zugangsberechtigung zu Universitatsbibliotheken dienen. Zu Beginn soll es den
Studierenden in Form einer Pilotphase freistehen, ob sie einen europaischen
Studierendenausweis beantragen. AuBerdem soll es den Studierenden auch
freistehen, den Ausweis zusatzlich auch als Scheckkarte zu beantragen. Wobei
hierfir die Kosten von den Studierenden selbst getragen werden sollen.

Europdische Datenbank fiir alle Studiengédnge

Vielen Studienanfa@nger:innen ist nicht bewusst, dass es zahlreiche
Moglichkeiten gibt, ein Studium im Ausland zu absolvieren. Damit sich jede:r
Uber die Studienbedingungen und -angebote im Ausland informieren kann, fordern
wir JUNOS eine EU-weite Datenbank, die Auskunft Uber Studiengange, Kosten und
Aufnahmeverfahren bietet. Die Datenbank soll von der EU-Kommission eingerichtet
und von den Mitgliedsstaaten vervollstandigt sowie aktualisiert werden.
Kooperationen mit (Hochschulen in) Nicht-EU-Staaten sind ebenfalls anzustreben.

Fremdsprachenzertifikate harmonisieren

Um sich fir Austauschprogramme oder Studiengénge auBerhalb Osterreichs zu
bewerben, ist haufig ein Sprachnachweis erforderlich. Im Fall vieler Sprachen,
beispielsweise der Weltsprache Englisch, hat sich jedoch ein undurchsichtiges
System entwickelt, das fir viele Studierende einen finanziellen Nachteil
bedeutet. Viele Hochschulen akzeptieren zum Beispiel lediglich spezifische
Englischzertifikate, sodass Bewerber:innen, trotz des Nachweises eines
angemessenen Sprachniveaus durch ein anderes Institut, gezwungen sind, einen
weiteren Einstufungstest zu bezahlen und zu absolvieren. Bei gleichzeitigen
Bewerbungen fiir zwei Hochschulen miissen einige Bewerber:innen sogar fiir zwei an
sich gleichwertige Tests aufkommen. Daher setzen wir uns dafiir ein, dass
Fremdsprachenzertifikate fiir die Zulassung an Hochschulen harmonisiert werden.
Zu diesem Zweck sollte die EU-Kommission eine Plattform zur Vernetzung der
Hochschulen schaffen, um eine europaische Hochschulkonferenz zu erméglichen. Auf
dieser Plattform kdnnen Hochschulen eine Liste mehrerer gleichwertiger
Spracheinstufungstests erstellen, die von allen Hochschulen innerhalb der EU
anerkannt werden sollen.

Fremdsprachen férdern

Viele Hochschulen bieten zwar Fremdsprachenkurse an, jedoch integrieren nur
wenige Studiengange den Fremdsprachenerwerb fest in ihr Curriculum.
Absolvent:innen von Hochschulen im 21. Jahrhundert sollten jedoch nicht nur auf
den deutschsprachigen Arbeitsmarkt beschrankt sein. In einer Ara zunehmender
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Globalisierung sind Fremdsprachenkenntnisse fiir jeden Fachbereich von Bedeutung.
Daher setzen wir JUNOS uns dafir ein, dass vermehrt auf Fremdsprachenkenntnisse
in der curricularen Gestaltung geachtet wird — sei es durch Lehrveranstaltungen,
die in Fremdsprachen abgehalten werden, oder Sprachkurse. Die Absolvierung von
Kursen an Fremdsprachinstituten sollte unkompliziert als freie Wahlfacher
angerechnet werden kdnnen.

Joint Study Programmes und Individualstudien

In den meisten Fachgebieten ist es von Vorteil, Erfahrungen an verschiedenen
Forschungsstandorten zu sammeln. Dies wird einerseits durch sogenannte Joint-
Study- Programmes ermdglicht, die Studierenden erlauben, innerhalb der regularen
Studiendauer Abschlisse an mehreren Institutionen zu erlangen. Andererseits
besteht die Option eines Individualstudiums, bei dem Studierende ihren eigenen
Studienplan erstellen kénnen. Als JUNOS begrifen wir Entwicklungen, die auf eine
Flexibilisierung und Eigenstandigkeit der Studierenden abzielen. Wir erkennen
den Mehrwert an Erfahrungen fir die Studierenden und sehen die internationale
Zusammenarbeit zwischen den Hochschulen als bedeutende Chance fir den
Wissenschaftsstandort Osterreich. Daher setzen wir uns dafir ein,
Individualstudien fachiibergreifend, hochschulibergreifend und landeribergreifend
zu erméglichen und Joint-Study-Programmes weiter auszubauen.

Europdischer akademischer Kalender

Viele Studierende, die ein Auslandssemester planen, werden vor die
Herausforderung gestellt, dass sich der akademische Kalender in verschiedenen
europaischen Staaten teilweise stark unterscheidet und es starke Abweichungen
bei den vorlesungsfreien Zeiten gibt. Deshalb fordern wir die Harmonisierung der
unterschiedlichen nationalen europdischen Kalender und die Schaffung eines
einheitlichen europaischen akademischen Kalenders, der fiir die Hochschulen und
das Studienjahr innerhalb der EU einen Rahmen vorgeben soll.

Internationale Mobilitat fordern

Mobilitatsfenster in Curricula

Das Erlangen internationaler Erfahrung spielt eine entscheidende Rolle in Bezug
auf die Personlichkeitsentwicklung und fachliche Kompetenz von Studierenden.
Obwohl viele Studierende zu Beginn ihres Studiums ein Auslandssemester
anstreben, wird dieses Vorhaben haufig aufgrund von Zeitmangel oder der
Schwierigkeit, die im Ausland absolvierten Lehrveranstaltungen anrechnen zu
lassen, vereitelt. Um diesem Dilemma entgegenzuwirken, sollten Hochschulen ihre
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Curricula entsprechend anpassen und Raum fiir Auslandssemester schaffen. Eine
mégliche Ldsung hierflir kénnten curriculare Mobilitatsfenster sein, innerhalb
derer Studierende Wahlfacher belegen kénnen. Dies erleichtert nicht nur die
Anerkennung von im Ausland erworbenen Studienleistungen, sondern minimiert auch
den Aufwand fir die Suche nach Pflichtfach-Aquivalenten an der
Partneruniversitat. Studierende profitieren somit von einer umfassenden
internationalen Erfahrung, ohne dabei wesentliche Bestandteile ihres heimischen
Curriculums zu vernachlassigen.

Short-term Mobility

Fir viele Studierende ist es zeitlich oder finanziell nicht méglich ins Ausland
zu gehen. Eine gute Méglichkeit, um auch diesen Studierenden einen
Auslandsaufenthalt zu ermdglichen sind Short-term-Mobility-Programme. Hierbei
handelt es sich um kurze, zeitlich begrenzte Mobilitatsprogramme, bei denen
Studierende fir einen kurzen Zeitraum an einer anderen Institution oder an einem
anderen Standort studieren oder praktische Erfahrungen sammeln. Das Angebot
dieser Programme soll deutlich ausgebaut bzw. bereits bestehende Programme
besser kommuniziert werden, weil sie ideal dazu geeignet sind den individuellen
Bediirfnissen und zeitlichen Beschrankungen der Studierenden gerecht zu werden.

Internationale Mobilitédt fiir Lehrende und international
classrooms

Neben der internationalen Mobilitat flr Studierende ist dieser Aspekt auch fur
Lehrende nicht zu unterschatzen. Leider wird das Geld, das in den “Stafffunds”
dafir zur Verfligung steht oft nicht abgerufen. Deshalb sprechen wir uns fir die
Starkung von Team-Teaching Modellen aus, um den Lehrenden einen
Auslandsaufenthalt zu erleichtern. Hierbei sollen Lehrende in kleineren Teams
flr begrenzte Zeit an eine auslandische Uni wechseln, dort wichtige Erfahrungen
sammeln und diese Erfahrungen bei Riickkehr an das “Heimat-Institut” weitergeben.
Um bestmdéglich davon profitieren zu kénnen, ist es wichtig, dass die Teams bei
der Rickkehr nicht einfach zerschlagen, sondern weiterhin genutzt werden. Eine
gute Moglichkeit dafiir ist die Abhaltung von “international classrooms”, also
speziellen Kursen, in denen Studierende aus unterschiedlichen Landern und
kulturellen Hintergrinden zusammenkommen, um gemeinsam zu lernen. Der Fokus soll
hier neben der Vermittlung von Fachwissen speziell auch auf der Entwicklung
interkultureller Kompetenzen liegen, um die Studierenden bestmdglich auf die
globalisierte Welt vorzubereiten.

Incoming Students
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Es sind aber nicht nur Auslandsaufenthalte wichtig, sondern auch die Incoming
Students bereichern unsere Universitaten sehr. Incoming Students missen dabei
herzlich willkommengeheifen und in die Gemeinschaft eingegliedert werden. Wie

im angelsachsischen Raum iiblich, sollte es daher an den Universitaten
Einflhrungswochen und regelmallige Freizeit- und Orientierungsangebote geben.
Dabei sollte die Vernetzung mit heimischen Studierenden im Fokus stehen, da alle
von dem sprachlichen und kulturellen Austausch profitieren.

European Students’ Union

Wir sind starke Befiirworter von verschiedenen Clubs und Initiativen, indenen
Studierende sich untereinander kennenlernen, entfalten und auch viel Neues
lernen. Debattierclubs, Leseclubs und Teams fir technische Wettbewerbe,
missen von den Universitdten und der OH geférdert werden, indem sie diese

mit ihren Ressourcen wie beispielsweise Raumlichkeiten, aber auch finanzielle
Mitteln unterstitzen. Auch Initiativen, welche die Vernetzung zwischen
Studierenden verschiedener Studiengange verfolgen oder die Vernetzung mit
potentiellen Arbeitgeber:innen miissen geférdert werden und auch von der OH
selbst angeboten werden. Ein wichtiger Aspekt ist auch die Fdérderung
internationaler Vernetzung von Studierenden in Form von European Students’
Associations. Also studentische Vereine, die auf europdischer Ebene tatig sind
und die internationale Vernetzung der Studierenden vorantreiben wollen. Ein
gutes Vorbild hierfir ist die European Law Students’ Association (ELSA).

Seite 7 /7



11

12

13
14
15
16
17
18
19

20

ANTRAG

Antragsteller*in: Lukas Schobesberger, Viktoria Marik, Alexander Weyrosta, Lisa
Ficzko, Simon Kern, Isabell Maurer, Kathrin Kaindl, Alina Schlenz,
Naemi Hafeli (StuVvo)

Tagesordnungspunkt:  10. Inhaltliche Antrage

Al: Grundergeist starken - Startup-Kultur an dsterreichischen

Hochschulen fordern!

Antragstext

Griindergeist starken - Startup-Kultur an
osterreichischen Hochschulen fordern!

Unsere Universitaten sind nicht nur Orte des Wissenstransfers, sondern auch
Brutstatten fir Ideen und Innovationen. Deshalb ist es uns JUNOS Studierenden
ein besonderes Anliegen, an Hochschulen eine Umgebung zu schaffen, in der
Studierende und Forschende die notwendige Unterstitzung, Ressourcen und Anreize
erhalten, um ihre kreativen Visionen in erfolgreiche Startups zu verwandeln.
Durch die gezielte Forderung von Unternehmergeist méchten wir eine Win-Win-
Situation schaffen — sowohl fir die individuellen Studierenden und Forschenden
als auch fir die gesamte akademische Gemeinschaft, sowie die Wirtschaft und
Gesellschaft im Allgemeinen.

Griindergeist fordern

Hochschulen missen ein Raum fir Innovation und Vernetzung sein. Deshalb sollten
Hochschulen Studierende, die selbst eine Vision verfolgen und ein Startup
grinden bzw. mit dem Gedanken spielen eines zu griinden, auch bestmdglich
unterstitzen. Universitaten und Fachhochschulen sollen dazu animiert werden
Wettbewerbe und Startup-Messen durchzufiihren, sodass die Studierenden
niederschwellig an die fir die Grindung notwendigen Informationen herankommen
und innerhalb einer Peergroup networken kénnen.

Griindungszentren
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Um den Grindergeist an den Hochschulen zu bestarken, sollen Grindungszentren an
den Bildungsstandorten eingerichtet werden, welche Startups und angehenden
Startups giunstige Raumlichkeiten zur Verfigung stellen sollen. Durch die
unmittelbare Ndhe zur universitdren Forschung und zu anderen Grinder:innen
kdnnen diese vom Erfahrungsaustausch profitieren. Idealerweise sollten im Rahmen
der Grindungszentren Synergien zwischen verschiedenen Hochschulstandorten und
bereits bestehenden Startup-Zentren genutzt werden, um einen bestmdglichen
Austausch zu schaffen.

Beratung

Unabhangig davon, ob bisher nur eine Idee existiert oder bereits eine Grindung
erfolgt ist, sollte im Rahmen der hochschulnahen Grinderzentren unkomplizierte
Beratung fur angehende Grinder:innen verflgbar sein. Diese Beratung sollte
idealerweise von Personen angeboten werden, die selbst Erfahrungen mit
Grindungen und den dabei auftretenden Herausforderungen haben. Bei der Beratung
sollte auch ein besonderes Augenmerk auf die Unterstiitzung beim Erstellen und
Einreichen von FOorderantragen gelegt werden. Sinnvollerweise sollen fiur die
Beratung auch bereits bestehende Strukturen genutzt werden und beispielsweise
mit bereits bestehenden Beratungsstellen Kooperation eingegangen werden.

Unterstiitzung bei der Kapitalbeschaffung

Bei der Grundung eines Startups sind neben den Kontakten zur Wissenschaft auch
die Kontakte zur Wirtschaft von groler Bedeutung. Die Hochschulen sollen deshalb
unterstitzend tatig werden und den Griinder:innen bei der Suche nach potenziellen
Investor:innen unter die Arme greifen. Eine wichtige Rolle kénnen dabei die
Grinderzentren spielen, durch diese die Studierenden deutlich bessere
Méglichkeiten haben Netzwerke zu nutzen.

Griindungssemester

Studierenden soll ermdéglicht werden, ein Grindungssemester zu absolvieren, ohne
dass sich dieses negativ auf ihre Studiendauer oder ihren Anspruch auf
Studienbeihilfe auswirkt. Die genaue Ausgestaltung und die Voraussetzungen fur
die Teilnahme am Grindungssemester liegen im Ermessen der Hochschule. Hierbei
kdnnte beispielsweise die Option bestehen, Prifungsleistungen zu erbringen, was
wahrend eines regularen Urlaubssemesters nicht méglich ist.

Anrechnung von ECTS-Punkten
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Grindungen bringen Studierenden wichtige Erfahrungen, von denen sie auch in
ihrem Studium profitieren kdnnen. Daher sollten Studierende, die im Fachgebiet
ihres Studiums unternehmerisch tatig sind, fir ihr Engagement belohnt werden und
sich im Rahmen von freien Wahlfachern dafiur ECTS-Punkte anrechnen lassen kdnnen.

Mehr Transparenz bei Ausgriindungen

Spin-offs, also Ausgrindungen aus Hochschulen, bei denen Forschende, Studierende
und Mitarbeitende ihre neuen Erkenntnisse in eine Firma umwandeln, kdénnen ein
wichtiger und innovativer Faktor fir den 6sterreichischen Wirtschaftsstandort
sein. Im europdischen Vergleich hinkt Osterreich aber meilenweit hinterher. Laut
dem Austrian Startup Monitor gibt es in Osterreich nur 90 Ausgriindungen pro
Jahr. Ein hemmender Faktor ist die mangelnde Transparenz und Klarheit lber den
Prozess, wie sich ein Startup aus einer Uni oder FH mit geistigem Eigentum
herausbildet. Dadurch wird der Grindungsprozess massiv verlangsamt. Deshalb soll
es fir Ausgruindungen klare Regeln geben, um die Attraktivitat des Modells zu
erhéhen und auch den Prozess zu beschleunigen. Des Weiteren sollen auch die
Méglichkeiten fir Hochschulen sich rechtlich und finanziell an Spin-offs zu
beteiligen gestarkt werden.
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ANTRAG

Gremium: XVIII. Mitgliederversammlung Junos Studierende
Beschlussdatum: 10.02.2024

Tagesordnungspunkt:  10. Inhaltliche Antréage

A1NEU: Grindergeist starken - Startup-Kultur an dsterreichischen
Hochschulen fordern!

Antragstext

Griindergeist starken - Startup-Kultur an
osterreichischen Hochschulen fordern!

Unsere Universitaten sind nicht nur Orte des Wissenstransfers, sondern auch
Brutstatten fir Ideen und Innovationen. Deshalb ist es uns JUNOS Studierenden
ein besonderes Anliegen, an Hochschulen eine Umgebung zu schaffen, in der
Studierende und Forschende die notwendige Unterstiitzung, Ressourcen und Anreize
erhalten, um ihre kreativen Visionen in erfolgreiche Startups zu verwandeln.
Durch die gezielte Forderung von Unternehmergeist méchten wir eine Win-Win-
Situation schaffen — sowohl fir die individuellen Studierenden und Forschenden
als auch fir die gesamte akademische Gemeinschaft, sowie die Wirtschaft und
Gesellschaft im Allgemeinen.

Griindergeist fordern

Hochschulen missen ein Raum fir Innovation und Vernetzung sein. Deshalb sollten
Hochschulen Studierende, die selbst eine Vision verfolgen und ein Startup
grinden bzw. mit dem Gedanken spielen eines zu griinden, auch bestmdglich
unterstitzen. Universitaten und Fachhochschulen sollen dazu animiert werden
Wettbewerbe und Startup-Messen durchzufiihren, sodass die Studierenden
niederschwellig an die fir die Grindung notwendigen Informationen herankommen
und innerhalb einer Peergroup networken kénnen.

Griindungszentren
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Um den Grindergeist an den Hochschulen zu bestarken, sollen Grindungszentren an
den Bildungsstandorten eingerichtet werden, welche Startups und angehenden
Startups giunstige Raumlichkeiten zur Verfigung stellen sollen. Durch die
unmittelbare Ndhe zur universitdren Forschung und zu anderen Grinder:innen
kdnnen diese vom Erfahrungsaustausch profitieren. Idealerweise sollten im Rahmen
der Grindungszentren Synergien zwischen verschiedenen Hochschulstandorten und
bereits bestehenden Startup-Zentren genutzt werden, um einen bestmdglichen
Austausch zu schaffen.

Beratung

Unabhangig davon, ob bisher nur eine Idee existiert oder bereits eine Grindung
erfolgt ist, sollte im Rahmen der hochschulnahen Grinderzentren unkomplizierte
Beratung fur angehende Grinder:innen verflgbar sein. Diese Beratung sollte
idealerweise von Personen angeboten werden, die selbst Erfahrungen mit
Grindungen und den dabei auftretenden Herausforderungen haben. Bei der Beratung
sollte auch ein besonderes Augenmerk auf die Unterstiitzung beim Erstellen und
Einreichen von FOorderantragen gelegt werden. Sinnvollerweise sollen fiur die
Beratung auch bereits bestehende Strukturen genutzt werden und beispielsweise
mit bereits bestehenden Beratungsstellen Kooperation eingegangen werden.

Unterstiitzung bei der Kapitalbeschaffung

Bei der Grundung eines Startups sind neben den Kontakten zur Wissenschaft auch
die Kontakte zur Wirtschaft von groler Bedeutung. Die Hochschulen sollen deshalb
unterstitzend tatig werden und den Griinder:innen bei der Suche nach potenziellen
Investor:innen unter die Arme greifen. Eine wichtige Rolle kénnen dabei die
Grinderzentren spielen, durch diese die Studierenden deutlich bessere
Méglichkeiten haben Netzwerke zu nutzen.

Griindungssemester

Studierenden soll ermdéglicht werden, ein Grindungssemester zu absolvieren, ohne
dass sich dieses negativ auf ihre Studiendauer oder ihren Anspruch auf
Studienbeihilfe auswirkt. Die genaue Ausgestaltung und die Voraussetzungen fur
die Teilnahme am Grindungssemester liegen im Ermessen der Hochschule. Hierbei
kdnnte beispielsweise die Option bestehen, Prifungsleistungen zu erbringen, was
wahrend eines regularen Urlaubssemesters nicht méglich ist.

Anrechnung von ECTS-Punkten
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Grindungen bringen Studierenden wichtige Erfahrungen, von denen sie auch in
ihrem Studium profitieren kdnnen. Daher sollten Studierende, die im Fachgebiet
ihres Studiums unternehmerisch tatig sind, fir ihr Engagement belohnt werden und
sich im Rahmen von freien Wahlfachern dafiur ECTS-Punkte anrechnen lassen kdnnen.

Mehr Transparenz bei Ausgriindungen

Spin-offs, also Ausgrindungen aus Hochschulen, bei denen Forschende, Studierende
und Mitarbeitende ihre neuen Erkenntnisse in eine Firma umwandeln, kdénnen ein
wichtiger und innovativer Faktor fir den 6sterreichischen Wirtschaftsstandort
sein. Im europdischen Vergleich hinkt Osterreich aber meilenweit hinterher. Laut
dem Austrian Startup Monitor gibt es in Osterreich nur 90 Ausgriindungen pro
Jahr. Ein hemmender Faktor ist die mangelnde Transparenz und Klarheit lber den
Prozess, wie sich ein Startup aus einer Uni oder FH mit geistigem Eigentum
herausbildet. Dadurch wird der Grindungsprozess massiv verlangsamt. Deshalb soll
es fir Ausgruindungen klare Regeln geben, um die Attraktivitat des Modells zu
erhéhen und auch den Prozess zu beschleunigen. Des Weiteren sollen auch die
Méglichkeiten fir Hochschulen sich rechtlich und finanziell an Spin-offs zu
beteiligen gestarkt werden.
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ANTRAG

Antragsteller*in: Johannes Sablatnig, Alina Schlenz, Kathrin Kaindl, Simon Kern,
Simon Weinberger

Tagesordnungspunkt:  10. Inhaltliche Antréage

A2: Gegen jeglichen Extremismus an Hochschulen und auf der OH

Antragstext

Gegen jeglichen Extremismus an Hochschulen und
auf der OH

Wir Junge liberale Studierende — JUNOS bekennen uns zur Demokratie und den
Menschenrechten und sprechen uns gegen jeglichen Extremismus an Hochschulen und
auf der OH aus.

OH-Referate, die zur Verherrlichung und Unterstiitzung von Extremismus
eingerichtet werden, gehdren schnellstmdglich abgeschafft. Allgemein darf
Extremismus keine Unterstiitzung seitens der OH erfahren.
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Tagesordnungspunkt:  10. Inhaltliche Antréage
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Gegen jeglichen Extremismus an Hochschulen und
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Wir Junge liberale Studierende — JUNOS bekennen uns zur Demokratie und den
Menschenrechten und sprechen uns gegen jeglichen Extremismus an Hochschulen und
auf der OH aus.

OH-Referate, die zur Verherrlichung und Unterstiitzung von Extremismus
eingerichtet werden, gehdéren schnellstméglich abgeschafft. Allgemein darf
Extremismus keine Unterstiitzung seitens der OH erfahren.
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